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Duavody nedostatku uciteld

Pedagogicka fakulta Univerzity Karlovy resi v obdobi od dubna 2020 do prosince 2022 projekt Divody nena-
stoupeni absolventti pedagogickych fakult do profese ucitele / pedagogického pracovnika, ktery je reakci na nedosta-

tek uditell v ¢eském skolstvi. Proto ho zkracené nazyvame Diivody nedostatku uéiteld.

Cilem projektu je analyzovat vyvoj, soucasnou situaci, rozsah a dynamiku, nedostatku ucitel( v ¢eském skol-
stvi a jeho dlivody a porovnat je se situaci v zahranici. Napriklad tedy zda, do jaké miry a pro¢ absolventi peda-
gogickych fakult a ucitelskych studijnich program(i na ostatnich fakultach nenastupuji k vykonu povolani, na které
byli v pribéhu svého vzdélavani pripravovani. Nebo zda, do jaké miry a proc z profese ucitele brzy odchazeji.
Zaroven je ovsem cilem projektu identifikovat vyznamné bariéry a faktory, které k nedostatku ucitelt vedou, a

to na rGznych Urovnich:

a)  naindividualni Grovni samotnych uditel ¢i studentl pripravujicich se na profesni drahu ucitele;
b)  na Urovni vysokych skol a fakult, které studenty ke vstupu do ucitelské profese pripravuiji;

c)  nadurovni (predevsim) zakladnich a strednich Skol jako zaméstnavateld ucitel(;

d)  na Urovni statu zodpovédného (prostrednictvim ministerstva) za zajisténi ucitelll a péci o né;

e)  naUrovni spolecenskych predpokladd a podminek pro vykon ucitelského povolani.

Na zakladé analyz primarnich i sekundarnich zdrojd informaci a dat, kvalitativnich a kvantitativnich Setrent,
resersi zahranic¢ni a domaci literatury a rozbor( vybranych vzdélavacich politik, budou v ramci projektu navrzeny

kratkodobé kroky i dlouhodobéjsi opatfeni a strategie, které:

[)  vytvori predpoklady pro to, aby mezi poptavkou a nabidkou uditeld a pedagogickych pracovniki na
pracovnim trhu v budoucnu jiz nenastavaly podobné vykyvy a nerovnovahy;
2)  omezi nenastupovani prislusnych absolventd do povolani uditele a pripadné prispéji k navratu casti téch,

kterf jiz plsobi v jinych odvétvich a povolanich.
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Uvod

Uvod

Predkladana zprava pojednava o prechodu absolventd pedagogickych obor( vysokych skol do pedagogickych
povolani, pficemz k analyze tohoto tématu jsou vyuzita data Vybérového $etfeni pracovnich sil (VSPS), ktera

zpracovava Cesky statisticky Grad (CSU).

Zprava se sklada ze dvou zakladnich &asti. V prvni metodologické je nejprve predstaveno Vybérové Setreni
pracovnich sil. Dale jsou pak postupné popsany Klasifikace Urovni a obor( vzdélani ISCED, Klasifikace zamést-
nani (povolani) CZ-ISCO a Klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE. Na tento popis je vzdy navazano

vysvétleni, jakym zplsobem s pomoci téchto klasifikaci definujeme pedagogické obory a pedagogicka povolani.

Druhd analyticka cast se zaméruje na absolventy vysokoskolského vzdélani v pedagogickych oborech, kteri
absolvovali v obdobi péti let pred datem dotazovani. Hlavnim cilem je prozkoumat, do jaké miry nastupuji
do pedagogickych povolani. Sledujeme také, do jaké miry nastupuji do nepedagogickych povolani, jaky podil jich
je nezaméstnanych a ekonomicky neaktivnich. Tento proces prechodu ze vzdélavani do dalsiho zZivota je ana-

lyzovan jak ve svém celku, tak podle oboru a stupné absolvovaného vzdélani, pohlavi a kraje bydlisté.

Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani



Metodologie a data

Metodologie a data

Vybérové Setfeni pracovnich sil

Pro nasleduijici analyzy pouzivame data z pravidelného mezinarodniho Setreni EU Labour Force Survey (EU
LFS), které koncepcné a organizacné ridi a na evropské Urovni také zajistuje Eurostat a do néhoz jsou zapojeny
statistické Urady vSech clenskych zemi EU a ESVO. Hlavnim cilem EU LFS je ziskavat pravidelné informace o situ-
aci na trhu prace a v celé populaci viibec (dotazovany jsou vSechny bydlici osoby starsi 15 let), které umozni jeji
analyzu z rGznych hledisek, zejména ekonomickych, socialnich a demografickych. Dotaznik EU LFS zjistuje o re-

vvvvvv

(jeho stupen a obor), soucasny ekonomicky statut a povolani (profesi) a odvétvi vykondvaného zaméstnani.

Ceska republika se prostiednictvim Ceského statistického Gradu (dale jen CSU) do $etfeni EU LFS zapojila
na konci roku 1992 a od roku 1994 toto $etreni realizuje pod oznacenim Vybérového Setieni pracovnich sil (VSPS).
SetFeni se prostiednictvim sité tazateldl provadi kontinualné v pribéhu celého roku. Vybérovou jednotkou pro
Setreni je domacnost, ktera spolecné Zije v ndhodné vybraném byté. Kazda domacnost zlstava v Setfreném soubo-
ru po dobu péti po sobé jdoucich ¢tvrtleti a obména souboru kazdé Ctvrtleti tedy predstavuje 20 %. Kazdé Ctvrtleti
je pritom v soucasnosti (drive to bylo podstatneé vic) Setfeno zhruba 40 az 55 tisic lidi. Vzhledem k tomu, ze vétsina
respondentl dotazovana je opakované (v péti Ctvrtletich po sobé), zahrnuji vysledné celorocni soubory zhruba 170

az 220 tisic pozorovani. Obdobné probihaji Setreni i v ostatnich zemich EU/ESVO.

Od CSU jsme zatim ziskali 18 jednoroénich kompletnich datovych soubord, které pokryvaji roky 2004 az
2021; predpokladame vsak, Ze data ziskdme a zpracujeme jesté za dalsi rok reseni projektu 2022. Datové
soubory za jednotlivé roky bylo potreba vzajemné sladit, jelikoz v Setfeni dochazelo v prdbéhu let k rdznym
zménam a jednotlivé soubory se tak liSily jak v poctu a skladbé proménnych, tak v podobé nékterych z téch
proménnych, které bylo potreba srovnavat. Zejména bylo potreba sladit zmény zplsobené prechodem na nové
podoby klasifikaci proménnych. Dlouhodobou strategii CSU je do narodnich klasifikaci prebirat — pokud je to
mozné a smysluplné — mezinarodni klasifikace, coz je pro dal$i praci s daty z rady dlvodu velice prinosné. Takze
napfiklad pivodni klasifikaci stupiiti a obor(l vzdélani ISCED 1997 nahradila v 3etieni VSPS od roku 2014 nové
klasifikace stupnt vzdélani ISCED 2011 a od roku 2016 nova klasifikace obor( vzdélani ISCED-F 2013. V kla-
sifikaci povolani nahradila v roce 201 | mezinarodni klasifikace ISCO-08 (v ceské verzi CZ-ISCO) starsi verzi
ISCO-88 (v Ceské verzi nazvané KZAM-R) a v pripadé odvétvi nahradila v roce 2007 mezinarodni klasifikace
NACE (v ¢eské verzi CZ-NACE) ptvodni klasifikaci OKEC.

Spravné uchopeni (napfiklad jejich prevody) téchto klasifikaci je pritom naprosto zasadni pro vyvojové
analyzy nejriznéjsich skutecnosti. Mezi né samozrejmé patfi i analyza prechodu absolventl pedagogickych ob-
ord do pedagogickych povolani. Nejprve tedy vzdy strucné tyto klasifikace popiSeme a poté ukazeme, jak s po-

moci téchto klasifikaci definujeme vysokoskolské absolventy pedagogickych obor( a pedagogicka povolani.

n Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani
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Klasifikace Grovni a obort vzdélani ISCED

Mezinarodni standardni klasifikace vzdélavani ISCED (International Standard Classification of Educa-
tion) je ,referencni klasifikace, ktera slouzi pro usporadani vzdélavacich program( a odpovidajicich kvali-
fikaci do vzdélavacich Urovni a obord. Pouziti klasifikace ISCED usnadiuje preménu detailnich narodnich
vzdélavacich statistik, které se tykaji Ucastnikl, poskytovateld a sponzorl vzdélavani a jsou sestavené
na zakladé narodnich konceptl a definic do agregovanych skupin, které pak mohou slouzit pro mezinarodni

srovnavani a interpretaci.” (CSU, 2020a)

»Klasifikace ISCED zarazuje vzdélavaci programy podle jejich obsahu pomoci dvou hlavnich prarezovych

proménnych: Urovné vzdélavani a oboru vzdélani.“ (CSU, 2020a)

Pojem Uroven vzdélavani predstavuje usporadany soubor, seskupeni vzdélavacich programd s ohledem
na stupen uéebnich zkuSenosti, stejné jako znalosti a dovednosti, které ma kazdy program predat. Uroven
ISCED odrazi stupen slozitosti a odbornosti obsahu vzdélavaciho programu, od zakladniho ke komplexnimu.

Vv .

Cim pokrodilejsi, rozvinut&jsi je program, tim vy33i je roven vzdélavani. (CSU, 2020a)

V soucasnosti platna klasifikace Urovni vzdélavani ISCED 201 I, ktera nahradila predchozi klasifikaci ISCED
1997, tfidi jednotlivé vzdélavaci programy a jim odpovidajici uznané kvalifikace do deviti zakladnich Urovni,
které kéduje od 0 do 8. V ramci jednotlivych Urovni jsou definovany jesté kategorie, které rozlisuji vzdélavaci
programy podle jejich zaméreni (napriklad vSseobecné a odborné) a na subkategorie, kde je navic zohlednéno,
zda je Uroven ukoncena a zda poskytuje pristup k vy$$im Urovnim vzdélavani anebo (v pripadé vysokoskolskych
arovni) délku trvani a pozici ve strukture diplomi a kvalifikaci. VétSinou je vSak postacujici rozliSeni na drovni

deviti zakladnich Urovni vzdélavani. Ty shrnuje Tabulka I.

Tabulka | Klasifikace Grovni vzdélani ISCED 201 |

Kod Nazev

Vzdélavani v raném détstvi

o

I Primarni vzdélavani

Nizsi sekundarni vzdélavani

Vyssi sekundarni vzdélavani
Postsekundarni neterciarni vzdélavani
Kratky cyklus terciarniho vzdélavani
Bakalarska nebo ji odpovidajici Uroven

Magisterska nebo ji odpovidajici Uroven

W N O L1 AN W DN

Doktorska nebo ji odpovidajici Uroven

,Obor vzdélani je Siroky okruh nebo oblast napiné pokryty vzdélavacimi programy nebo kvalifikacemi.

Obor vzdélani, do kterého by mél byt program nebo kvalifikace zatfi{dén, uréuji pfevazujici predméty a jejich

Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani
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obsah. Obsahem jsou vécné, praktické a teoretické znalosti, predavané v pribéhu programu a uznavané
souvisejici kvalifikaci. (CSU, 2020c)

Soucasna klasifikace obord vzdélani ISCED-F 2013 byla navrzena jako tfistupriova hierarchie mezi Siroce (ne-
jvySsi, prvni Uroven), Uzce (druha Uroven) a podrobné (treti Groven) vymezenymi obory a pouziva Ctyrmistny
kédovaci systém. K dispozici je || Siroce vymezenych obor(, 29 Gzce vymezenych obor( a 80 podrobné vy-

mezenych oborl vzdélani.

- -

Jak definovat vysokoskolské vzdélani a pedagogické obory vzdélani
v klasifikaci ISCED

Vysokoskolské vzdélani je v klasifikaci ISCED 2011 definovano drovnémi 6 az 8. ISCED 6 znaci bakalarskou
nebo ji odpovidajici Uroven, ISCED 7 znamena magisterskou nebo ji odpovidajici Uroven a konecné ISCED 8

oznacuje doktorskou nebo ji odpovidajici Groven.

Pedagogické obory jsou v ramci klasifikace ISCED-F 2013 definovany na Urovni Siroce vymezenych obord jako
skupina obord nazvana Vzdélani a vychova. Na Urovni Uzce vymezenych oborl je specialné vyclenéna skupina
oborl nazvana Interdisciplinarni programy a kvalifikace zahrnujici vzdélavani a vychovu. Na Urovni podrobné vy-
mezenych obor( je skupina Vzdélani a vychova tridéna na pét podskupiny. Ani s pomoci téchto podskupin vsak
nelze jednoznacné separovat ucitelské obory vzdélani od neuditelskych obord. Pocty lidi s alespon bakalarskou

Urovni vzdélani a s oborem vzdélani patfici do skupiny Vzdélani a vychovy shrnuje Tabulka 2.

Tabulka 2 Pocet lidi s vysokoSkolskym vzdélanim v oborové skupiné Vzdélani a vychova,
VSPS, pramér za roky 2017 az 2021, udaje jsou v tisicich obyvatel

ISCED-F 2013 obory vzdélani ISCED 201 | - aroven vzdélani

ISCED 6 - ISCED 7 — ISCED 8 — Celkem

bakalafskd ~ magisterska  doktorandska

0110 Vzdélavani a vychova 0,3 0, 0,0 0,4
0111 Pedagogika 7,0 26,0 1,3 343
0112 Priprava uciteld pro predskolni vzdélavani a vychovu 55 39 0,0 9,4
0113 Priprava uciteld bez predmétové specializace 1,5 62,5 0,3 74,3
0114 Priprava uciteld s predmétovou specializaci 8,0 101,2 1,2 10,4
0119 Vzdélavani a vychova — obory j. n. 0,1 0,4 0,0 0,5
0188 Interdisciplinarni progr. a kvalifikace zahrnujici vzdél. a vych. 0,0 0, 0,0 0,1
Celkem 32,4 194, 29 229,4

n Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani
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Klasifikace zaméstnani (povolani) CZ-ISCO

Ceska klasifikace zaméstnani (nékdy je pouzivan mozna vécné presndj§i termin ,povolani®) je zalozena
na mezinarodni klasifikaci povolani ISCO (International Standard Classification of Occupation). Posledni verzi,
ktera po dvaceti letech nahradila predchazejici verzi z roku 1988 (ISCO-88), prijala International Labour Office
(ILO) v roce 2008 a nazvala ji ISCO-08. Jiz Mezinarodni klasifikaci povolani ISCO 88 prevzal Cesky statisticky
Urad i do narodniho kontextu ceského pracovniho trhu s oznacenim Klasifikace zaméstnani KZAM (v revidované
verzi pak KZAM-R) a zacal ji od roku 1993 pouzivat. Stejné tak pfevzal i novou verzi ISCO-08 a pod oznacenim

»Klasifikace zaméstnani CZ-ISCO* ji zacal pouzivat od roku 201 1.

Klasifikace CZ-ISCO pochopitelné pIné prebira rovnéz metodiku mezinarodni klasifikace ISCO-08, ktera je

zaloZena na dvou hlavnich principech. Jsou jimi druh vykonavané prace a Uroven pozadované kvalifikace.

Povolani (occupation) ,je charakterizovano jako soubor pracovnich mist (jobs), jejichz hlavni Ukoly a povinnosti
jsou charakterizovany vysokym stupném podobnosti* (CSU, 2020b). Povolani, ,je? vyZaduiji vykonavani stejnych
Ukold, by méla byt vzdy zatfidéna na stejném misté, i kdyz se pozadované formalni vzdélani nebo kvalifikace

konkrétniho zaméstnance mohou mezi jednotlivymi zemémi i mezi jednotlivymi osobami liit* (CSU, 2020b).

Pozadavky na formalni vzdélani (pozadovanou kvalifikaci) se ovsem mohou lisit nejen mezi rdznymi zemémi,
ale i v Casovém vyvoji. Promita se to napriklad i do povolani ucitele na |. stupni zakladnich kol a v predskolni
vychové. Pouze nékteré zemé totiz pro tato povolani vyzaduji vysokoskolské vzdélani, na druhé strané se vSak
kvalifikacni pozadavky na tato povolani v Case postupné zvysuii. ,Klasifikace ISCO-08 resi popsany problém
upfednostnénim pracovni napiné pred narodnimi pozadavky na vzdélani.* (CSU, 2020b). Povolani, ,ktera zahr-
nuji provadeéni stejnych Ukoll a povinnosti, jsou v klasifikaci ISCO08 zarazena vzdy do stejné podskupiny i pres

s

odli¥né narodni pozadavky na stupei formalniho vzdélani.* (CSU, 2020b).

Klasifikace povolani CZ-ISCO ma pét Urovni. Prvni Uroven oznacovana jako hlavni tfidy povolani zahrnuje 10
zakladnich polozek, druha Uroven (tridy povolani) ma 43 polozek, treti Groven (skupiny povolani) ma 130 po-
lozek a Ctvrta Uroven (podskupiny povolani) ma 434 polozek. Az do ¢tvrté Urovné je klasifikace CZ-ISCO zcela
shodna s mezinarodni klasifikaci ISCO-08. Konecné pata Uroven klasifikace CZ-ISCO (jednotky povolani) ma
| 362 polozek, pricemz mezinarodni klasifikace ISCO-08 patou Uroven jiz nevymezuje a prfimo odkazuje na to,

Ze si ji mohou vytvorit jednotlivé zemé podle svych narodnich zvyklosti.

Klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE

Klasifikaci ekonomickych cinnosti (CZ-NACE) je také ¢asto oznacovana jako klasifikaci odvétvi. CZ-NACE
vyuziva evropskou standardni klasifikaci NACE Rev. 2 zavedenou v roce 2008, kdy nahradila predchozi verzi
klasifikace (NACE Rev. I). Evropska klasifikace NACE (Nomenclature statistique des activités économiques
dans la Communauté européenne) navazuje primo na Mezinarodni klasifikaci odvétvi ISIC (International Standard

Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani n
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Classification of Industry). ,NACE je standardni klasifikaci ekonomickych ¢innosti Evropské unie. NACE tedy déli
ekonomické cinnosti (oblast ekonomickych cinnosti) tak, Ze kazdé statistické jednotce, ktera vykonava néjakou
ekonomickou ¢innost, Ize priradit kéd NACE. Ekonomicka Cinnost je vyroba urcitého vyrobku nebo sluzby pri
pouziti kombinace vyrobnich prostredkd, prace, vyrobnich postupt a meziproduktl. Ekonomické cinnosti jsou

tudiz charakterizovany vstupy, vyrobnimi postupy a jejich vystupy (zboZim nebo sluzbami)* (CSU, 2020d).

Klasifikace odvétvi NACE ma stejné jako klasifikace povolani ISCO hierarchickou strukturu. Ve své mezina-
rodni podobé ma tato struktura Ctyfi Urovné. Prvni Groven (nazyvana sekce je oznacovana alfabetickym kédem,
zbylé Urovné (oznacované postupné jako oddil, skupina a tfida) pak kédem ciselnym. Stavajici verze klasifikace
zahrnuje 21 sekdi, 88 oddild, 272 skupin a 615 tfid. Ceska narodni verze (CZ-NACE) klasifikace odvétvi ma
navic na rozdil od mezinarodni verze a obdobné jako CZ-ISCO také patou Uroven. Na této Urovni je pfidano
jesté 160 podtrid.

Jak definovat ucitelska a pedagogicka povolani v klasifikaci CZ-ISCO
a CZ-NACE

Na zakladé klasifikace povolani ISCO a s podporou odvétvové klasifikace ekonomickych Cinnosti NACE jsme
vytvorili jednoduchou klasifikaci pedagogickych povolani, ktera ma diky tomu statistickou oporu nejen na narod-
ni, ale i mezinarodni Urovni, a je tedy pouzitelna i v mezinarodnim srovnani. Vytvorena klasifikace pedagogickych

povolani ma v zakladu Ctyri kategorie:
| — ucitelska povolani
2 — ridici pracovnici v oblasti vzdélavani
3 — ostatni pedagogicka povolani
4 — povolani blizka pedagogickym

Pri vytvareni klasifikace jsme sice vychazeli z definic obsazenych v zakoné ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych
pracovnich, nedrzime se jich vSak zcela absolutné. Podle tohoto zidkona je pedagogickym pracovnikem ten,
»kdo kona pfimou vyucovaci, pfimou vychovnou, primou specialné pedagogickou nebo prfimou pedagogicko-
-psychologickou ¢innost primym pusobenim na vzdélavaného, kterym uskuteénuje vychovu a vzdélavani na za-
kladé zvlastniho pravniho predpisu (dale jen ,pfima pedagogicka cinnost"); je zaméstnancem pravnické osoby,
ktera vykonava cinnost Skoly, nebo zaméstnancem statu, nebo reditelem Skoly, neni-li k pravnické osobé vy-
konavajici ¢innost Skoly v pracovné pravnim vztahu nebo neni-li zaméstnancem statu. Pedagogickym pracovni-
kem je téz zaméstnanec, ktery vykonava primou pedagogickou ¢innost v zarizenich socialnich sluzeb.” (zdkon
¢. 563/2004 Sb.)

m Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani
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Zéakon pak jmenovité uvadi |0 povolani, v jejichz ramci je pfima pedagogicka cinnost vykonavana:
,»a) uditel,
b) pedagog v zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
¢) vychovatel,
d) specialni pedagog,
e) psycholog,
f) pedagog volného casu,
g) asistent pedagoga,
h) trenér,
i) metodik prevence v pedagogicko-psychologické poradné,

j) vedouci pedagogicky pracovnik* (zdkon ¢. 563/2004 Sb.).

Vztah mezi témito povolanimi a podskupinami klasifikace CZ-ISCO je vétSinou pomérné zrejmy. Povolani
oznacené pismenem a) se zobrazuje v fadé podskupinach tfidy 23 Specialisté v oblasti vychovy a vzdélavani,
jedna se o viechny, které maji v nazvu slovo , ucitelé“. Tyto podskupiny v nasi klasifikaci pedagogickych povolani

souhrnné nazyvame | — ucitelska povolani.

Povolani j) méizeme nalézt ve dvou podskupinach 1341 Ridici pracovnici v oblasti péte o déti a 1345 Ridici
pracovnici v oblasti vzdélavani. V tomto pripade se tedy jedna o druhou kategorii pedagogickych povolani — ridici

pracovnici v oblasti vzdélavani.

Povolani oznacena v zakonu pismeny b), c), d) a f) jsou vSechna sdruzena v podskupiné 2359 Specialisté a od-
borni pracovnici v oblasti vychovy a vzdélavani jinde neuvedeni. Povolani g) ma primo svoiji vlastni podskupinu 5312
Asistenti pedagogu. Spolu jesté s podskupinou 2351 Specialisté zaméreni na metody vyuky, ktera v zakoné o peda-
gogickych pracovnich neni primo zminovana, tvori tyto podskupiny treti kategorii pedagogickych povolani — ostatni

pedagogicka povolani.

Povolani e) a h) maji pomérné zfejmy odraz v jedné z podskupin klasifikace CZ-ISCO (2634 Psychologové
a 3422 Sportovni trenéfi, instruktori a Urednici sportovnich klub(). V kategorizaci pedagogickych povolani je
fadime, spolu s nékolika dalsimi podskupinami, pod Ctvrtou kategorii — povolani blizka pedagogickym. Prifazeni
povolani i) do jedné z podskupin CZ-ISCO neni zcela jasné, pravdépodobné se da priradit k jedné z podskupin

2424 Specialisté v oblasti vzdélavani a rozvoje lidskych zdrojd nebo 2635 Specialisté v oblasti socialni prace.

PFi zarazovani do jednotlivych kategorii klasifikace pedagogickych povolani'si jest€ v nékterych pripadech vypomahame klasi-
fikaci CZ-NACE (pokud je v danych datech dostupnd), s jejiz pomoci pozndme, zda dana osoba pracuje ve vzdélavani nebo ne.
Jiz na prvni trovni klasifikace CZ-NACE je samostatna sekce nazvana ,,Vzdélavani®. Klasifikaci CZ-NACE vyuzivame za prvé,
pokud neni zaznam o povolani na 4. trovni podskupin CZ-ISCO, ale jen vyssi (agregovan€jsi). Za druhé je to u vSech podskupin
patficich do kategorie 4 — povolani blizka pedagogickym. VétSina lidi v téchto povolanich totiz nepracuje ve vzdélavani a do této
kategorie proto radime pouze ty, ktefi ve vzdélavani pracuiji. Nizky podil pracujicich ve vzdélavani je navic jednim z hlavnich dd-
vodd, proc radime psychology a trenéry (tedy povolani jmenované v zakoné o pedagogickych pracovnicich) pravé do kategorie
4 — povolani blizka pedagogickym. Ne vzdy je totiz Udaj o odvétvi dostupny.

Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani n
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Tabulka 3 Poéet lidi v pedagogickych povolanich a v odvétvi vzdélavani, VSPS, pramér
za roky 2012 az 2016, adaje jsou v tisicich

Odvétvi — kategorie CZ-NACE
P8500 Vzdélavani
Typ povolini Podskupina CZ-ISCO P8510 | P8520 | P8530 | P8540 | P8550 | P8s560 | Oswmmi |
Celkem | Predskol. | Primérni |Sekundarn| Postsekun| Ostatni | Podp. | odvétvi
vzdél vzdél ivzdél darni v. vzdél ¢innosti.
2310 Ucitelé rysokych a vyssich
CIEEC m VySOkych & vysie 249 00 02 07 237 03 01 06 255
odbornych skolich
2320 Ucitelé odbornych predméta,
praktického vyucovani, odborného vycviku 273 0,0 0,0 243 0,1 2,7 0,2 1,3 28,6
a lektofi dalstho vzdélavani
2330 Ucitelé na stfednich skolach (kromé
odbornych pfedmétd), konzervatofich a na 54,1 0,0 2,2 51,1 0,4 0,4 0,0 0,0 54,1
2. stupni zakladnich skol
2341 Uditelé na 1. stupni zakladnich kol 30,6 0,3 16,5 13,8 0,0 0,0 0,0 0,1 30,7
fvw) 2342 Uditelé v oblasti pfedskolni vychovy 29,9 29,6 0,2 0,1 0,0 0,0 0,0 0,2 30,1
§ 235% IU(j:ite}é a \:yfﬁhO\/’ﬂt?lé pl:O osolby se 06 00 00 01 02 03 01 05 11
specidlnimi vzd¢lavacimi potiebami
2353 Lektofi a ucitelé jazyka statnich
. 5 : cktofi a ucitelé jazyki na ostatnic 60 07 15 30 02 05 ol 28 8.8
o) skolach
? ?351% Lektofi a ucitelé hudby na ostatnich 110 o1 02 25 05 76 00 02 1.1
& skolach
E ?355/ Lektofi a ucitelé umeéni na ostatnich 80 00 00 02 05 74 00 00 81
skolach
2356 Lektofi a ucitelé infa ¢nich
00 Lektof a ucite informachic 22 00 00 01 01 20 00 00 22
technologii na ostatnich skolich
Celkem 194,7 30,7 20,9 95,9 25,6 21,1 0,5 5,7 200,4
g0 1341 Ridici pracovnici v oblasti péée o dét 3,6 32 0,0 0,0 0,0 0,2 0,2 0,4 4,0
s "
% 11345 Ridici pracovnici v oblasti vzdélavani 10,2 0,1 15 6,3 1,2 1,0 0,1 0,2 10,4
T v
& 7| Celkem 13,8 33 1,6 6,3 13 1,1 0,2 0,6 14,3
fg 2351 Specialisté zaméfeni na metody vyuky 0,6 0,0 0,0 0,1 0,2 0,3 0,1 0,5 1,1
R
<) - S . L
%ﬁ 2359 ?pe’clahste a odbvolrn{ plr.'flcovmcl v , 157 04 55 73 05 56 06 58 215
3, oblasti vychovy a vzdélavani jinde neuvedent
§ 5312 Asistenti pedagogtl 6,3 1,6 1,5 29 0,2 0,2 0,0 0,8 7,1
O |Celkem 22,6 2,0 438 10,3 0,9 4,0 0,7 7,1 29,7
22664Specialjsté v oblasti audiologie a fecové 04 02 ol 00 00 01 00 06 10
terapie
2424 ?péciaﬁété v oblisti vzdelavani a 03 00 00 ol 00 01 01 12 14
g |rozvoje lidskych zdroja
—E 2634 Psychologové 0,6 0,0 0,2 0,2 0,1 0,0 0,0 3,8 43
;) )
-—‘;’@ g 2635 Specialisté v oblasti socidlni prace 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,2 53
o < ~ , s - s .
< [3412 Odb v r oblasti social
%{@ g ! orni pracovnici v oblasti socialni 04 00 02 02 00 00 00 175 18,0
8 | g |price
2 E—.‘\ 3422 Spo}rtovm’ tt:enéi"i, instruktofi a ufednici 25 00 00 03 ol 21 00 41 67
sportovnich kluba
5311 P rnici péce o déti v
o0t Fracovmieipece o ety 04 02 0,0 0,0 0,0 01 01 47 51
mimoskolskych zafizenich a domacnostech
Celkem 47 0,4 0,5 0,8 0,3 2,5 0,2 37,2 41,9
Ost. |Celkem 89,9 17,1 6,3 40,3 16,0 8,6 1,1 4619,9 4709,8
Celkem 325,6 534 34,7 153,6 44,0 37,3 2,7 46704 4996,1

Vsechna ostatni povolani radime mezi ostatni (nepedagogicka) povolani.
Pro radu analytickych Gcelll je vhodné mit jednoduchou binarni klasifikaci. Proto byla vytvorena jesté binarni

klasifikace, kde vSechna povolani, kterd v ramci klasifikace pedagogickych povolani patfi do kategorii | — ucitelska
povolani, 2 — Fidici pracovnici v oblasti vzdélavani a 3 — ostatni pedagogicka povolani, jsou zarazena do kategorie

Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani
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Tabulka 4 Poéet lidi v pedagogickych povolanich a v odvétvi vzdélavani, VSPS, pramér
za roky 2017 az 2021, udaje jsou v tisicich

Odvétvi — kategorie CZ-NACE
P8500 Vzdélavani
Typ povolini Podskupina CZ-ISCO P8510 | P8520 | P8530 | P8540 | P8550 | P8s60 | Osatni |
Celkem | Predskol. | Primarni |Sekundarn|Postsekun| Ostatni Podp. odvétvi
vzdél vzdél ivzdel darni v. vzdél Cinnosti.
2310 Ucitelé na vysokych a vyssich o
-itele 1 VysoRy ) 26,2 0,0 0,0 0,6 255 0,1 0,0 11 273
odbornych skolich
2320 Utitelé odbornych predméta,
praktického vyucovani, odborného vycviku 228 0,0 0,1 21,5 0,1 1,1 0,0 0,6 233
a lektofi dalstho vzdélavani
2330 Ucitelé na stfednich skolach (kromé
odbornych predméta), konzervatofich a na 61,7 0,0 1,9 59,4 0,1 0,3 0,0 0,1 61,8
2. stupni zakladnich kol
2341 Ucitelé na 1. stupni zikladnich kol 32,2 0,0 155 16,6 0,0 0,0 0,0 0,1 323
2 {2342 Utitelé v oblasti piedikolni vjchovy 31,4 31,4 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 02 31,6
% 2352 Uditelé a vychovatelé pro osoby se _
2 < clieiea vyehovatele pro 05053 10 0,0 0,0 0,1 02 05 0,1 07 1,6
specidlnimi vzdélavacimi potfebami
2353 Lektofi a ucitelé jazyka na ostatnich _
“97 ) 6,1 04 1,6 35 0,1 04 0,1 33 9.4
skolach
) 2354 Lektofi a ucitelé hudby na ostatnich
4 “ ) 74 0,0 03 08 03 6,0 0,1 04 7.8
‘B skolach
gﬁ 2355 Lektofi a ucitelé uméni na ostatnich
2 “92 8,7 0,0 02 0,1 07 7.8 0,0 0,1 8,8
L skolach
2356 Lektofi a ucitelé informacnich _
0 © ot 23 0,0 0,0 0,0 0,1 22 0,0 0,1 25
technologii na ostatnich skolich
Celkem 199.9 31,9 196 102,7 27,0 184 03 6,5 206,5
2 |1341 Ridici pracovnici v oblasti péce o déti 30 27 0,0 0,1 0,0 02 0,0 04 34
S Lg
&g -
\_g £ (1345 Ridici pracovnici v oblasti vzdélavani 8,3 0,1 1,6 4,7 0,8 1,1 0,0 0,2 8,5
Z  [Celkem 13 29 1,6 47 08 13 0,0 0,6 119
% 2351 Specialisté zaméfeni na metody vyuky 1,0 0,0 0,0 0,1 0,2 0,5 0,1 0,7 1,6
g
= 2359 Specialisté a odborni pracovnici v _
o} o e , 19,8 0,5 3.2 10,3 0,3 4.4 1,0 6,3 26,1
& |oblasti vichovy a vzdélavan jinde neuvedent
g
£ 5312 Asistenti pedagogu 196 42 46 10,6 0,0 0,1 0,1 07 203
(@]
Celkem 403 47 7.8 21,0 05 50 12 7.7 48,0
2266 Specialisté v oblasti audiologie a fecové
; 02 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 08 1,0
terapie
2424 Specialisté v oblasti vzdélavani a
>pecials . 02 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 14 1,6
g [rozoie lidskych zdroja
2 |2634 Psychologové 0,6 0,0 0,0 03 0,0 0,1 02 57 6,3
Nl =
% | & [2635 Specialisté v oblasti socilni price 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 70 71
S '§ 3412 Odborni pracovnici v oblasti socialni
g1 2 02 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 16,6 168
2 | ¢ |price
=
S X 3422 Sportovni trenéfi, instruktofi a ufednici _ _
Z | g ; " 34 0,0 0,1 02 02 30 0,0 51 8,5
sportovnich kluba
3311 Pracovnici péce o déti v 0.6 03 01 01 00 01 00 69 75
mimoskolskych zafizenich a domacnostech ” " ? ? i ? i > ”
Celkem 51 05 02 0,6 02 34 03 435 48,7
Ost. |Celkem 100,5 197 5,8 50,5 153 8,6 0,6 48409 | 49413
Celkem 3571 597 35,0 179,6 438 36,7 23 48992 | 52563

| — pedagogicka povolani, a ta, ktera patri do kategorie 4 — povolani blizka pedagogickym spolu se vSemi dalsimi

nepedagogickymi povolanimi, jsou zarazena do kategorie 2 — ostatni povolani.

Rozrazeni podskupin CZ-ISCO jak do binarni, tak pétikategorialni klasifikace ukazuje prehledné Tabulka 3

Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani
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a Tabulka 4. V tabulce jsou tyto Udaje navic t¥dény podle jednotlivych skupin odvétvi vzdélavani. Udaje jsou
vypoditany z databaze VSPS. Tabulka 3 ukazuje primér za roky 2012 az 2016. Tabulka 4 ukazuje primér za roky
2017 az 2021.

Z obou tabulek je vidét, ze v tfidéni na ctvrté Urovni (podskupin povolani) jsou jasné nejcastéjsim ucitelskym
(a i obecnéji pedagogickym) povolanim ucitelé na strednich Skolach (kromé odbornych predmétd), konzerva-
torich a na 2. stupni zakladnich skol. Zhruba o polovinu méné je ucitell na |. stupni zakladnich kol stejné jako
ucitell v oblasti predskolni vychovy. V pripadé neucitelskych pedagogickych povolani je nejpocetnéjsi skupina
specialistl a odbornych pracovnikd v oblasti vychovy a vzdélavani jinde neuvedeni, coz je skupina, ktera je tvo-
fena zejména vychovateli a specialnimi pedagogy. Z obou tabulek je také vidét, ze jen velmi mala ¢ast pracuijicich
patficich diky svému vykonavanému povolani do kategorie povolani ,,Blizkd pedagogickym® pracuje zaroven
v odvétvi ,Vzdélavani“. Mensi vyjimkou jsou jen sportovni trenéri, instruktori a Urednici sportovnich klub(, ktefi

pracuji ve vzdélavani zhruba ve 40 % pripadu.

Zajimavé také je, k jakym zménam doslo mezi obdobimi 2012 az 2016 a 2017 az 2021. Obecné vzhledem
k vyrazné zlepSené ekonomické situaci vzrostl pomérné vyrazné pocet pracujicich lidi. | tak doslo u nékterych
pedagogickych povolani k jejich pocetnimu poklesu. Tyka se to zejména uciteldl odbornych predmétd, praktic-
kého vyucovani, odborného vycviku a lektord dalSiho vzdélavani a také lektor( a ucitelld hudby na ostatnich
Skolach. Mezi uditelskymi povolanimi nejvice pribylo uciteld na stfednich skolach (kromé odbornych predmét),
konzervatorich a na 2. stupni zakladnich Skol. Vyrazné vsak pribylo zejména lidi pracujicich v ostatnich pedago-
gickych povolanich, a to zejména asistentli pedagogd, jejichz pocet se ve srovnani dvou vyse zminénych obdobi

vice nez zdvojnasobil.

Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani



Analyza prechodu absolventd pedagogickych obort do pedagogickych povolani v Ceské republice

Analyza prechodu absolventti pedagogickych oboru

do pedagogickych povolani v Ceské republice

V metodologické casti jsme detailné definovali jednotlivé klasifikace a ukazatele, se kterymi budeme pracovat.
Drive, nez prejdeme k analyzam, je potreba zminit jesté nékolik metodologickych specifik vazajicich se k nasemu
tématu. Za prvé, v datovych souborech Vybérového $etfeni pracovnich sil (VSPS) bohuzel chybi Gidaje o absol-
vovaném oboru za roky 201 | az 2013. Vzhledem k potrebé vybrat specialné absolventy pedagogickych obord,
vysledky za tyto roky chybi i v nasledujicich prezentacich. Za druhé, v metodologické ¢asti jsme podrobné vyme-
zili, ktera povolani jsou pedagogicka a ktera ne, zdaleka ne vsichni absolventi a absolventky vysokych Skol vSak
pracuji. Nase analyzy proto samoziejmé zahrnuji i nezaméstnané a ekonomicky neaktivni absolventy (nékdy

proto pouzivame terminu ,,prechod absolventl ze vzdélavani do praxe®).

A nakonec je tfeba upozornit, 7e i kdy? polty pozorovani v celém souboru VSPS jsou obrovské (jiz jsme
zminili, ze se ro¢né jedna o zhruba 200 tisic pozorovani), pokud zamérime pozornost napriklad na pomérné
Uzce oborové vymezenou skupinu nedavnych absolventl vysokych $kol, dostavame se k vyrazné nizsim hod-
notam. Konkrétné v pripadé absolvent( vysokoskolského vzdélani v pedagogickych oborech, ktefi absolvovali
v obdobi péti let pred datem dotazovani, se kazdy rok jedna zhruba o 500 az 700 pozorovani. Coz pfi dalSich
podrobnéjsich tridénich (podle rlznych charakteristik respondentd) vyzaduje rdznymi postupy zvétSovat vybé-
rové soubory (analyzovat napriklad data za nékolik po sobé jdoucich let) a pfi intepretacich vysledk( to brat
v Uvahu a v kazdém pripadé byt opatrny. | proto v nasleduijicich analyzach nékdy pouzivame napriklad klouzavé
prdméry' nebo primeéry za vice let. Navic vyuzivime predevsim binarni kategorizaci pedagogickych povolani.
Jejich podrobnéjsi clenéni totiz nedava smysl — napriklad vzhledem k nizkym poctiim absolventt pracujicich jako
ridici pracovnici ve Skolstvi (presnéji ve vzdélavani) nebo v nékterych dalSich pedagogickych povolanich.

Jiz jsme uvedli, Ze se zaméfime zejména na absolventy vysokoskolského vzdélani v pedagogickych oborech,
ktefi absolvovali v obdobi do péti let pfed datem dotazovani. Jednd se tedy o relativné cerstvé absolventy
(v komparativnich vyzkumech ucitel jsou mezinarodnimi institucemi — EU a OECD — oznacovani jako zacinajici

ucitelé) a nasim hlavnim cilem je prozkoumat, do jaké miry nastupuiji do pedagogickych povolani.2

Nejprve se podivame na prechod absolvent(l pedagogickych oborl ze studia do praxe v celé Sifi, tedy nejen

do prace, ale i mezi rGzné kategorie tzv. ekonomicky neaktivnich. Kromé prechodu do kategorie pedagogicka

| Primér konstantniho poctu za sebou jdoucich obdobi

2 Soutasné viak chceme znovu upozornit, 7e databaze VSPS obsahuije Gidaje z vybérového 3etfent, které je sice robustni, avéak v detailnim pohledu
(jako je napriklad rozbor skupiny absolventd pedagogického studia na vysokych Skolach, ktefi absolvovali v poslednich 5 letech pred datem dotazo-
vani) nemusi byt vzdy dostatecné reliabilni. Nejedna se tedy o klasickou (Gplnou) statistiku a na nékteré podrobné Udaje, které budeme prezentovat
(napriklad Udaje o poctu nezaméstnanych absolventd), je tfeba se divat s jistou opatrnosti. Jejich interpretaci proto musime vnimat spise v celkovych

trendech vyvoje nez v jednotlivych konkrétnich udajich.

Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani
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Graf | Absolventi pedagogickych obori a jejich ekonomicka aktivita — 6 kategorii
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povolani nebo jina nepedagogicka povolani VSPS sleduje i nezaméstnané absolventy a tfi kategorie ekonomicky
neaktivnich: pokracujici ve studiu (studujici); na materské dovolené nebo v doméacnosti; ostatni ekonomicky ne-
aktivni. V kategorii ostatni jsou vSak zejména lidé ve starobnim nebo invalidnim dlichodu a trvale prace neschop-
ni ze zdravotnich ddvod’. JelikoZ se v kategorii ostatni jedna predevsim o dlchodce, je zfejmé, Ze v pripadé
Cerstvych absolventl (do 5 let po absolvovani) jde o zcela marginalni kategorii, a proto ji nebudeme zkoumat
podrobnéji. Dalsi kategorii, kterou se budeme zabyvat jen okrajové, je kategorie studujicich. Pocet absolventd
v této kategorii totiz v ¢ase pomérné vyrazné rostl, spolu s tim, jak rostl pocet absolventd bakalarského studia,
kteri z velké casti dale pokracuji v dalsSim (predevsim navazujicim magisterském) studiu. Ani dynamika vyvoje
poctu téchto studujicich absolventl pro analyzy prechodu absolventd pedagogickych obord do praxe neni nijak
dllezita.

Graf | znazornuje vyvoj struktury absolventt pedagogickych obord jesté véetné kategorii studujicich a ostat-
nich. Nejvyssi podil z takto Siroce definovanych absolventd pedagogickych obord pracoval v pedagogickych

3 Navic jsou zde také ti, ktefi byli zafazeni do kategorie ,jiné" i v pavodnich datech VSPS, pFi¢emz neni zi'ejmé, co se pod touto kategorif skryva.

Zastoupeni kategorie ,,jiné" mezi absolventy je vSak velmi nizké, takze se tim nemusime dale zvlast zabyvat.

m Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani
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Graf 2 Absolventi pedagogickych obori a jejich ekonomicka aktivita — 4 kategorie
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v

solventl pedagogickych obord, ktefi pracovali v pedagogickych povolanich, se pak az do roku 2017 pohyboval
kolem 50 %. Teprve poté v letech 2018 az 2020 doslo ke znatelnému narlstu na hodnoty pohybujici se kolem
55 %. V roce 2021 se podil pracujicich v pedagogickych povolanich dostal az nad hodnotu 60 %. Oproti roku

2020 se snizil zejména podil pracujicich v nepedagogickych povolanich a podil dale studuijicich.

Jiz jsme se ovsem zminili, Ze uvedené (daje jsou vyznamné ovlivnény vzristajicim podilem absolvent(, kteri
pokracuiji ve studiu (studujicich). Podstatné relevantnéjsi je proto sledovat vyvoj, ktery ukazuje Graf 2, kde jsou
znazornény podily jen Ctyr zakladnich kategorii: absolventi pracujici v pedagogickém povolani, pracujici v nepe-

dagogickém povolani, nezaméstnani a absolventi na rodi¢ovské dovolené nebo v domécnosti.

Rovnéz v ramci tohoto uzsiho tridéni nejvyssi podil absolventd v pedagogickych povolanich pracoval v roce
2005 — pres 68 %. Az do roku 2007 se tento podil udrzoval nad 62 %, v roce 2008 vsak doslo k strmému po-
klesu pod hranici 50 %. Nelze se tomu divit, nebot’ rok 2008 predstavoval vyvrcholeni obdobi nékolikaletého
ekonomického ristu po nasem vstupu do EU. Celkova mira nezaméstnanosti se snizila az na tehdejsi minimum

4,8 % a mira nezaméstnanosti vysokoskolakd dokonce az na 1,7 %, zaméstnavatelé nabizeli rekordni pocty
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novych pracovnich mist, a predevsim absolventi vysokych Skol méli diky tomu mimoradné priznivé moznosti se
uplatnit v mnoha zajimavych povolanich s daleko vyssimi vydélky, nez tomu bylo ve Skolstvi.

Po roce 2008 a nastupu vyrazné ekonomické recese se stava pedagogické povolani opét popularnéjsi a podil
absolventl v pedagogickych povolanich se opét vyrazné zvysil. Nasledné klesa tento podil az k hodnota hodno-
tam kolem 53 % v roce 2014.

Poté, od roku 2015 zacina tento podil rist, a to az k hodnotam kolem 63 % v letech 2018 a 2019. V roce
2020 pak doslo k poklesu zhruba o 3 procentni body, avSak v roce 2021 se naopak zvysil podil absolven-
td v pedagogickych povolanich na nejvyssi hodnotu od roku 2005 (na necelych 66 %). V druhé poloviné
desatych let se tak zd4, ¥e vyvoj spise kopiruje ekonomicky vyvoj v Ceské republice. Cim lépe se daf
ekonomice, tim spiSe nastupuji absolventi do pedagogickych povolani a naopak. Jednim z vysvétleni mlize
byt, Ze mladi absolventi nehledi ani tak na relativni pfijem pedagogl ve srovnani s ostatnimi povolanimi,
ale spiSe na jejich absolutni vysi, kterd i u pedagogl v dobé ekonomického ristu roste. Navic jak ukazuje
Koucky (2021), v obdobi mezi roku 2015 az 2020 rostla u pedagogli priimérna mzda znatelné rychleji nez

ve zbytku ekonomiky.

| pres toto vysvétleni zmén si i tak opét musime polozit otadzku, zda jsou data VSPS pFi takto detailnim pohledu
dostatecné robustni a reliabilni. Urcité pochyby vyvolava kromé vyrazné zmény v roce 2008 pomérné znatelné
se ménici podil absolventd na materské nebo v domacnosti, ktery se zde pohybuje mezi 7 az |8 %, pricemz
takto velké vykyvy v podilu mladych absolventech jdoucich na materskou dovolenou velice pravdépodobné ne-
odpovidaji realité. Toto je hlavni dlvod, pro¢ se snazime tyto vykyvy zahladit a v dalSim textu se prevazné zamé-
fime na hodnoceni vyvoje s pomoci klouzavych primérd nebo primérd za vice let. Pouzivame trilety klouzavy
primér, kdy hodnota za prislusny rok je primérem hodnot z predchoziho roku, prislusného roku a nasledujiciho
roku. Z téchto dlivodud vykazujeme (daje pouze za roky 2005 az 2020, byt samozrejmé Udaje z let 2004 a 2021
dale vstupuiji do vypoctu klouzavého priiméru za roky 2005 a 2020.

Takovy trilety klouzavy primér znazornuje Graf 3. Takto vypoctené podily se méni mnohem plynuleji, miize-
me napriklad pozorovat pozvolny rlist podilu absolventd na materské nebo v domacnosti. Podil nezaméstnanych
se tedy o vyvoj, ktery vesmés kopiruje vyvoj celkové miry nezaméstnanosti v Ceské republice. Vyvoj podilu
absolventl pedagogickych oborl v nepedagogickych povolanich prirozené do zna¢né miry zrcadlové kopiruje
vyvoj podilu pracujicich v pedagogickych povolanich. Nejvyssi podil pracujicich mimo pedagogicka povolani byl
v letech 2008 az 2010 (30 % a vice), od roku 2014 dochazelo k poklesu az pod hodnotu 20 %.

V dalsi ¢asti se zamérime na rozliSeni oborového zaméreni pedagogickych obor(. V zasadé mizeme rozlisit
obory na dva typy — ucitelské a neucitelské pedagogické. Problémem je, Ze neexistuje zcela jasny navod, jak
které obory klasifikovat a znacné zalezi na konkrétni klasifikaci. K pomérné odlisnym vysledkiim napfiklad do-
jdeme pfi vyuziti klasifikace KKOV, tedy klasifikace bézné pouzivané pfi klasifikaci nové akreditovanych studijnich
programd a studijnich oborti v Ceské republice az do roku 2016 a pii vyuZiti klasifikace ISCED, pfi¢emz i zde je
evidentni rozdil mezi klasifikaci ISCED 97 a ISCED-F 13.
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Graf 3 Absolventi pedagogickych oboru a jejich ekonomicka aktivita — 4 kategorie, klou-
zavy primér
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Pozn.: hodnoty v grafu jsou vypocitany jako trilety klouzavy primér, tj. napr. hodnota za rok 2020 je primérem hodnot z let 2019, 2020 a 2021

Ke zméné klasifikace do3lo v datech VSPS v ptilce roku 2016. V Klasifikaci ISCED 97 je oborové zamérent
,Pedagogika“ tvoreno oborovou skupinu 142 Pedagogika a oborové zaméreni ,Ucitelstvi“ tvoreno oborovymi
skupinami 143 Priprava uditeld pro predskolni vychovu, 144 Priprava ucitell pro zakladni vzdélavani, 145 Pripra-
va uciteld vSeobecné vzdélavacich predmeétl a 146 Priprava uciteld odbornych predmétd. V klasifikaci ISCED-F
|3 je oborové zaméreni ,,Pedagogika® tvoreno oborovou skupinou | | | Pedagogika a oborové zaméreni ,,Ucitel-
stvi* tvoreno oborovymi skupinami | 12 Priprava uciteld pro predskolni vzdélavani a vychovu, | 13 Priprava udi-
teld bez predmétové specializace, |14 Priprava uciteld s predmétovou specializaci. Zatimco v klasifikaci ISCED
97 tvori Pedagogika asi 30 % podil, v klasifikaci ISCED-F 13 asi jen 15 %. Je tak zifejmé, Ze nékteré obory, které
podle starsi verze patrily do Pedagogiky jsou podle nové klasifikace razeny spise do Ucitelstvi. Proto neni mozné

vyvoj pred a po roce 2016 plnohodnotné srovnavat.

| prestoze to neni mozné plnohodnotné, srovnani absolvent(l Pedagogiky a Ucitelstvi je dllezité. Jak ukazuje
Graf 4, rozdily v podilech pracuijicich v pedagogickych povolanich (poditano ze vSech ekonomicky aktivnich) jsou

Prechod absolventl pedagogickych oborli do pedagogickych povolani m
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velké. Zatimco vsak v letech 2004 az 2009 se pohyboval v rozmezi 12 az 20 procentnich bodu a vyvoj u obou
skupin byl viceméné paralelni, v letech 2014 az 2015 byl vyvoj protichidny a rozdil se zvysil az na 39 procentnich
bodd. Rozdily podle ¢lenéni v ramci nové klasifikace jsou mensi — mezi roky 2017 az 2020 se pohyboval mezi 19

az 26 procentnimi body.

Zasadni u tohoto srovnani v§ak neni ani tak srovnani vyvoje, ale zejména fakt, ze kdybychom sledovali Cisté

absolventy ucitelstvi, byl by podil pracujicich v pedagogickych povolanich znatelné vyssi.

Graf 4 Absolventi pedagogickych obort, podil vykonavajici pedagogické povolani z eko-
nomicky aktivnich, podle oborového zaméreni absolvovaného vzdélani
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Pozn.: hodnoty v grafu jsou vypocitany jako trilety klouzavy primeér, tj. napf. hodnota za rok 2020 je primérem hodnot z let 2019, 2020 a 2021.
Hodnota za rok 2015 je primérem z let 2014, 2015 a prvni poloviny roku 2016. Hodnota za rok 2017 je primérem za druhou polovinu roku
2016 aroky 2017 a 2018.

Data VSPS nabizeji moznost nékolika dalSich zajimavych srovnani. Jednim z nich je moznost srovnat absolventy
rizné Urovné vzdélani. Zabyvat se budeme jen bakalarskou a magisterskou Urovni, absolvent( doktorské Urovné
je pro plnohodnotnou analyzu v datech VSPS prilis malo. Zjednodusené feceno plati, Ze absolventi bakalarského

studia, kteri vstupuji na trh prace, jsou spiSe absolventi neucitelskych pedagogickych studijnich program( nebo
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Graf 5 Absolventi pedagogickych obora, podil vykonavajici pedagogické povolani z eko-
nomicky aktivnich, podle stupné absolvovaného vzdélani
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Pozn.: hodnoty v grafu jsou vypocitany jako trilety klouzavy primeér, tj. napi. hodnota za rok 2020 je primérem hodnot z let 2019, 2020 a 202 |

pripadné pripravy ucitelll pro predskolni vzdélavani a vychovu, zatimco absolventi magisterského studia jsou
zejména absolventi ostatnich uditelskych studijnich programd. Proto neprekvapi, ze ve vSech sledovanych letech
pracuji Castéji v pedagogickych povolanich absolventi magisterského studia. Tento rozdil v nékterych letech pre-
sahl i hodnoty 20 procentnich bod( (2004, 2008 a 2015). K nejvétsimu sblizeni na pouhych 8 procentnich bod
doslo v roce 2018, od té doby se vSak opét obé krivky zacinaji od sebe rozbihat.

Dalsim duleZitym rozliSenim je podle pohlavi. Je obecné znamo, Ze uditelska a pedagogicka povolani jsou mno-
hem castéji vykonavany zenami. Je rovnéz zfejmé, Ze zeny pedagogické obory na vysokych Skolach mnohem castéji
studuji, a jak je ukazuje Graf 6 Zeny také podstatné méné Casto nez muzi po absolvovani vykonavaji jiné nez peda-
gogické povolani. Pokud pocitame jen ekonomicky aktivni, tak podil absolventek pedagogickych obor( pracujicich
v pedagogickych povolani v prvnich péti letech po absolvovani se pohyboval mezi 69 % a 82 %, priemz toto
maximum nastalo v roce 2020. U muzi je rozptyl hodnot podstatné vétsi. Nejvice (68 %) jich pracovalo v pedago-
gickych povolanich jiz v roce 2004. Poté dochazelo k postupnému prudkému poklesu az na pouhych 35 % v roce

2009. Od té doby tento podil postupné rostl az na hodnoty kolem 60 %. Je tak vidét, ze jsou to v mnohem vétsi

Prechod absolventd pedagogickych obor( do pedagogickych povolani



Analyza prechodu absolvent(i pedagogickych obort do pedagogickych povolani v Ceské republice

Graf 6 Absolventi pedagogickych obora, podil vykonavajici pedagogické povolani z eko-
nomicky aktivnich, podle pohlavi
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Pozn.: hodnoty v grafu jsou vypocitany jako trilety klouzavy primeér, tj. napi. hodnota za rok 2020 je primérem hodnot z let 2019, 2020 a 202 |

mife pravé muzi, u nichz dochazi k vyraznému poklesu v obdobich, kdy maji mensi tendenci pracovat v pedago-
gickych povolanich absolventi pedagogickych povolanich obecné. Samozi'ejmé neni mozné zcela opomenout, ze
v prdméru zhruba pétina absolventek je v prvnich péti letech po absolvovani na materské dovolené. Pokud zapo-
¢itame i kategorii ,,na materské dovolené, v domacnosti“ neni v ,,dobrych” letech mezi Zenami a muzi zas takovy
rozdil. V krizovych letech vSak muzi pracuji v pedagogickych povolanich podstatné méné asto i se zapoctenim této

kategorie a samoziiejmé vzdy plati, Ze si muzi mnohem Cast€ji nachazeji praci mimo pedagogicka povolani.

Jako posledni se podivame na regionalni rozdily. Ur¢ité je totiz dulezité zkoumat, zda prechod probiha viude
stejné, nebo zda jsou regiony, které jsou vice problematické. Vzhledem k tomu, Zze mzdy uciteld jsou z velké
Casti dany tabulkoveé a diky tomu ve srovnani s ostatnimi povolanimi napfic¢ regiony pomérné homogenni, da se

predpokladat, ze ucitelské povolani bude vice atraktivni v regionech, kde jsou pfijmy obecné nizké a naopak.

Graf 7 proto ukazuje nejen podil absolventl pedagogickych obori pracujicich v pedagogickém povolani podle

kraje jejich bydlisté, ale navic také prdmérnou mzdu v jednotlivych krajich. Jelikoz pocty pozorovani v jednot-
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livych letech jsou jiz opravdu nizké, prezentujeme jen dva priméry — za roky 2004 az 2010 a 2014 az 2021.
V letech 2004 az 2010 byl nejnizsi podil absolventl pedagogickych obord pracujicich v pedagogickych povola-
nich v Plzenském, Kralovehradeckém a Jihomoravském kraji a v Praze. Zde vsude jich vice nez 35 % pracovalo
v jinych povolanich, nebo byli nezaméstnani. Naopak méné nez 25 % takovych bylo ve Stfedoéeském, Pardubic-
kém a Zlinském kraji. V letech 2014 az 2021 pracovalo v pedagogickych povolanich v méné nez 65 % pripadd
jen absolventi s bydlistém v Jihomoravském, Plzeriském a Pardubickém kraji. Naopak ve vice nez 80 % pripadu
tak tomu bylo ve St¥edoceském, Jihoteském a Usteckém kraji. Jihomoravsky a Pardubicky kraj na jedné strané
a Kralovéhradecky a Ustecky kraj na strané druhé jsou pak kraje, kde doglo u prvni dvojice k nejvy$simu poklesu
a u druhé dvojce k nejvyssimu narlstu podilu.

Pro roky 2014 az 2021 mame zéroven srovnani s priimérnou mzdou v kraji. Na jedné strané mezi péti kraji
s nejnizsim podilem absolventd pedagogickych obor(l v pedagogickych povolanich nalezneme tfi kraje z péti
krajd s nejvyssi prdimérnou mzdou (Praha, Plzefisky a Jihomoravsky kraj). Na druhé strané mezi témito péti kraji
jsou i dva kraje s vyrazné podpridmeérnou mzdou (Pardubicky a Olomoucky kraj) a mezi kraje s vysokym podilem
v pedagogickych povolanich se radi Stredocesky kraj, kde je priimérna mzda druha nejvyssi. Vysledky tedy vztah

mezi primérnou mzdou v kraji a ochotou absolventl vykonavat pedagogicka povolani prilis nepotvrzui.

Graf 7 Absolventi pedagogickych obort, podil vykonavajici pedagogické povolani z eko-
nomicky aktivnich, podle kraje, srovnani s primérnou mzdou v kraji
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Souhrn

Zprava pojednava o prechodu absolvent( vysokych skol pedagogickych obor(i do pedagogickych povolanich.

K tomuto Ucelu byla vyuZita data z Vybérového Setreni pracovnich sil z let 2004 az 2021.

V prvni asti jsou predstavena data a je vysvétleno, jakym zplsobem s pomoci klasifikaci ISCED, CZ-ISCO
a CZ-NACE Klasifikaci definujeme pedagogické obory a pedagogicka povolani.

V druhé &asti analyzujeme absolventy vysokoskolského vzdélani v pedagogickych oborech a jejich prechod
do pedagogickych povolani. Jedna se pritom o absolventy, ktefi absolvovali v obdobi péti let pred datem dota-
zovani Museli jsme pfitom pracovat s dvéma metodologickymi limity. Za prvé, kazdoro¢ni pocty respondentd,
na zakladé&, kterych jsou vysledky pocitané, jsou pomérné nizké. A za druhé, datové soubory z let 201 | az2013
neobsahuji nékteré ddlezité Udaje, tudiz vysledky za tyto roky chybi. Z ddvodu prvniho zminéného limitu ve vét-

$iné zpravy pracujeme s triletym klouzavym primérem.

Pokud interpretujeme vysledky na zakladé tohoto klouzavého priméru a pokud pomineme absolventy, kteri
dale studuji, tak se podil absolventli pedagogickych obord pracujicich v pedagogickych povolanich mezi roky
2005 az 2020 pohyboval zhruba mezi 54 az 65 %. Pokud bychom v Uvahu brali jen ekonomicky aktivni (tj.
zameéstnané a nezameéstnané) je tento rozptyl mezi 61 az 78 %. Prvniho vrcholu bylo dosazeno jiz v pocatku
sledovani v roce 2005, poté vSak zejména v roce 2008 nasledoval strmy pokles. Zhruba od roku 2015 pak do-
chazi opét k postupnému rdstu. Vyvoj tak jde do jisté miry proti logice, kdy by se dalo olekavat, ze pedagogické
povolani, které je (nebo minimalné bylo) v Ceské republice obecné $patné finan¢né ohodnocené, aviak pomér-
né jisté zaméstnani, bude vice vyhledavano v obdobi ekonomickych krizi, a naopak nevyhledavano v dobé eko-
nomického rlstu, kdy se absolventim nabizeji jiné finanéné vyhodnéjsi pracovni moznosti. Pritom jsou to vsak
roky 2008 az 2014, kdy se Ceska ekonomika potykala s ekonomickou krizi a jejimi nasledky (napriklad v podobé
zvy$ené nezaméstnanosti), kdy je podil Cerstvych absolventl pedagogickych oborl vykonavajicich pedagogicka

vV

mzda znatelné rychleji nez ve zbytku ekonomiky, tudiz finan¢ni atraktivita téchto povolani se zvySovala.

Ve studii nesledujeme jen podil pracujicich v pedagogickych povolanich, ale také podil absolventd v nepeda-
gogickych povolanich, podil nezaméstnanych a podil na materské nebo v domacnosti. Vyvoj podilu absolventl
pedagogickych obord v nepedagogickych povolanich do zna¢né miry zrcadlové kopiruje vyvoj podilu pracujicich
v pedagogickych povolanich. Nejvyssich hodnot tak dosahl v letech 2008 az 2010 (30 % a vice), od roku 2014
dochazelo k poklesu az na hodnoty pod 20 %. Podil nezaméstnanych se vyvijel viceméné v souladu s vyvojem
celkové miry nezaméstnanosti v Ceské republice, byl tedy nejvy$3i v letech 2014 az 2015 (kolem 4 %) a poté
vyrazné klesal aZ na hodnoty bliZici se | % v roce 2020. V pribéhu let dochazelo také k pozvolnému ristu podilu
absolventl na materské dovolené nebo v domacnosti, coz se mize pojit se zvySujicim se prdmérnym vékem

absolventd, ktery se vice posouva do véku, kdy je obvyklé mit déti.
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Pedagogické obory Ize v zdsadé rozlisit na dva typy — ucitelské a neucitelské pedagogické. Opét zde narazime
na urcité metodologické problémy, protoze v roce 2016 doslo k prechodu z klasifikace ISCED 97 na klasifika-
ci ISCED-F 13, diky ¢emuz doslo i ke zméné v rozliseni téchto dvou typl. Pokazdé vSak mizZeme pozorovat
vyrazné rozdily mezi obéma skupinami. Absolventi uditelstvi vzdy pracuji v pedagogickych povolanich vyrazné
Castéji nez absolventi neucitelskych pedagogickych obortd. Rozdil mezi obéma skupinami se v letech 2004 az
2009 pohyboval mezi 12 az 20 procentnimi body, v letech 2014 az 2015 se zvysil az na 39 procentnich bodd.
Rozdily podle ¢lenéni v ramci nové klasifikace jsou mensi — mezi roky 2017 az 2020 se pohybovaly mezi 19 az

26 procentnimi body.

Obdobné rozdily Ize pozorovat mezi absolventy bakalarského a magisterského studia. V pedagogickych po-
volanich vzdy pracovali Castéji absolventi magisterského studia, v nékterych letech presahl rozdil mezi obéma
skupinami 20 procentnich bodd. Nejméné to naopak bylo v roce 2018 a to pouze 8 procentnich bodu, poté se

vSak opét zacal rozdil zvétSovat.

Vyrazné Castéji pracuji v pedagogickych povolanich zeny nez muzi. Pokud bereme v Uvahu pouze ekonomicky
aktivni, tak se rozdil pohybuje mezi |12 az 35 procentnimi body. Nejvétsi rozdil bylo mozné pozorovat v letech
2007 az 2010, kdy si az dvé tretiny muz(i Cerstvych absolventl pedagogickych obor( naslo uplatnéni mimo
pedagogicka povolani. Obecné Ize konstatovat, Ze situace v pripadé zen je dlouhodobé mnohem stabilnéjsi,
zatimco u muzu se zda, Ze jejich ochota pracovat v pedagogickém povolani, je mnohem vice vazana na stavajici
ekonomickou situaci. Zeny samoziejmé mnohem &ast&ji jsou na matefské dovolené nebo v domacnosti. Pfi
zapocteni této kategorie, neni vétsinou v podilu absolventl v pedagogickych povolanich mezi muzi a Zzenami tak
velky rozdil. Neplati to vSak jiz ve zminénych krizovych letech a samoziejmé vzdy plati, Ze si muzi mnohem castéji

nachazeji praci mimo pedagogicka povolani.

Posledni rozliseni, které jsme analyzovali, je podle kraje bydlisté. Snazili jsme se pritom posoudit souvislost
mezi podilem absolventl v pedagogickych povolanich a primérnym prijmem v daném kraji. Vychazeli jsme
pritom z predpokladu, Ze mzdy ucitell jsou z velké Casti dany tabulkové a diky tomu ve srovnani s ostatnimi
povolanimi napric regiony jsou pomérné homogenni, diky ¢emuz se da predpokladat, ze ucitelské povolani bude
vice atraktivni v regionech, kde jsou pfijmy obecné nizké a naopak. Toto se vsak pfili§ nepotvrdilo. Obecné pak
nich v Plzenském, Kralovehradeckém a Jihomoravském kraji, a naopak nejvyssi ve Stredoceském, Pardubickém
a Zlinském kraji. V letech 2014 az 2021 pracovalo v pedagogickych povolanich nejvyssi podil absolvent( pe-

vV

Jihoteském a Usteckém kraji.
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