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Ve svém sdglenf se budu zabyvat nékterymi otdzkami struktury tzv. problé-
mové vyucovaci hodiny.

Postupné pojedndm o t&chto otdzkach: 1. geneze a 2. podstata problémové
vyudovaci hodiny, 3. teoretické a praktické zdivodnéni struktury problémové
vyucovaci hodiny.

Pii rozboru otdzek geneze struktury problémové vyudovaci hodiny je tieba
pfipomenout, e ve vSech zemich socialistického t4bora stojime pfed tkolem
konkretizovat tu novou, v praxi se rodici teorii vyu€ovéni, v niZ je tak siln&
akcentovdn poZadavek mnohostranné aktivizace ¥4kt v procesu udenf.

Se snahami o rozpracovani takové struktury vyudovaci hodiny, kterd by
byla v souladu s nov§m didakticko-v§chovnym systémem, se setkdvdme sou-
Casné v nékolika zemich na$eho tdbora. Radu pifkladd by bylo moZno uvést
ze Sovétského svazu (viz napf. experiment s novymi zplsoby Fizeni vyudova-
cich hodin, provedeny v lipecké oblasti SSSR). V N&mecké demokratické repu-
blice vypracovali prof. K. Tomaschewsky a prof. H. Henn takovou strukturu
vyucovaci hodiny, v niZ jsou jednotlivé tkoly realizovdny podle tohoto systé-
mu: 1. cil a motivace; 2. planovani{; 3. provedeni tkolu; 4. kontrola provedenf
tkolu. RovnéZ v Ceskoslovenské socialistické republice byla vypracovdna novi
struktura vyuéovac! hodiny.

Mnou navrZené struktura problémové vyutovaci{ hodiny méa s v§se uvedenymi
pifbuzné rysy. Tuto skute&nost lze vysv&tlit tim, Ze v riznych zemich socia-
listického tdbora vychéazime pii feSenf dané problematiky ze stejnych mate-
rialistickych metodologick§ch stanovisek, a proto (i kdy¥ v kaZdé zemi samo-
statné) dochdzime k témé&f stejnym vysledktim. Vratme se viak k otazce
o genezi struktury vyufovacf hodiny. Je zndmo, %e v na3f zemi se jiZ deset let
rozpracovavd nové teorie vyufovéani. Vytdenl sméru rozpracovavani této teorie
a rozpracovavani{ metodologickgch zdkladd préce v této oblasti je zé&sluhou
katedry didaktiky VarSavské university. Reditel této katedry prof. dr. W. OKkofi
nejenZe zdiraznil potfebu vé&deckych empirickgch vyzkumé dané problema-
tiky, ale sdm je také u nés zahé&jil (viz jeho préaci »Proces nauczania«, PZWS,
Warszawa 1961). Zdtraznil rovnéZ, Ze je tfeba vzdat se tradiénf didaktiky a Ze
hlavnf dkol nové teorie vyu€ovani je tfeba spatfovat ve vSestranné aktivizaci
24kh rozvojem jejich samostatnosti v myslenf i ¢innosti. V tomto duchu zah4-
jili u nds mnoz{ pedagogové své empirické védecké vyzkumy s cilem dospét
k vypracovan{ zékladi nového didakticko-v§chovného systému. O té&chto pra-
cich se zde nebudu zmirovat, jelikoZ jsou u nés v3eobecn& znadmy. S problema-
tikou struktury vyudovaci hodiny se rovné&Z setkdvame i v t&ch vgzkumngch
pracich, které se zabyvaji otdzkami aktivizace Zakd v procesu vyulovani.

Pred osmi lety jsem zadal zkoumat strukturu uéiva v souvislosti s problema-
tikou vyuZivani didaktického filmu, a to s pfihlédnutim k otdzk4m problémo-
vého vyudovani. Vysledky t&chto vyzkumi ukézaly, Ze ucivo, prezentované
(slovng ¢i ndzorn&) ve form& nestrukturalizovaného (tj. sumativnfho) systému,
dovoluje v riznych vyudovacich piedmétech dosdhnout sotva tFicetiprocent-
ntho pifristku védomosti. JestliZe vSak je uéivo ur¢itym zplsobem usporadané
(geneticky nebo chronologicky), 1ze b&hem vyucovaci hodiny dosdhnout vy-
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sledku lepstho o 17 %. PF dal¥im zkvalitndni struktury (nap¥. pouZitim kau-
z4Inf nebo funkcionédlnf struktury udiva) se vysledek zlepZuje o 60 %; spo-
jime-li tuto strukturu s problémovym vyu&ovdnim, dosdhneme 90 % piiristku
védomostf. Tento nédpadny rozdil v ziskan¢ch vysledcich nds vedl k hledani
takové struktury utiva, kterd by umoZiiovala dosaZeni co nejlep3ich vysledki
vyutovéani. Vysledky vySe uvedenych vyzkumid byly pak verifikovédny v préci
experimentalnich $kol. Timto zpisobem jsem do3el k vypracovéni struktury
problémové vyudovaci hodiny. PrihliZel jsem k t&mto zdsaddm programovanf
obsahu uéiva a ¢&innostf .ve vyudovaci hoding:

1. Podrobné kvantitativn{ a kvalitativnf vymezeni uliva, a to pro kaZdou
didaktickou jednotku (vyucovaci hodinu, jednotku ufenf);

2. uspofadéani uéiva podle logiky vyu€ovactho pFedmétu (struktury) a podle
didaktickych z&sad (aktivni ucenf, FeSen{ problémid);

3. rozdélen! udiva na osvojitelné, tésn& na sebe navazujici E&&sti;

4, postupné zpracovavani ¢&4stf u&iva s bezprostfednf kontrolou vysledkd
a opravou chyb (uc¢enf se kroky, zp&tnd vazba, zpeviiovéni);

5. pfizplisobenf individualnfho tempa uéeni tempu skupinovému.

Grafické vyjaddfeni realizace t&chto 2z&sad umoZiiuje podstatné zkracenf

popisu:
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P¥i tradiénim vyudovani je u¢ivo vyklddano ucelen&, nepretrZits; teprve pak
dochédzi k jeho zpracovavani. P¥i programovaném vyucovani pomoci vyugova-
cich stroji je uc¢ivo rozdsleno na malé kroky a prezentovdno postupn&; vy§-
sledky uceni jsou zjistovany okamZité po kaZdém novém kroku (dévce utiva).
Pf{znaénym rysem vyudovani drobnymi kroky je, Ze jednotlivé informace jsou
sice predavany postupn&, avSak izolovan®. P#i problémovém vyufovani Z4ci
rovnéZ nemohou vyhleddvat a objevovat vde najednou; i zde je nutno rozdglit
u¢ivo na osvojitelné davky, na men3i problémy. Tyto &4sti u¢iva vSak nejsou
totoZné s malymi kroky. Jsou to v&t§i fragmenty obsahujici n&kolik zprav,
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informaci, prezentovanych ve srozumitelném kontextu, ve vzdjemngych souvis-
lostech. V .takovém uspof4danf je udivo prezentovdno i v nové struktuie
vyudovaci hodiny. Tato struktura méa tyto sloZky:

1. organizovani problémové situace: a) vymezenf problému, ktery mé byt
Z4ky teSen; b) motivace procesu uceni (ocekavéni, zainteresovanost, zamér a
pripravenost k fe$eni problému]};

2. rozbor obtiZi spjatych s reSenfm problému: vymezen! jednotlivfch pro-
blémi, uréeni posloupnosti jejich reSenf;

3. postupné feSenf jednotlivgch problémid bud kolektivni, ve skupinach
nebo individudlni, s okamZitym zjiStovanim v¢sledkd a opravou chyb;

4. integrace dfl¢ich vysledk@; na z4kladé jejich shrnutf a porovnani dospét
k vyreSen!f hlavniho problému.

Podle shodného miné&ni vdech autori novych pracf o problémovém vyuZovani
tvoif problémové situace prvou sloZku problémové vyu€ovaci hodiny. Funkci
této problémové situace je: a) vymezeni problému, kter§ méa byt ¥e3en, b} mo-
tivace procesu udeni.

Problémem ve vyucovaci hoding je: védom§ a ujasnény (zformulovany) ne-
dostatek v&domosti (problém poznéavéani), nedostatek dovednosti (problém
spolehlivosti) a védomy§ a ujasnény nedostatek vztahu k pozndvanému obsahu
ugiva (problém klasifikace a hodnocenf). Na tomto z&klad® si Za4k uvédomuje
mezery ve sv§ch védomostech a dovednostech, uvédomuje si vznikajici obtiZe,
vytvaff se u ného zadmér piekonat tyto své nedostatky. Tento emocionalni mo-
ment je pfi¢inou vzniku motivu uéit se (zv&davosti, zainteresovanosti, a tim
mobilizace energie potiebné k feSenf problémuj.

Ukolem druhé slozky vyuZovaci hodiny je orientovat %4ky v obtiZich FeSenf
problému. Tuto orientaci ziskavaji Z4ci tak, Ze pod vedenim uditele sestavujf
program vyufovaci hodiny (obsah i &innosti). To se uskutefiuje na z4klad&
otazek, co je tfeba zjistit a poznat, aby tikol mohl byt vyfeSen. Navrhy Z4aki
jsou prodiskutovany, uvedeny do vz4jemného souladu a uspofddany do pifslus-
né posloupnosti. Ucitel dba na to, aby ty jednotlivé problémy, které Zaci vyty-
¢ili, odpovidaly t&€m osvojitelnym €&stem uliva (a jejich posloupnosti}, které
zaprogramoval. K vymezeni hlavnfho problému se tudi¥ doch4zi postupnym
objasfiovanim a formulovénim etapov§ch tikold, dfldich problémd.

P# programovani obsahu uciva a &innostf proto nedochézf ani k v&tsfmu roz-
drobenf u¢iva, ani k rozboru izolovanych zprdv — informaci. VZdyt Zaci jsou
schopni osvojit si nebo odhalit n&kolik informacf souasn& jen tehdy, jestliZe
jsou prezentovany ve srozumitelném kontextu. V priib&hu vyuéovaci hodiny se
proto obvykle vydg&luji pouze dva aZ &tyfi dfl¢f problémy. Sestavovani pro-
gramu Fe$enf obecného problému rozvijf u Z&kd iniciativu, aktivni postoj, u&i
je praci planovat, vypozorovévat sloZitost tkolu, urfovat postupné etapy jeho
feSenf; to rozvijf i jejich samostatnost. Je-li Zdkim pF¥edkladan jiZ hotovy plan
éinnosti, omezuje to jejich aktivitu a samostatnost.

Tret! sloZzkou problémové vyulovaci hodiny je postupné FeSeni jednotlivgch
dfl¢ich problémid s bezprostiednf kontrolou a eventuédlné s opravou vysledkd,
a to na zaklad&: 1. front4lnf prace s celou tFidou, 2. prace skupinové, 3. indi-
vidualni préce Z4kid. Volba té &i oné formy prace zavisi jak na druhu dfl&ftho
problému, tak na prostfedcich (nap¥. soupravdch ucebnich pomibcek aj.) a

tase, ktery mame k dispozici. Volime-li formu skupinové préce, respektujeme
tyto zésady:
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1. Skupiny Z&kii jsou stélé, Ctyi¢lenné, diferencované tak, aby byla zabezpe-
¢ena aktivni prdce viech &lent skupiny a aby slab3im Z&kiim bylo umoZné&no
urychlit své pracovni tempo;

2. ve vyufovacich hodindch rGznych predmétl jsou za vedouctho skupiny
urceni rtizni ¢lenové skupiny, a to proto, aby se vSichni Z4ci nauéili prAci
Fidit 1 pracovat pod vedenim;

3. skupiny pracuji stejnym zphsobem proto aby bylo moZno vést vécné
diskuse a zabezpecit aktivni zpracovavdni vSech ¢&sti nového uéiva;

4. uditel podle vlastniho uvéaZenf vyvolav4d nékterého &lena skupiny, a ten
podéva zpravu o vysledcich préce;

5. klasifikovdn je pouze ten Z&k, kter§ odpovidal; klasifikace skupiny v bo-
dovém hodnoceni neni skupin& sd&lovdna, misto toho v3ak lze skupiné vyslo-
vit uznédni za sprdvné reSeni problému; kontrola vysledkli prace skupiny je
provadéna pomoci podavani zprdv, meziskupinové ‘diskuse; n&které dfléi pro-
blémy mohou byt FeSeny individudlni praci, jejiZ kontrola je provddéna ve
skupindch a pfi v3eobecné diskusi.

Pribéh tietf, zdkladn{ sloZky problémové vyucovaci hodiny miiZe byt velmi
riznorody, jak pokud jde o vySe uvedené formy préace, tak o zpilisoby reSeni

probléma.
Problémy mohou byt feSeny jednim z t&chto zpisobi:

1. Deduktivn& verifikujicim, kter§ v sob® zahrnuje: a) vymezenf problému,
b) vypracovan{ planu fe$enf, c]) zdlivodn&ni tohoto planu, d) prov&feni (veri-
fikace), e) objasn&ni problému;

2. induktivn& zobeciiujicim, kter¢ v sob& zahrnuje: a) vymezeni problému,
b) shroméZdéni materidlu potfebného k feSeni problému, c) analyzu tohoto
materidlu, d) syntézu vysledkli analyzy, e) zobecn&ni vysledkd.

O volbé jednoho z t&chto zpiisobdl rozhoduje ufitel, a to jak tehdy, kdyZ je
problém Fe3en kolektivng, tak tehdy, kdyZ je problém feSen ve skupinéch.
Volba zévisi pfedeviim na z4sob& védomosti Zakd. Maji-li Zaci natolik dosta-
te€nou zdsobu v&domostf, aby mohli pldanovat a zdilivodiiovat, volime postup
»od teorie k praxi« (jak jej nazyvd K. Lech). JestliZe vSak zédsoba jejich vé-
domost{ je nedostadujici, volime druhy postup, tj. »od praxe k teorii«. Tento
postup rovn&Z vyZaduje aktivni postoj, mysleni, &innosti, jelikoZ Z4ci na z&-
klad¢ analyzy a syntézy vyhleddvaji a odhalujif skladebni prvky daného ma-
teridlu, a ty strukturdlni, funkciondlni a pfFi¢inné vazby, které mezi nimi
existuji (struktura, &innost, ptvod, priibdh, zmény). Této metody pouZividme
jak tehdy, jsou-li ufebnim materidlem piimo vé&ci, jevy nebo procesy (resp.
jsou-li prezentovany pomoci statickych nebo pohyblivfch obrazil), tak tehdy,
uci-li se %4ci o vécech, jevech & procesech pomoci popisu slovnfho vykladu
ucitele nebo textu uéebnice.

Ctvrtou sloZkou problémové vyudovaci hodiny je integrace vysledkd Feeni
dflgich tkold (jejich shrnutim a spojenim) a kone&né feSenf hlavnfho pro-
blému. K tomu dochdzi v priib&hu kolektivni préce, kterou miZe pfedchézet
prdce ve skupindch. Tim se cyklus udeni uzavird: vychdzi se z obecného
tkolu, pak se vyd&luji dfl&f problémy, ty se postupné fe$i a dochazi se k cel-
kovému vyieSeni obecného tikolu.

Jakym zplsobem lze védecky a prakticky vy3e uvedenou strukturu vyudovact
hodiny zdfivodnit?
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Efektivnost problémového vyuovéni, zabezpeCujictho vSestrannou aktivitu
Z8k(, je znama a je potvrzena v&deckymi vyzkumy jak u nés, tak v zahra-
niéf. Zndmda je rovndZ znan4 didaktickd hodnota skupinové prace Zakh. Vy-
sledky vyzkumi ]. Barteckého potvrdily jak moZnost pouZitf skupinové préace
Z&4kh ve vSech vyucovacich pfedmétech, tak i jeji velkou efektivnost.

Rychly rozvoj programovaného vyucovani v priib&hu poslednich deseti let
potvrdil, %e principy programovani obsahu uciva jsou zcela opravné&né.

V dosavadnich v§zkumech vSak nebylo u¢eni soutasné spojovédno s feSenim
problémi, se skupinovou praci Zakdl a s vyuZitim principl programovéani obsa-
hu ug¢iva a &innosti. Vysledky mych vyzkumi ukézaly, Ze spojeni t&chto tif
metod je nejen moZné a vyhodné, ale Ze zaroveii vytvarf i podminky pro je-
jich dplnou a v3estrannou realizaci. Ve vyudovaci hoding vedené timto zpiso-
bem lze pln& respektovat zakladni principy nové didaktiky: a) motivaci uéeni,
b) programovénf obsahu uéiva a €innosti, c) aktivizaci Zaka (jeho pozornosti,
tviir¢iho mys$leni, manudln& pohybovych ¢&innosti a slovnfho vyjadfovéni),

d) integraci vysledkd uleni ve strukturu védomosti a dovednosti, e) indivi-
dualizaci, f) efektivitu procesu uéent.

Potfeba motivace procesu uéenf je vieobecn& uzndvana; v nové teorii vyuco-
vani je v3ak akcentovéna zvl4$t siln&. Nejintenzivnéji plisobi motivy vnitini,
psychologické. Vznikaji ve spojitosti s vyvstdvajicimi (obecnymi i dil€imi)
problémy. Ve struktufe vyudovaci hodiny je vybaveni motivii zabezpe&ovano
organizovdnim problémové situace a orientaci Z4kit v obtiZich FeSeni problémd.
UdrZovani motivil je zajiStovéno aktivni praci Zakd (v kolektivu, zejména v3ak
ve skupindch) p¥i FeSeni probléml. Zna&ny vliv na rozvoj motivi méa rovnéZ
efektivnost préace, ové&fovand po vyreSeni kaZdého problému, pifi integraci
vysledkt diléich FeSeni. M&-li se Z4k uvédomele, samostatn& a aktivng podilet
na vyucovaci hoding, je programovéani obsahu u¢iva a ¢innosti nutné; o dosa-
Zeni cile totiZ miZe usilovat jen tehdy, kdyZ ten cil zna, kdyZ planuje jeho
dosaZeni, takZe si uvédomuje posloupnost krokd etapovych cilé. Programovéni
obsahu uciva je pro uditele v§chozim bodem prace. S otdzkami programovani
obsahu udiva nejsou autofi ucebnic dosud dostateénd obezndmeni. To mé4 na-
piiklad za nésledek, Ze vyklad kaZdého nového tématu v jedné vyudovact
hoding obsahuje 30—40 novych informaci. AvSak je moZné, aby si %4k v pri-
bshu dne ve &tyfech nebo pé&ti vyufovacich hodindch osvojil 150—300 infor-
maci? CoZpak je nutno sd&lovat mnohé, aby si z toho Zdk zapamatoval jen
mélo? V jedné z novych ucebnic je napf. v névrhu uciva pro jednu vyu€ovaci
hodinu uvedeno 45 informaci; na konci textu jsou vSak zad&ny pouze dva
tkoly, k jejichZ zapamatovani je tfeba si osvojit celkem jen ¢tyfi informace.
CoZpak pomér mezi tim, co se sd&luje, a tim, co md byt zapamatovéno, musf
byt deset ku jedné? Pfi programovaném vyuCovéani neni ani jedno slovo zby-
te¢né, ale nechybf zde také ani jedind nutné& informace.

Pravé tak je nutno prihliZet k logickému uspoféddani uciva. RovnéZ tato za-
sada nenf v udebnicich respektovédna; tak napf. zvla$t je uveden popis stavby
orgdnu a zvlast (v dal¥f vyucovaci hodin&) je uveden popis jeho funkce,
pfestoZe existuje jednota struktury a funkce. Takovych pifkladi by bylo
moZno .uvést vic. Vgsledky mnou provedenych vyzkumié potvrdily znaZnou
efektivnost strukturdlntho uspofadéani udiva a etapového zplisobu jeho osvo-
jovani. Ukézaly také to, Ze &len&nf uiva na kvantitativn& p#ili§ malé kroky
nenf nutné; realizace malgch krokd je toti¥ p¥i vyu€ovaci hoding ve tiide
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obtiZn4. Pri FeSenf uréitého problému je vSak naproti tomu velmi vyhodné vy-
mezit tii, &ty# dil¢f problémy, jejichZ rozsah odpovidd rozsahu jednotlivgch
diléich zaprogramovanych témat.

N&$ ndvrh struktury vyulovaci hodiny nepiedpoklddd programovani vyuco-
vacifho procesu, spiSe vSak vyuZiti principl programovani ve vyufovaci hodiné&.

Princip aktivizace Zakd je pFi problémovém vyulovani plng& respektovan;
pravé tak je respektovdn i pi¥i skupinové praci Z&kd. Teprve touto formou
préce jsou pro viechny Zaky vytvofeny podminky k expresivni aktivits, k vy-
jadrovani vysledkit pozorovani a my$leni, k diskusi a uvaZovéni. Princip akti-
vizace je realizovdn ve vSech sloZkach vyutovaci hodiny, zejména ve sloZce
tietl, tj. p¥i fefeni jednotlivych problémi. Zdiraziiuji-li v naSem névrhu struk-
tury vyu&ovaci hodiny moZnost organizovanf riiznych forem udeni a vyuZivant
riiznych zpfisobil FeSeni problémi, nepoZaduji tim pouZivani jedné metody, ale
naopak predpokladdm vyuZivani vé&tsiho poétu metod.

Princip integrace vysledkli ufeni je konkrétné& realizovan p¥i shromaZdo-
van{ dil¢ich vysledk{ a pfi jejich navazovani (formou odpovédi) na hlavni pro-
blém. Integra¢ni procesy, probihajici z&&sti spontdnné, jsou ve vyucovaci ho-
diné& urychlovany a prohlubovény.

Princip individualizace, vyjddfeny v poZadavku respektovani individualniho
tempa prace Zaka a stavu jeho védomosti, je ve vyufovaci{ hodiné realizovén
formou individuédlnfho FeSenf problému, zejména v8ak formou skupinové prace
Z&k0. V prib&hu této prace dochazi k adaptaci individudlniho tempa tempu
celé skupiny. Dal$i individualizace se uskutefifiuje v doméci préaci Zakd, které
(v souladu s novou strukturou vyuéovaci hodiny) m4 tuto funkci: a) vyuZiva-
ni a upeviiovéni ziskanych védomosti, b) individudlnf prohlubovédni a rozsifo-
vani védomosti, ¢) vyrovnavani rozdfli a zpoZdéni.

Realizace principu efektivity procesu uleni je zajisténa celkovou organizaci
vyudovaci hodiny: vymezeni cild dosaZitelnych v prvé a druhé &asti vyudovaci
hodiny, aktivni prdce Zakf, spjaté s kontrolou vysledkit a opravou chyb ve
tfetf a &tvrté C4sti vyulovaci hodiny.

Strukturu vyuéovaci hodiny lze rovné&Z zdfivodnit z hlediska kybernetiky.
‘To je ilustrovdno na tomto schématu:

ZDROJ INFORMAGI ~ DRAWY 2
A ¢ zesilovani (motivacni) a
B \j predavani informacl b~
C 7 zpétnd vazba k zakovi e 7
D B . y

zesilovani, preddvini, kontrola " pjem, transformace, vyjadrovdnt
Zpétnd vazba k uditeli

A B,C,D= programované informace
ab,c,d = transformované informace
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Kybernetika se zabyvé studiem procesi fizeni v rGznych soustavach, a to
jak mechanickych, tak i Zivgch. V soustavé, kterou vytvafeji Z4k a ucitel, pro-
bihaji rovn&Z procesy Fizeni.

Pribgh udeni lze objasnit takto: V procesu uéeni piijimé %4k rdzné infor-
mace, a to od uditele, spoluZdkd (ve skupinédch), z prohliZenych véci a jevi,
z vykon4vanych &nnosti, ¢tenych textli, prohliZenych obrazkid, filmu, rozhla-
su, televize. To jsou zdroje informaci. Uéitel plnf mimof4dné v§znamny ikol
tim, Ze organizuje a reguluje pfitok informaci a kontroluje jejich odbér. Kro-
me Fizeni spo¢ivd jeho funkce v zesilovani soustavy, kterou je Z4k; je znamo, Ze
Z4dn4 soustava nepracuje bez zesilovani. ZesilovAnim jsou pro Z&ka motivy ude-
ni. Ugitel tedy zesiluje, organizuje pritok informacf a kontroluje jejich odb&r.

Z&k prijim4 informace jak preddvané, tak i vyhledavané, transformuje je.
0d zdroje informaci dostdvd zpravy o efektivnosti své prace (spravnost po-
zorovani, FeSenf, zji$t&nf atd.}. Uvddom&nf si vysledkd prace je pro n&ho zpét-
nou vazbou. Ta miZe byt bud kladna nebo zdpornéa; drahy vazby proto oznaéu-
jeme znameénky + a —. Zpé&tn4 vazba je nezbytnou podminkou procesu udeni.

Aby transformace (zpracovéni) informaci mohla byt @¢inn4, nemohou byt
informace pred4vany nepfetrZits; musi byt pfedavany pouze v takovém mnoZ-
stvi, jaké miZe byt odebrdno. Otazkou je, kolik informacf lze predat a zda je
moZno je predédvat bez preru$eni. Na tuto otdzku dosud v&da nedala konenou
odpovéd. Uznévé se, Ze pieddvéani nekolika informaci v rozumném kontextu je
moZné; naproti tomu je nemoZné piejimat velky pocet informaci pfedavanych
najednou.

Z této skute¢nosti vyplyva potieba rozdéleni informaci na dévky A, B, C, D.
Po transformaci kaZdé davky informace je tato pfeddvana zdroji informaci.
Prijima-l1i ji ué&itel, dostdva zprdvu o tom, zda jeho ¥fzeni bylo Gc¢inné. Tato
zprava je pro ného zpétnou vazbou, kterd miZe byt kladnd (+) nebo zapor:
nd (—). Zps&tna vazba od Z¥4ka k uliteli je nezbytnou podminkou efektivniho
vyuéovani.

V dosavadni $kolni praxi se v tomto smeéru setkdvame s n&kolika vaZzdymi
nedostatky. S nedostate¢nou motivaci u&enf, s pfeddvanim nadmé&rného mnoz-
stvi informac{ uspofddanych do nesprdvné soustavy, s nedostatkem transfor-
mace, s nedostatkem zpé&tné vazby. To je mimo jiné jednim z ddvodd, pro¢ vy-
sledky tradigniho vyuovédni nejsou takové, jakych 1ze doséhnout pfi mbdernim
vyutovani. Pohled na vyuCovaci proces z hlediska kybernetiky potvrzuje

_opréavneénost zékladnich poutek nové didaktiky i oprdvn&nost uvedené struk-
tury vyu&ovaci hodiny.

jak obstojf nova struktura vyucovaci hodiny ve Skolni praxi? Na tuto otazku
nam odpov&di vysledky préce experimentdlnich kol v Olstgné (Skola 14)
a ve Var3avd ($kola 4]}, které Fidim po dobu tff a dvou let.

V t&chto $kolach se droveli jejich prace vSeobecné zvysila. Zlepsila se kla-
sifikace %4kf, propadavéani 24kd se snt?ilo o 3 %. Prace v t&chto $kolach pfi-
nasi znacné uspokojeni jak uéitelim, tak i Zakdm.

Lze tudiZ konstatovat, Ze ndmi navrZend struktura vyucovaci hodiny vytvarf
rizné moZnosti k realizaci nové didaktiky a Ze miZe byt podn&tem a pomocst
v daldich pokusech o zdokonalovani vyudovacich metod.

Autorisovany referdt pFedneseny na konferenci o aktivizaci idki pFi vyucdo-

vdni, kterd se konala ve Varsavé v kvétnu 1965. Do redakce doslo v listopadu
1965. PreloZil M. Michalitka.

173



