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Anotace: Otazka identifikace a zejména rozvoje nadani a talentu se v poslechlich letech
celosvétové rozrostla ve vyznamnou oblast pedagogického a psychologického badani.
Cilem této stati je zabyvat se problémem ,.elitismu", uvést nékteré zakladni koncepce
nadani a talentu, prezentovat nejznaméjsi formy vzdélavani nadanych zakd apozadavky
kladené najejich ugitele. Vzavéru je citovano nékolik konkrétnich pfikladl strategii a ak-
tivit vyuzivanych pf¥i jazykové vyuce nadanych zakd.

corctickc zkoumani otazek
Tidentifikace a rozvoje nada-
ni a talentu se obvykle tési podpofe pedago-
gické verfejnosti do clivile, kdy se ukaze, ze
se jeho zdroje a vysledky tykaji pouze ¢asti
7akovské populace, a to nadprdmérnych
74k0. Odpor k tomu, aby se nadprimérnym
74kam vénovalo vice pozornosti nez zakdm
ostatnim, pfitom zajimavé kontrastuje
s ochotou vénovat vice pozornosti zakdm
podprimérnym, zaostavajicim. Vyslednici
byvaji vétSinou rovnostafské proklamace
podobné vynosu australské vlady, ktery pra-
nyfovala ve své knize velkd stoupenkyn¢
zvlastnich vzdélavacich programd pro nada-
né Miraca Grossova (1993, s. 31): ,,V3ech-
ny déti jsou potencialné nadané aje véci Skol,
aby poskytly viem détem stejnou pFileZitost
a pomohly jim tento potencial rozvinout.“
Jakkoli u$lechtile zni loto prohlaseni, je
v podstaté nepravdivé a zavadéjici. Nenf prav-
da, ze v8echny dcti jsou potencialné nadané,
existuji i d¢ti nenadané a dc¢ti zaostavajici,
retardované. Kromé toho se zda diskutabilni
poskytovat viem dftem stejnou pfileZitost.
Détem z nevhodného rodinného, socialniho,
pfirodniho prostfedi, stejné jako détem han-
dicapovanym a nadanym je tfeba vénovat pfi-
leZitosti vice nebojiného druhu nez ostatnim.
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Neni rovnéz véci Skoly, aby rozvijela kazdy
typ potencidlniho nadani: Rozvoj nékterych
typl nadanije véci specialnich instituci (napf.
umélecké nadani), klublG (napf. specifické
sportovni nadani), nebo rodiny (napf. social-
ni nadani). Absurdita vySe uvedeného rovnos-
tarského prohlaseni vynikne rovnéz zjeho hy-
potetické paralely: V3echny d¢ti jsou poten-
cidlné nemocné aje vEci nemocnic, aby po-
skytly viem d¢tem stejnou IéCbu a stejné 1éky.
Je vSeobecné schvalovano, aby se vyda-
valy zna€né Castky penéz na zfizovani a pro-
voz specialnich Skol a zafizeni pro handica-
pované a retardované dcti, protoZe tyto dcti
maji stejné pravo na vzdélani jako ostatni
déti. Na druhé strané nadané déti jsou vétsi-
nou ponechavany, aby se postaraly o sebe
samy. NanejvySe jim ucitelé zadaji urcity
Okol navic, €asto irelevantni jejich nadani,
aby se m¢ly ¢im zabyvat a nevyruSovaly. Je
pravda, ze nékteré talenty pFeziji a rozvijeji
se bez podpor}'jinych, a to dokonce iv do-
béch atlaku a navzdory pronéasledovani. Ni-
kdo v8ak nikdy ncvycisli, kolik nadani a ta-
lentu v takovych podminkéach zaniklo.
Existuje jiz Ffada zemi, v nichZ vyuka a vy-
chova nadanych zaki a ucebni programy pro
néjsou nejen predmétem vyzkumd, ale i pfimé
praxe. Krom¢& Spojenych statd a Kanady,



v nichZ jsou programy pro nadané realitou
jiz od poloviny 19. stoleti, je to i Fada zemi
Evropy, které si uvédomily, jaké bohatstvi
dfiméa v nadani jejich déti. Jde pfedevsim
0 Britanii, Holandsko, Némecko a Rakous-
ko, ale i Polsko a Mad'arsko. Urgité aktivity
se rozvijeji na Slovensku a v posledni dobé
1v Ceské republice. Mimo Evropu jsou
v tomto sméru velmi aktivni Taiwan a Ko-
rea, v Latinské Americe Peru a Brazilie,
v Africe Namibie, v zdmofi Australie. Sou-
Casné se rozrlista iteoretické badani v ob-
lasti nadani a talentu: Jesté v r. 1950 napo-
¢ital J. P. Guilford 186 publikaci vénova-
nych otdzkam nadani a talentu, v r. 1965jich
F. Barron uvadijiz 4176.

Ke koncepcim pojmu

nadani

Jednu z prvnich modernich kon-
cepci nadéni vytvofili vr. 1961 DeHaan
a Havighurst, ktefi vyjmenovali Sest oblas-
ti, v nichZ se nadani obvykle projevuje. Jsou
to: intelektudlni schopnosti, tvofivé mysle-
ni, védecké schopnosti, socialni nadani (vid-
covstvi), mechanické (praktické) dovednos-
ti, umélecké nadani.

V r. 1972 publikoval pracovnik americké-
ho ministerstva Skolstvi Sidney P. Marland
vysledky dvouletého pozorovani nadanych
7ak( naamerickych $kolach. Zprava pfinesla
alarmujici informace o zanedbavani nadani
74kl a vedla ke zvyseni zajmu o péci o nada-
né déti v USA. Marlandova zprava vyjmeno-
vava rovnéz Sest oblasti vyskytu nadani
a zna€né se pfidrZzuje DeHaanovy a Ha-
vighurstovy studie: obecné intelektualni
schopnosti, specifické akademické zaméreni,
tvofivé neboli produktivni mysleni, viidcov-
ské schopnosti, vytvarné ajiné umélecké
schopnosti, psychomotorické schopnosti.

Marlandova studie vedla k vydani 3kol-
ského vynosu Kongresu USA z r. 1978, ktery

jeji text doplnil o dovétek, Ze ,,za nadané dcti
jsou povazovany nejen ty dcti, které jiz po-
davaji vysoké vykony, nybrz i ty, které vy-
kazuji urcité potencialni nadani“ (IXA,
P. L 95-561).

Z r. 1978 pochézi rovnéz zndamy Rcnzulli-
ho ,, Tfikruhovy model nadani“, ktery si vydo-
byl proslulostjak v Americe, takjinde ve své-
té (obr. 1). Renzulliho model (kone¢né znéni
r. 1986) definuje nadani jako interakci tfi za-
kladnich komplex( lidskych charakteristik:

1 nadprdmérnych vdeobecnych schopnosti,
2. vysoké angazovanosti,
3. vysoké drovné kreativity.

Aby dité bylo uznano za nadané, musi podle
Renzulliho modelu zminéné vlastnosti jiz pre-
zentovat. Model tudiz nepocita s détmi, je-
jichz nadani se teprve rozviji nebo existuje
v podohé potencialnich vloh. V 80. letech byl
proto tento model podroben citelné kritice.

Model, ktery FeSi vztah mezi postizenim
zjevného a potencialniho nadani, je model
Abrahama J. Tannenbauma z r. 1983. Tento
model, nazyvany téz ,psychosocialni
(obr. 2), zahrnuje nejen vSeobecné a speci-
fické schopnosti, ale téZ vliv socialniho pro-
stfedi, které hraje vyznamnou roli v rozvoji
nadani, stejné jako Ulohu nahody a pfilezi-
tosti, které jsou mnohdy rozhodujicimi ¢ini-
teli v dal$i historii nadani. Kromé vyjmeno-
vanych faktor( zahrnuje model jesté tzv. ne-
intelcktové faktory, které predstavuji moti-
vaci, sebekoncepci, vytrvalost, ambiciéznost
a dalSi osobnostni vlastnosti.

Jen o dva roky pozdé&ji, r. 1985, publiko-
val Francois Gagné ¢lanek ,,Giftcdness and
Talent: Reexamining a Reexamination ofthe
Definitions* (Pfiblizné: Nadani a talent:
Redefinice definic). Gagné definuje nadani
jako schopnost podavat nadprlimérné vyko-
ny vjedné oblasti Ci vice oblastech a talent
jako schopnost podavat VYSOCE nadprQ-
mérné vykony v jedné oblasti nebo ve vice
oblastech lidské ¢innosti. (Jiné rozliseni na-



déani a talentu jc zaloZeno na dosazené vysi

1Q: Za nadané jsou povazovani z&ci s 1Q nad

130, za talentované Zaci s 1Q nad 160. Shall-

cross 1981.) Vc svém modelu (obr. 3) rozli-

Suje Gagné pct skupin obecného nadani (in-

telektualni, tvaréi, spoleéensko-afektivni,

senzorimotorickou a dalsi - nespecifikova-
nou). Tyto obecné skupiny se dale realizuji
ve specifickych typech nadani. Uprostred
modelu umistil Gagné komplex personalnich
charakteristik (v€etné motivace) a charakte-
ristik prostfedi, které vliv nadani umocnuji

v talent. ,,Motivace*, piSe Gagné,,jc nezbyt-

nd podminka pro vynofeni talentu” (Gagné

1985, s. 108). Ostatni charakteristiky toho-

to stfedového komplexu povazuje Gagné za

kritické pro rozvoj, nebo potlaceni talentu.
Dalsi desetileti pfinesla rozSifovani

a upfesiovani koncepci nadani (napf. Gag-

né 1991, Mdénks 1992). V naSich zemich se

teoretickym zpracovanim nékterych otazek
tykajicich se nadani zabyvali napf. Dockal,

Musil, Palkovi€¢, Miklova, Kodym aj. Acko-

liv literatura poskytuje jiz cclou Fadu definic

nadani a talentu, Z&dna z téchto definic neni

zccla vyCerpavajici a vSeobecné pfijimana.

Koncepce nadani, kterou v r. 1992 vytvo-
fili Sternberg a Lubart, pfinasi deskripci
komponentd lidské osobnosti, které jsou
nadani a talentu inherentni:

a) rozvinuté kognitivni procesy (napf. vni-
mani, fantazie, intelekt),

b) znalosti (urcitych oblasti lidského védéni),

c) intelektudlni styly (napf. ucebni styly),

d) osobnostni rysy a rysy chovani (napf.
ochota riskovat, tolerance k dvojzna¢nos-
ti, vytrvalost),

¢) motivace (napf. ambiciéznost, pozitivni
sebehodnocent),

0 vyrovnéni se s prostfedim (napf. obdiv
stoupencl, vysméch odpdrcl, nezajem
ignorantd atd.).

Pfes nesmirny pfinos uvedenych koncep-
ci pro pochopeni podstaty a struktury nada-
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nijc pro teoretiky a zejména praktiky kli¢o-
vym problémem prece jen otazka identifi-
kace nadani ajeho rozvoje.

Charakteristiky nadanych

Zaka

Existuje Ffada psychologickych
diagnostickych metod atestli odhalujicich
nadani a talent (napf. Goldman 1964, Tor-
rance 1974, Urban - Jellen 1986 atd.), ale
fadovy ucitel zpravidla nema k psychologic-
kym testdm piimy pfistup a nema ani &as sc
jimi vc svych hodinach zabyvat.

Identifikace nadani zakd neni jednodu-
chou zalezitosti ani pro zkuSeného ucitele.
Existuje totiz nepfeberné mnozstvi rliznych
kombinaci nadani, ajak zdlrazfiuji Gruber
a Davis (1988), ,kazdy nadany Clovék jc
unikatni, neopakovatelny jedinec*. NékteFi
nadani Z&ci jsou inteligentni, ukaznéni a z&-
roven pilni, jini bystfi, vtipni, ale lini, klau-
ni celé tfidy. Existuji dokonce i nadanfi a z&-
rovef neprospivajici Z&ci a ani chovani na-
danych neni vzdy bezihonné. Z historie jc
znam pfipad mladého Edisona, ktery byl
vyloucen ze 3koly jako naprosto nevycho-
vatclny 74k, osud Einsteina, ktery propadl
zjazykUl, Schuberta, ktery soustavné nepro-
spival v matematice, Shawa, jehoZ pravopis
byl postrachem ugitel(, Tolstého, ktery vy-
kazoval vazné studijni nedostatky hned v né-
kolika pfedmétech, nebo E. A. Poa, ktery byl
pro Spatné chovani zc Skoly vylou€en. Ne
vzdy je v3ak vina za neocenéni talentu na
strané Skoly. Tanncnbaum charakterizoval
tento jev slovy: ,,Kazdé nadané dité pocho-
duje do rytmu jiného bubenika“ (Tannen-
baum 1992, s. 17).

Vétsina uciteld preferuje bystré, pilné
a ukaznéné Zaky, ktefi nemarni cenny Cas
vyuky neustalymi a nékdy az Sokujicimi do-
tazy, neortodoxnimi ndpady a nenarusuji tak
zaroven kazen tfidy. Je obecné znamo, Ze



pravé mezi pilnymi a ukdznénymi zaky mo-
hou (ale nemusi) byt Zaci nenadani. Naopak,
mezi ,,naruSovateli kdzné“je v nékterych pri-
padech mozZno objevit i talenty. Je bohuZzel
skute&nosti, Ze postoj nékterych ugitell K na-
danym zakdm je nékdy méné pfiznivy, iro-
nizujici, vyjimecné az nepratelsky. Je prav-
da, Ze nadani Zaci nékdy svymi schopnost-
mi pfedci pfipravenost ucitele, a tak - zamér-
né, ¢i nezamérné - podryvaji ucitelovu auto-
ritu. Existuji formy, jak ukédzeme dale, jak
takové situace fesit, aniz utrpi autorita u€i-
tele a nadani zaka.

PFi vyuce ucitel se svymi zaky stale ko-
munikuje a pozoruje je. Ucitel dale zadava
urgité ukoly a ziskava od zaku vysledky, re-
akce na tyto Ukoly, at stereotypni, nebo ori-
ginalni. Ugitel dale zakdm nasloucha a do-
zvidé se tak mnoho informaci o Zakové osob-
nosti ajejich zajmech od nich samych, od
jejich spoluzak( a na schtizich s rodi¢i iod
jejich rodicd. Takéjednoduché sociometric-
ké testy - pro zZaky zajimavé - poméahaji uci-
teli odhalit ve t¥idé outsidery, vid¢i osob-
nosti a seskupeni zak(. Vsechny tyto Udaje
poskytuji u€iteli sezndmenému se zakladni-
mi poznatky o nadani a talentu dostateCna
kritéria k odhaleni nadani ujeho Zaka.

Dllezitymi ukazateli nadani jsou schop-
nosti, u¢ebni styly a osobnostni rysy nada-
nych jedincl. Bez ohledu na to, zda nadanfi
patfi k ukaznénym ¢&i zlobivym zakdm, je
jejich charakteristickou schopnosti jejich
senzitivnost. Nadani Zaci vidijevy a vztahy,
kterych si ostatni Zaci nevSimnou. Pokud se
uci, uci se nadani rychle, maji dobrou pa-
mét, logické mysleni a efektivni ucebni sty-
ly (méalokdy se u¢i mechanicky). Ve Skole
i doma vyuzivaji ¢asu jinym zplsobem nez
jejich vrstevnici, tzn. Ze jinak planuji své
uceni a ostatni ¢innosti,.zpravidla maji iji-
né zajmy a konicky. Néktefi se téZzko podfFi-
zuji uloZzenému systému prace, pfikazdm,
protoZe radi pracuji samostatné, podle své
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predstavy (napf. pfed zapocetim pracc dosti
dlouho uvazuji). Jejich interakce se spolu-
7aky - zejména u velmi talentovanych - byva
odlisna od bézného chovani mezi studenty,
a tojak v kladném, tak zaporném smyslu. Ve
tFidé byvaji nadani Zaci sice ostatnimi respek-
tovani, ale nepatfi vzdy k oblibenym. Jc
mozno Fici, zc ¢im ménc jc ve tfid¢ nada-
nych zakd, tim Gastéji jsou zejména intelek-
tuadlné nadani Zaci izolovani. Vyjimku tvofi
Z&ci s nadanim socialnim, vidcovskym, ktefi
zpravidla tvofi osu tfidy, at' uz je jejich pro-
spéch jakykoli. Nadani Z&ci maji Zivou pred-
stavivost, bohatou fantazii a obvykle také
Sirokou slovni zasobu (v matefsting). Jak
zjistili Jampole - Mathews - Konopak
(1994), pouzivaji nadani Zaci ve své matef-
§tiné syntakticky sloZitéjSich v€t nez ostatni
Zaci jejich véku.

Osobnostni rysy nadanych a talentova-
nych jedinct byly namétem dlouhé fady vy-
zkumnych praci i longitudinalnich vyzkumu
v dobé, kdy sc véfilo, Zc talent Ize odhalit
prevazné na zakladé osobnostnich charak-
teristik. Napf. Termandv vyzkum 1000 dgti
s 1Q nad 140 zacal v r. 1925 a pfes Tcrma-
novu smrt v r. 1956 jeho Zaci pokracuji ve
sledovani téchto dnes jiz sedmdesatnikl
dosud. Stejné prosluly byl i McKinnoniv
vyzkum osobnostnich vlastnosti 124 ame-
rickych vedoucich architektl (1965) a Bar-
ronlv vyzkum americkych spisovatelll, ma-
nager a matematicek (1969). Ze soudobych
monografii vynikéd historiometricka studie
svétovych osobnosti D. K. Simontona
(1988). Hypotéza o pfimé souvislosti nada-
ni, talentu a uréitych osobnostnich ryst sc
v8ak ukazalajako nepodlozend. Misto kon-
krétnich osobnich vlastnosti v3ak lze rozli-
Sit obecné osobnostni charakteristiky, které
jsou pro nadané jedince zpravidla typické:
1 Nadani atalentovani jedinci vlastni sil-

nou osobnost. Pdsobi vétSinou dosti su-

verénnim dojmem, avSak nékdy se vc
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Skole mohou jevit jako skromni a tisi je-
dinci. V jiném prostfedi v3ak vystupuji do-
minantné aje patrné jejich pozitivni se-
behodnoceni.

. Maji silnou motivaci a zajem o ur€ity obor

¢innosti. Tento rys, pokud je spojen se
Skolou, je vétsinou zFetelné patrny. Aviak
néktcfijedinci mohou ve $kole plsobit ne-
utralnim dojmem a pfitom ve volném Case
to mohou byt napf. velci znalci historie,
coz ucitel odhali zcela ndhodné.

. Typickym rysem je rovn€z nonkonlormis-

mus. Nadani Zaci patfi ¢asto mezi rebely
a vldce nespokojencl. Vlivem vychovy
nebo plsobenim rodiny se nékdy stava,
Ze se n&ktcfi z nich podfidi pFikaziim, se
kterymi vnitfné nesouhlasi. Jakmile je to
vsak jen trochu mozné, voli svlj vlastnf,
vlastnimi argumenty zddvodnény zplisob
jednani.

Nadani zaci pracuji cilevédom¢. 1J ncktc-
rych je tato vlastnost zjevna ujejich za-
jmU0 o pfcdméty ve 8kole, jini se cilevédo-
m¢ vénuji svym zajmdm mimo $kolu.

. Cilcv€domost Uzce souvisi s angazovanos-

ti, se kterou se nadani zaci pin¢ vcnuji
i obCtuji Cinnostem, které jc zajimaji. Jak

vot naplno* (s. 37).

. Typickym rysem nadanych jedinct jc rov-

n€zjejich zvidavost. Nadani zaci citi neu-
stalou potfebu informaci, proto ncktcfi do-
slova suzuji ucitele neustalymi dotazy.

.V oblastech svého nadéni a ncktcrych pfi-

buznych oblastech produkuji nadani Zaci
originalni myslenky, podavaji vyjimecné
vykony nebo vytvareji neobvyklé, origi-
nalni produkty.

Nékteré cile a formy
vzdélavani nadanych
Cilem specialniho vzdc¢lavani

nadanych neni pfiprava elity, ale rozvoj na-
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dani mladych lidi ve prospéch jich samych,

spole€nosti, naroda.

V ramci Skolského systému existuje
nékolik institucionalnich forem progra-
md péce o nadané a talentované Zzaky.
Ncjcastéji vyuzivané jsou nasledujici
programy:

1 Akcelerace vzd¢lavani a vychovy (napf.
pfijeti do Skoly pred 6. rokem Zivota, pre-
skakovani vyucovacich ro¢nikd, letni kur-
sy shrnujici u¢ivo celého roku, prijeti na
vysokou Skolu pfed maturitni zkouskou
a soub&zné studium na vysoké Skole
a v poslednim ro¢niku gymnézia.) Pfed-
nostmi a nedostatky akceleragénich pro-
graml se zabyvaji autofi v knize editord
Southerna a Joncse z r. 1991.

2. Obohaceni (enrichment) b&znych uceb-
nich sylabl do $ifky i do hloubky propa-
goval Rcnzulli v r. 1977.

3. Seskupovani studentd, a to dvojiho typu:
- homogenni (na zéklad¢ podobné Grovné
schopnosti):

a) napf. tzv. sestavené skupiny (pull-out
classes) nadanych zak{ z rliznych t¥id,
kteFi po nékolik hodin tydnC spole¢-
né studuji urcity predmct (podrobné
viz Feldhusen - Koopmans-Dayton
1987);

b) uvniti jedné tfidy mhze ucitel vytvofit
nckolik homogennich skupin, které pra-
cuji podle rGznych sylab( a podle svych
schopnosti. Nadanym se tak umozni
postupovat rychlejsim tempem (Runco
1994, Pychové 1995), mén¢ nadanym
pomaleji;

- heterogenni (slozené ze zakl rlznych

schopnosti):
Tylo skupiny jsou vyhodné, jak ukézal
vyzkum (Mills - Durden 1992), pfede-
v8im pro primérné zaky. Schopnosti
nadanych zakd pracc v takovych sku-
pinach vyuziva, ale vjejich postupu
vpfed je spise zdrzuje.



Pokud se tyka studiajazykd, nebyly akce-
leraéni postupy shledany jako vhodné prede-
v§im proto, Ze jazyk neni jen zalezitosti po-
chopeni, ale téZ praxe a zaziti jazykové zkuse-
nosti. Proto se pfi praci sjazykové nadanymi
7aky vyuZziva nejcastéji forem obohacovani
vyuky a seskupovani zakd. Termin ,,obohaco-
vani“ vyuky (enrichment) vSak neznamena
vétsi kvantitu ucebni latky. ,,Obohacovani
vyuky znamena nahradu béznych 3kolnich
Gkold originalnéjsimi, specialngjsimi tkoly,
projekty, samostatnym studiem nékterych ¢asti
ucivaatd. Prace heterogennich, smiSenych sku-
pin, tak ¢asto vyuZivana v soucasné jazykové
praxi, byla shledanajako zna¢né neefektivni,
a to zejména vinoujevtjako , free riding* (jiz-
da ,na ¢erno®, tzn. pfijimani vysledkd prace
druhého Zaka bez vlastniho Gsili), ,,sucking*
(tzn. snizovani kvality prace nadanych zakd,
ktefi si uvédomuji, ze jsou ,,vysavani“), ,,so-
cial loafing“ (snizovani kvality pracejednot-
lived, ktefi pracuji pro skupinu neochotné, ra-
déji pro sebe). (Shepherd 1993.) Pfes kom-
petitivnost a rivalitu v homogennich skupi-
nach (kterd se da odstranit) se témto skupi-
nam v posledni dobé dava pfednost, protoze
provokuji (challenge) Zaky ve skupiné podat
vysoky vykon a pfispivaji tak k odhaleni a dal-
$imu rozvoji jejich schopnosti (podrobné
zpracovano v celém Cisle 2 ¢asopisu Gifted
Child Quarterly, ro¢. 36, 1992).

Ucitelé nadanych zaka

Jak ukazala fada vyzkumd, je
nutno, aby vyuku a vychovu nadanych zak{
vedli specialné pfipraveni ucitelé (Cropley-
McLeod 1986, Hansen - Feldhusen 1992 aj.).
Ucitel bez specialni pfipravy na vyuku na-
danych zakt mize hrat ve vyvoji jejich na-
dani negativni roli a pFispivat kjejich cel-
kovému neprospéchu (napf. soustavnym po-
tlaovanim, odmitanim originalnich napadd
a vyzadovanim predepsaného primérného
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standardu préce) (viz Wcbb 1992). Jiz r. 1965
Torrance pozadoval, aby ucitel byl Gto€is-
tém nadanych, naslouchal jejich napaddm,
pomaéhal jim ziskat uznani tfidy a chréanil jc
pfed neporozuménim a Gtoky mcn¢ nada-
nych (Torrance 1965).Vhodnym ucitelim
pro nadané z&ky bylo pfipisovano tolik ne-
zbytnych vlastnosti, zc - jak poznamenal
Cropley - ,tento seznam predstavoval snad
vSechny ctnosti lidstva“ (Cropley - McLcod
1986, s. 128). Nicméné studie Scclcyho
(1979) a Siskové (1987) shrnuly nejdtilezi-
téjSi schopnosti, které by ucitelé nadanych
zak méli mit:
1 Expertiza, detailni znalost vyu€ovaného
pfedmétu.
2. Znalost charakteristiky a potfeb nadanych
zaka.
3. Perfektni znalost didaktiky, vEetnc special-
ni didaktiky svého oboru.
4. Osvojeni novych poznatkl ve vyucc

a vzdélavani.

Osobnostnimi charakteristikami ugiteld
nadanych zak{ se zabyvali napf. Feldhuscn
- Hansen 1988, Storry 1988 aj. Za podstatné
jsou povazovany nésledujici:

1 Ugitel nadanych zak( by mél byt inteli-
gentni a kultivovany.

2. Mél by mit Siroké zajmy, mél by byt sam
nadany jedinec.

3. Mél by byt houzevnaty a cilevédomy.

4. Mél by byt systematicky, ale pruzny, fle-
xibilni.

5. Mél by byt nadSeny pro svou préci a pro
své zaky.

Priklady strategii

a postupll v jazykové

vyuce nadanych

Mnozi ucitelé jiz v souCasné
dobé pouzivaji strategie, které G€inné rozvi-
jeji nadani zakul, avsak Cini tak v nékterych
pfipadech intuitivné a nesystematicky. Jini



uCitele sc pfi setkani s technikami rozvijeji-
cimi nadani bréani slovy ,,Na to by moji Zaci
nestacili“, ,, To je pfili§ naroCné* atd., pfi-
¢emz jde o techniky, které se zdmérn¢ ne-
pfizpdsobuji sougasnym schopnostem zakii,
ale pFesahuji jc. Tylo techniky nuti Zaky po-
dat vy$Si, naro€ncjsi vykon, presdhnout svou
dosavadni Uroven, a tak své schopnosti roz-
vinout. Samostatné dosaZeni vyssiho vyko-
nu, byt narocné, je pak obvykle zdrojem spo-
kojenosti Zaka.

Nasledujici pfiklady ¢innosti a ikold pro
nadané zaky v oblasti cizich jazyk( byly
pouzity pfi vyuce nadanych zak{ na gymna-
ziu a ukazaly se jako efektivni, zajimavé
a splnitelné:

VzdElavani nadanych zakd by mélo zahr-
novat Sirokou oblast stimulace, nejen prostfedi
Skoly, domova atd. Proto pfi konverzaci na
téma pocasi vyslechli zaci ¢ast Beethoveno-
vy Pastoralni symfonie, kterd vyjadfuje nala-
du a pfirodni jevy pred boufi, b&hcm ni a po
jejim odeznéni. Ukolem Z&kd bylo popsat
vyslechnuté hudebni ztvarnéni slovy.

V jiném obdobi byli Zaci sezndmeni se
struénym prehledem vyvoje anglického ma-
litstvi as ukazkami reprodukci nékterych
obraz(. Nasledoval (kol sestavit katalog
a pfednést proslov k zahajeni vystavy ang-
lickych malifd.

Originalni myslenky jsou €asto vyvolava-
ny rliznymi asociacemi (pokli¢ka nadzveda-
vana parou - Wattliv parni stroj). Schopnost
objevovat asociace i ve vzdalenych pfedmé-
tech uci tvofivosti (napf. Co maji spole€né-
ho u€itel a slon, spanek a stfevic atd.)

Senzitivita znamend i schopnost odhalit
nové, zajimavé pohledy na véci zdanlivé vied-
ni. Napf. popis vlastni ruky. Kromé poctu prstl
stimuluje ucitel Zaky k hodnoceni velikosti,
funkci, schopnosti, vyvoje ruky, gest, odéni,
krasleni ruky atd. Rozvoji cmpatic napoma-
haji ukoly jako ,PFedstavte si, Zze byste pre-
stali slySet. Jak by sc zménil vas zivot?“
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Fantazii rozvijeji tkoly jako: Ulici lemu-
je po obou stranach fada domd. Je klidné,
slunné nedélni odpoledne. /1 pfece sc za
ska dramata. Uvedte pfiklady.

Zéci by se méli rovn&z seznamit s nékte-
rymi zplsoby ztvarnéni originadlnich napa-
dl, i kdyZz zpoCatku na zéakladé danych sti-
muld. NapF. podle znamé pohédky o Cerve-
né karkulcc méli zaci vytvofril verzi egypt-
skou, japonskou nebo mexickou. (Nejvétsi
Uspéch mélajaponska verze se zvukomaleb-
nym jménem hrdinky ,,Young Pink Jumping
Kimono*.)

Zaver
Nadani a talentovani Zaci pred-
stavuji jedince, jejichz dar (gift) jc zapotie-
bi védomé chranit, rozvinout a vyuZit. Svy-
mi schopnostmi a nékdy iosobnostnimi
vlastnostmi se nadani a talentovani odliSuji
od primérnych a podprdmérnych zak{ a sna-
ha vtésnat jc do kadlubu prdmérnosti midze
znamenat ohroZeni nebo likvidaci jejich na-
dani. Nelze samozfejmé tolerovat Zadné ne-
vhodné chovéni nadanych a talentovanych
7akd, i kdy? to zpravidla nebyva tato skupina
78k, ktera sc antisocialnim chovanim vyzna-
¢uje. Ukold a program(i pro nadané Zéky jc
mozZno pouZit i ve tfidach smiSenych schop-
nosti zak( a podle potieby je adaptovat.
Praxe ukazala, Ze i kdyz tyto dkoly odva-
dély zaky od stereotypu zapadnich barevnych
obrazkovych uéebnic jazykU, Einily jejich

a zajimaveéjsi.

Literatura:

BARRON, F.: Creative Person and Creati-
ve Process. Holt, Rinehart and Winslon
1969.

CROPLEY, A. J.: Creativity. Longmans
1967, s. 37.



CROPLEY, A. J. - McLEOD, J.: Preparing
Teachers ofthe Gifted. International Re-
view of Education, 32, 1986, s. 125-136.

DeHAAN, R. F. - HAVIGHURST, R. J.:
Educating Gifted Children. Chicago,
Chicago University Press 1961.

FELDHUSEN, J. F.- KOOPMANS-DAY-
TON, J. D.: Meeting Special Needs of
the Gifted through Saturday Programs.
Gifted Education International, 4/2
1987, s. 89-101.

FELDHUSEN, J. F. - HANSEN, J.: Tea-
chers ofthe Gifted: Preparation and Su-
pervision. Gifted International, 5,1988,
s. 84-89.

GAGNE, F.: Giftedness and Talent: Reexa-
mining a reexamination of the definiti-
ons. Gifted Child Quarterly, 29/3,1985,
s. 103-112.

GAGNE, F.: Towards a Differentiated Mo-
del of Giftedness and Talent. In: Colan-
gelo, N. - Davis, G. A. (Eds.): Handbook
of Gifted Education. Boston, Allyn and
Bacon 1991, s. 65-80.

GOLDMAN, R. J.: The Minnesota Test of
Creative Thinking. Educational Re-
search, ro€. 8, 1964, ¢. 1, s. 3-14.

GROSS, M. U. M.: Exceptionally Gifted
Children. London, Routledge 1993, s. 31.

GRUBER, H. E. - DAVIS, S. N.: Inching
Our Way Up Mount Olympus: The Evol-
ving System Approach to Creative Thin-
king. In: Sternberg, R. J. (Ed.): The Na-
ture of Creativity. Cambridge, Cambridge
University Press 1988, s. 343-370.

HANSEN, J. B. - FELDHUSEN J. F.: Com-
paring Gifted-Trained and Gifted Untrai-
ned Teachers. Munich, ECHA Conferen-
ce 1992, s. 1-5.

JAMPOLE, E. S.- MATHEWS, F. N. - KO-
NOPAK, B. C.: Academically Gifted
Students” Use of Imagery for Creative
Writing. Journal of Creative Behavior,
roc. 28, 1994, ¢. 1, s. 1-15.

MacKINNON, D. W.: Personality and the
Realization of Creative Potential. Ame-
rican Psychologist, 20,1965, s. 273-281.

MARLAND, S. P.: Education of the Gifted
and Talented. Svaz. 1. A report to the
Congress of the U.S.A. By the U.S.
Commissioner of Education. Washing-
ton, D. C., U.S. Government Printing
Press 1972.

MILLS, C. J.- DURDEN, W. G.: Coopera-
tive Learning and Ability Grouping: An
Issue of Choice. Gifted Children Quar-
terly 36, 1992, s. 11-16.

MONKS, F. J.: Development of Gillcd Chil-
dren: The Issue of Identification and Pro-
gramming. In: Ménks, F. J. - Peters, W.
A. M.: Talents for the Future. Asscn/Maas-
tricht, Van Gorcum 1992, s. 191-202.

PYCHOVA, 1.: Creativity Program for
Young Adults. In: Katzko, M. W. -
Monks, F. J. (Eds.): Nurturing Talent.
Assen, Van Grocum 1995, s. 217-223.

RENZULLI, J. S.: The Enrichment Triad
Model: A Guide for Developing Defen-
sible Programs for the Gifted and Ta-
lented. Mansfield Center, CT, Creative
Learning Press 1977.

RENZULLI, J. S.: The Three-Ring Concep-
tion of Giftedness. A Developmental
Model for Creative Productivity. In:
Sternberg, R. J. - Davidson, J. E. (Eds.):
Conceptions of Giftedness. Cambridge,
MA, Cambridge University Press 1986,
s. 103-112.

RUNCO, M. A.: Problem Finding, Problem
Solving and Creativity. Norwood, N.J.,
Ablcx Publishing Corporation 1994.

SEELEY, K. R.: Competencies for Teachers
of Gifted and Talented Children. Jour-
nal for the Education of the Gifted, 3,
1979, s. 7-13.

SHALLCROSS, D. J.: Teaching Creative
Behavior. Englewood Cliffs, NJ, Pren-
tice Hall, Inc. 1981, s. 125-134,141-146.



SI IEPPERD, J. A.: Productivity Loss in Per-
formance Groups: A Motivation Analy-
sis. Psychological Bulletin, ro¢. 113,
1993, ¢. 1 s. 67-81.

Simonton, D. K.: Scientific Genius. A Psy-
chology of Science. Cambridge UK,
Cambridge University Press 1988.

SISK, D.: Creative Teaching of the Gifted.
New York, McGraw-Hill Book Inc.
1987.

SOUTHERN, W. T. - JONES, E. D. (Eds.):
The Acadcmic Acceleration of Gifted
Children. Teachers’ College Press 1991.

STERNGERG, R. J. - LUBART, T. I.: Crea-
tive Giftedncss in Children. In: Klein, S.-
Tannenbaum, A. J. (Eds.): To be young
and gifted. Norwood, N. J., Ablex Pub-
lishing Corporation 1992, s. 35-51.

STORRY, C. M.: Facilitator of Learning:
A Microcthnographic Study of the Tca-
cher of the Gifted. Gifted Child Quar-
terly, 29, 1985, €. 4, s. 155-159.

TANNENBAUM, A. J. Gifted Children:
Psychological and Educational Perspe-
ctives. New York, Macmillan 1983.

TANNENBAUM, A. J.: Early Sings of Gif-
tedncss: Research and Commentary. In:

PEDAGOGIKA roc. XLVI, 1996

Klein, P. S. -Tanncnbaum,A. J. (Eds.): To
be young and gifted. Norwood, NJ., Ablex
Publishing Corporation 1992, s. 3-2.

TERMAN, L. M. - ODEN, M. Il.: Mental
and Physical Traits of 1000 Gifted Chil-
dren. Palo Alto, CA, Standford Univer-
sity Press 1925.

TORRANCE, E. P.: Rewarding Creative Be-
havior. Englewood Cliffs, Prentice Ilall
1965.

TORRANCE, E. P.: Torrance Tests of Cre-
ative Thinking. Norms - Technical Ma-
nual. Bensenvillc, Il.: Scholastic Testing
Service 1974.

URBAN, K. K. - JELLEN, H.: Assessing
Creative Potential via Drawing Produc-
tion: TCT-DP. In: Cropley, A. J. - Ur-
ban, K. K. - Wagner, H. - Wieccze-
rowski, W. (Eds.): Giftedncss: A Conti-
nuing Worldwide Challenge. New York,
Trillium Press 1986, s. 163-169.

US Congress: Educational Amendment, P.L.
95-561, IX A, Washington, D.C. US
Government Printing Press 1978.

WEBB, J. T. - MACSTROTH, E. A. - TO-
LAN, S. S.: Guiding the Gifted Child.
Ohio Psychology Press 1992.



Obr. 2 Tannenbaumav ,psychosocialni“ model nadani (Tannenbaum 1983)

obecné specifické

néhody,
pfilezitosti

Obr. 3 Gagného model nadéani a talentu (Gagné 1985)





