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1. OBECNA CHARAKTERISTIKA PROBLEMATIKY, CIL VYZKUMU

Problematika utvafeni hodnotové orientace souvisi s celym procesem for-
movani v3estranné a harmonicky rozvinuté osobnosti a zakonité se promit4
do oblasti pedagogické teorie a praxe. Marxistick4 koncepce hodnotové ori-
entace a jeji utvafeni se stivaji pfedmé&tem zkoumani celé fady specialnich
Ve&d, jsou propracovévény spolecenskovédnimi disciplinami, pfedevsim filozo-
fii, psychologii, sociologii a etikou. Jde o oblast badéni, v niZ jsou tikoly jed-
notlivych spoledenskych v&d veetn& pedagogiky ve velmi Gzkém vztahu.
~ Pedagogika jako véda o vychové, jejimz jednim z Gkold je zprostfedkovat
Jednotlivci hodnotovy systém spole¢nosti, se touto problematikou zabyv4 pre-
vézn& emplicitn&. Utvareni hodnotové orientace nevymezuje jako samostat-
nou komponentu, ale chépe ji jako v§znamnou sou¢ést celého komplexu ko-
munistické vychovy. Toto komplexni pojeti vyplyva z Grovné rozpracovanosti
pedagogické teorie a z potfeb vychovné praxe.

Na utvafeni hodnotové orientace mé vliv cela Fada objektivné pasobicich
faktora. Vzhledem ke specifice jednotlivych faktord jsou moZnosti jejich pa-
sobeni rozdilné. Kazdy z nich zaujima v procesu utvéafeni hodnotové orientace
Své nezastupitelné misto a plni své specifické tkoly. Sirok4 oblast z4jmové se-
berealizace ve volném &ase je jednim z Ciniteld, které vytvéfeji prostor pro
zisk4avani praktickych individu4lnich zkuenosti, pro samostatné poznavani 7i-
vota a formovéni vztaht k nému. Uginnost jejiho pisobeni zé4visi na obsaho-
vém, metodickém a organiza&nim zabezpeceni jejiho fungovani. Tyto otézky
Jsou pfedmé&tem z4jmu teorie i praxe vychovy mimo vyucovéni a na jejich fe-
Seni se chce spolupodilet i n4§ vyzkum.

V9zkum si klade za cil pFisp&t k poznani procesu utvéafeni hodnotové orien-
tace prostrednictvim z4jmové seberealizace a spolupodilet se na hlub3im pro-
Pracovéni vychovy mimo vyuovéni odhalenim nékterych dalSich rezerv hod-
nototvorného ptisobeni Einnosti realizovanych ve volném Case. Obecny cil je
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déle ¢lenén do dil&ich cild, které konkretizuji celkovou koncepci vyzkumu.'

Te&Zisté empirického Setfeni spotivd v odhaleni podflu zdjmovych Cinnosti
na zakladanf, rozvijenf a uplatiiovéni jednotlivych prvkid hodnotové orientace
stfedofkolské mladeZe. Z empirickych metod, které umoZnily postihnout po-
vahu zkoumané vychovné skuteénosti, bylo pouZito metody dotaznikové, po-
zorovani, obsahové analyzy pedagogickych dokumentti a metody sekundarni
analyzy vysledkt empirickych vyzkuma.

V névaznosti na cfl v§zkumu byla pozornost zaméfena na hledani novych
prostfedkl a metod, které mohou vést ke zkvalitnéni procesu utvafeni hodno-
tové orientace.

2. ZAKLADN{ TEORETICKA VYCHODISKA

Pedagogické teorie Fe§i vzhledem k pfedmétu svého zkouméni otazky utva-
fenf hodnotové orientace ve svych specifickych dimenzich odli¥ngych od ostat-
nich specidlnich vé&d, zabyvajicich se touto problematikou. Jako interdiscipli-
nérni v&da pFijima od dalSich spoledenskovédnich disciplin ty poznatky, které
se tykaji zdkonitostf procesu utvifeni hodnotové orientace.

Kategorie hodnot, hodnoceni a hodnotové orientace je v marxistické litera-
tufe zkoumana v souvislosti s marxistickym pojetim vyvoje ¢lov&ka a spolec-
nosti, kdy se do centra z4jmu dostdva otdzka vymezeni hodnot, otdzka vztahu
objektu a subjektu hodnoceni, vztahu pozninf a hodnocenf a vztahu individu-
alni a spolefenské stranky. Z nalich autort zabyvajicich se problematikou
hodnot jmenujme V. BroZika, S. Dorotikovou, J. Filipce, I. Hru$ovského, ]. Po-
pelovouy, L. Novéka, M. Novéka, M. Pavka, R. Richtu, V. Rumla, ]. Svétlého, M.
Varosse, A. Velehorského a fadu dalsich.

Z pozice pedagogiky, pedagogické psychologie a psychologie jsou v tomto
sméru pFinosem préce V. Grulicha, D. Holdy, J. Hude&ka, V. Jivy, J. Janouska,
Z. Kolé4fe, J. MuZika, R. Pravdika a ostatnich.

Soudasné marxistick4 literatura zaméFfen4 na problematiku hodnot poskytu-
je bohaty materiil zamé&Feny na vymezenf a klasifikaci hodnot véetn& analyzy
a definice tohoto pojmu (viz price vySe uvedenych autort, které nabizeji po-
drobné&jsi sezndmeni s problematikou).

Za v8echny uved'me napftiklad pojeti J. Janou$ka, ktery hodnoty chépe jako
»objektivni pFirodni a spole¢enské produkty hmotné &i duchovni povahy, které
slouZf k uchovéni a rozvoji zdkladnich vztaht mezi ¢lovékem a spolegnosti,
¢lovékem a pFirodou, k uchovéni a rozvoji samého lidského Zivota“’.

Vétiina spoledenskov&dnich marxisticky smy§lejicich autord se ztotoZiiuje
v pojeti hodnoty jako kategorie vyjadfujici specifickou stranku vztahu subjek-
tu a objektu. ZtotoZiiuje se i v tom, slovy V. Rumla, Ze ,hodnota m4 objektivni
zéklad ve struktufe skute&nosti, jeji vznik je zprostfedkovén praktickou &in-
nosti lidi, vyjadfuje takovy postoj ke skute¢nosti, kde subjekt uréuje vztah ke
skute¢nosti z hlediska svych z4jmi a potfeb™.

Zaroveii jsou hodnoty charakterizovdny jako motivy &innosti a chovéni
a pfedstavujf zaklad pro formovéni hodnotové orientace. Zatimco je hodnota
charakterizovéna jako projev vztahu subjektu k objektu, jako projev jedince
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ke sv&tu, je hodnotov4 orientace pojimana uZ jako vysledek zmén ve vztahu
mezi ¢lovékem a skutednosti. Je ch4p4na, jak uvadi V. Grulich, jako ,tendence
osobnosti zaujimat urdité postoje, je jakymsi zobecn&ngm, vnitfn& uspofida-
nym a chovani ovliviiujicim souborem hodnoceni, hodnotovych stereotypii,
které vyplgvaji z psychickych vlastnosti osobnosti, z jeji socialni pFislugnosti
a zatlenéni do struktury spolegenskgch vztaht*.

_ Pfes mnozstvi riiznych definic a klasifikaci se autofi v&t§inou shoduji v po-
J_eti hodnotové orientace jako ur&itého rezultatu, ktery je vypovédi o vztahu
Jedince, sociélni skupiny & spole&enské tfidy ke skute&nosti.

Vzhledem k pfedmétu nadeho zkouma4ni je tfeba se zabyvat otdzkami vzta-
hu hodnotové a z4jmové orientace, vztahu hodnot k z4jmam, potfebam, ide4-
l_flm, postojim a celé motivadni sféfe. Procesy poznani a hodnoceni pfedstavu-
Ji ,dv& vzijemn& se podmifiujici poldrni stranky jedné a téZe spoleenské
aktivity subjektu*, jsou determinovany viemi sloZkami osobnosti. Podili se na
nich jak intelekt a mys3lent, tak citova a volni strénka lidské psychiky a viibec
viechny hybné sily lidské &innosti. Tato skutednost dokumentuje potfebu Feiit
utvéfeni hodnotového systému mladé generace v SirSich pedagogickopsycho-
lpgick?ch souvislostech, ve vztahu k v&domi, k &innosti, ke struktufe osobnos-
t,

Cinnost jednotlivce predstavujici aktivni styk Clov€ka se skutednosti je vy-
Znamnym hodnototvornym faktorem v tom smyslu, Ze vytvéfi prostor pro dal-
§ rozvoj procesu poznavani a hodnoceni, pro zaujimani postojii a vztaht
k poznavanému.

Individualni zkuSenosti, na nichZ pfedevsim je stav€n hodnotovy systém
Jednotlivce, jsou v &innosti neustéle dopliiovany, pfehodnocovany a konfron-
taci se z4klady védeckého poznéni se vyrazn& podileji na utvéfeni relativn&
uceleného souboru n4zort na Zivot.

Moznosti vyuziti individualnich zkuSenosti fungovat jako prostfedek utvs-
Feni socialistického hodnotového systému jsou dény specifikou konkrétnich
Cinnosti a podminkami, v nichZ se &innost realizuje. To pfedpokladéa zabyvat

€ mimo jiné n4sledujicimi otdzkami: . o )
a) zkoum4nim obsahu a zaméFeni &innosti vzhledem k jejich podilu na rozvi-

jeni jednotliv§ch prvki hodnotové orientace _ '
b) analyzou mo%nosti vyuZiti motiva&ni sféry lidské &innosti vzhledem k akti-

vizujici funkci motivace. o _ . .

Mlady &lovék se seberealizuje v nejrozmanitéjsich forméch &innosti, od &in-
nosti udebni, v niz se uplatiiuje predevsim faktor intelekt‘uélni, aZ po innost
smyslové praktickou, kter4 nabizi praktické vyuZiti t_eoretl’cky osvojenych po-
Znatkil a a védomosti. Jde tedy o rozséhly soubor Cinnosti, ktery pfedstavuje
$kalu aktivit s roznou intenzitou hodnototvorného G&inku. '

Jeji vyznamnou &4st pfedstavuje z4jmové cinnost reall_zovana ve volném
¢ase. Budeme vychazet z nasi pracovni definice pojmu zajmové é}nnost, k.t’e-
rou chépeme jako prostfedek a formu vychovy mimo vyuéovam’zasqhupci
oblast odpo¢inku, rekreace, zdbavy a dobrovolnéhp spl?evzdé’lévém. Zajmovi
Cinnost je zametena predeviim na uspokojovéni individudlnich potfeb a z4-
Jmi, av¥ak doplituje a obohacuje védomosti, dovednosti a navyky ziskané ve
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$kolnim vyudovani. Prispiva k rozvijeni specifickych schopnosti, z4jmi a po-
tfeb, podili se na formovani nézort, postojt, hodnotovych soudui a presvédee-
ni.

V soucasné psychologii a socidlni psychologii je patrn4 tendence nahliZet na
problematiku &innosti i z hlediska motivacni sily, kter4 ¢innost podnécuje.

Vychézi se z pojeti, Ze ,,pro vné&jsi pfedmétnou €innost se vice & méné& védo-
mé formuje urcita hierarchie motivii, vypracovava se systém socidlnich posto-
ji a hodnotovych orientaci, tj. pfipravenost subjektu na €innost podle urcitého
obsahu a zamé&Feni*.

Vzhledem k tomu, Ze zajmova ¢innost je zaméfena pfedeviim na uspokojo-
vani a rozvijeni z4jmu, zajim4 nés i otdzka motiva¢ni funkce z&jmi. Zajem je
charakterizovan jako jedna ze zékladnich komponent motivace s t&€snym
vztahem k potfebam, aktuédlnim hodnotdm a postojiim. Je vazén na konkrétni
pfedmét, pfitemZ pfedmétem je i urcitd €innost. J. Hudedek uvadi dzkou sou-
vislost mezi vyb&rem hodnot, jejich hierarchii a zajmovymi dimenzemi jednot-
livce. Zajmy, jejich selektivitu, hloubku, §ifi a zamé&feni charakterizuje jako
sindikator jedincovych hodnot“.

Motivy v zajmu sdruZené se uspokojuji provddénim ¢&innosti,. .. at v ni pfe-
vaZuje stranka poznavani uréité oblasti skute¢nosti, nebo stranka zachézeni
s ni.®

Mladez je vidy né&jak motivovéna k z4jmové Cinnosti, tato motivace mize
byt rozmanit4, uplatfiuje se sloZit4 struktura vzajemné se ovliviiujicich motivii
a zapojuje se vytvérejici se individualni motiva¢ni systém.

Z uvedeného vyplyvé potfeba sledovat rozvijeni hodnot spjatych s trave-
nim volného ¢asu mladeZe i ze zorného Ghlu motiva¢nich zdroju, které zajmo-
vou strukturu determinuji.

MlédeZ dne¥ni §koly ma bohaté moZnosti ziskdvani poznatkl z oblasti vé-
dy, techniky, kultury a sportu, které pfevySuji zadkladni soubor védomosti, kte-
ry nabizi $kola. Tato $irokd informovanost pFispivd k utvéfeni jiz vybranych
z&jmu aktivniho a tvoFivého charakteru.

V této souvislosti pokladame za G¢elné porovnat usméritovani motivaénich
aspektl k &innosti u¢ebni se vznikem a rozvijenim motivace k &innosti zajmo-
vé. Z naSeho pohledu je v§znamna ot4zka, jaka je specifika hybnych sil jak
u &innosti z4jmové, tak u &innosti uéebni, jak dalece Ize obsahové koncipovani
motivace k témto &innostem navzjem dopliiovat a vyuZivat. Redeni této otaz-
ky otvir4 prostor pro vyuZivani mimo3kolni z4jmové orientace v podminkéch
vyuCovani a naopak pro formovéni hodnotné zjmové orientace usmériiované
¢innosti uéebni.

3. NEKTERE ZOBECNENE VYSLEDKY VYZKUMU

Na zékladé dosavadni teoretické analyzy a empirického Setfeni lze alespoit
Castecné vyvodit n&které z4véry.

Systém v§chovy mimo vyuZovéni je zna&né stabilni, vytySené vychovné cile,
obsah, formy a prostfedky jsou v jednot& s procesem utvéfeni socialistické
hodnotové orientace mladé generace.
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Soucasn4 struktura z4jmovych aktivit je jednak vysledkem objektivniho
Poznéni vlastnich potfeb mlédeze (ve vztahu k potfebdm celospoledenskym)
a zéroveii je limitovéan ukazateli soci4ln& ekonomick§ymi, moZnostmi materil-
n¢ technického, kadrového a jiného charakteru. OdraZi se v ni bezesporu cel4
sloZitost sougasného vyvoje nasi spolecnosti.

Mezi mladezi se setkdvame s §irokym rozp&tim napliiovani volného asu,
zejména pokud jde o jeho kvalitu a z tohoto pohledu Ize sledovat vyrazng;jii
diferenciaci. Na jedné stran se prosazuje spole&ensky velmi pottebn4 skupina
mlédeze, u niz m4 z4 jem o vé&du, techniku, kulturu ¢&i sport aktivni, tvofivy cha-
rakter. Jeji celkov4 mravni a kulturni rovet, $ife a hloubka z4jmi ji umozfiu-
Je v&letiovani do obort &innosti, v niz miZe v dostate¢né mife rozvijet svoji
osobnost.

Na druhé stran& m4 velk4 &4st mladeze rezervovany nebo negativni postoj
ke spole¢ensky hodnotné zajmové seberealizaci projevujici se fadou nep¥izni-
vych aspektt (sklon k primérnosti, nedostate¢né vyuZiti schopnosti a doved-
nosti, formalismus, nedislednost, nizké naroky na kvalitu apod.). Tyto projevy
tato ml4dez pfijim4 za normy chovani a jednani. '

Charakteristickym rysem dne$ni mladeZe je pfehnan4 kategori¢nost a hy-
perkriticismus vztahujici se na vie, co neodpovida Jejimu ideélu, manifestova-
nymi postoji naznatuje nespokojenost, kter4 se vztahuje i na sou¢asné moz-
nosti nabizené pro vyuziti volného Casu. )

Varujici je oviem skutenost, Ze mlady jedinec se stale Cast&)i dostavé do
Ulohy pasivniho, neteéného divéka okolniho déni a jeho ¢innost je pouze plat-
formou pro uspokojovéni individualistickych z4jmd. Zajmy }éto §]<up1ny _jsou
orientovény predeviim spotfebnim pFistupem ke kaidpdenmmu Zivotu a jsou
rt;.]alizovény v norméch a principech chovéni, které nejsou v jednoté s cili vy-
Chovy.

) Pf‘i)(lfinou t&chto jevi oviem zdaleka neni absence potfeb hodnotné seberea-
lizace, jako jejich nedostate¢né rozvijeni. ' )

TeZite vyzkumu, jeho? interpretace zdaleka jeSté neni u konce, spogiva
V postiZeni moZnosti n&kterych mimovyuc&ovacich organizacnich forem fungo-
vat jako prostfedek utvafeni hodnotové orientace. Vysled_ky vyz_kumu sveédei
O vyrazné vnitfni diferenciaci vyuZivani volného asu na Jedno'thvych’typech
Skol. Uk4zalo se, ze pro formovéni hodnotnych zéjmi mlédeze je nepfiznivej-
$i pisobeni organiza&nich forem s G&innym vychovnym vedenim. Bohuzel z4-
Jmové Gtvary pti §kole, které vyvijeji vyraznou vvychovnou.?ktlvnu a m}ély b){
byt chapany jako dulezity hodnototvorny prostfedek, maji zastoupeni mezi
Ostatnimi &initeli nevyrazné. ) )

Podstatng pﬁtaili\?éjﬁ je seberealizace ve spontann& vzniklgch skupinéch,
které sice mohou fungovat jako v§znamny zdrOqutvéferJ} hodnotoyé orienta-
Ce, oviem nejsou jako v§chovny prostl‘edelg nalezité vyuzivény. Sl‘ozem,‘struk-
tura a funkce t&chto skupin se odrazi v Sifi a hloubce spole&né &innosti nebo
v Jejich obsahové omezenosti a povrchnosti. o o

. Vysledky jednoznaéné ukazuji, ze nejrozsifengjsi je Cinnost provadéni indi-
vidu4lng, Jeji oblibenost souvisi s napliiovénim potfeby_ samostatného rozho-
dovani, kters neni vzdy dostatetn& respektovéna a nejméng bohuzel v téch
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forméach, kde je podil vychovného plsobeni nejvyrazné&;si, tzn. v zdjmovych

aktivitach pFi §kole. To bezesporu ovliviiuje moZnosti motivovat mladého ¢&lo-

v&ka sympatiemi k vn&j§im ¢initelim, které maji kli¢ovy moment pFi utvafeni
hodnotové struktury.

V tomto sméru nejsou vyuZiviny v§echny moZnosti, které by posilily hod-
notové pisobeni zdjmovych aktivit a pFispély ke zvy¥eni G¢innosti vychovné
préace v mimo8kolnf oblasti.

Priklad uvedme pravé na vyrazném aktivizujicim momentu, jakym je re-
spektovani potfeby samostatnosti. Sama vychovni praxe potvrzuje, Ze ¢in-
nost, je-li pod pFilisngm tlakem vné&;jiho Fizeni a usmériiovani, nedivé jedinci
prostor, aby se s jejimi v§chovnymi cili ztotoZnil, i kdyZ tyto cile navenek p¥i-
jim4 a plni. PoZadavek samostatnosti se tedy stavé stile aktudln&j§i. Pozitivni
dopad jeho naplitovani je viak spojen s otdzkou, jakou miru samostatnosti
mlédeZ unese. )

Na respektovanf samostatnosti nebyl v minulosti kladen dostate¢ny dtraz,
samostatnost nebyla rozvijena tak, aby ji jedinec chipal jako projev davéry
a zodpovédnosti.

Prosazovéni samostatnosti (nejen v zdjmovych aktivitich, ale ve vychové
viibec) tedy zaroveii predpoklada cilevédomé;i Fidit pfechod od vnéjiiho Fize-
ni k autoregulaci, k cilevédomé sebevychové. Proces sebevychovy zpé&tné&
ovliviiuje rust sebeuvédomovani, které rovnéZ optimalizuje bilanci pfedpokla-
du, sklont a potfeb z hlediska utvéfeni hodnotového systému.

V¢znamnym momentem, jehoZ Gloha zdaleka nenf docené&na je prostupnost
mimovyu¢ovacich zjmi do 3kolnfho vyuCovani a naopak uréitd korelace
a obohacovani zdjmové orientace prostfednictvim jednotlivych vyuovacich
pfedméti. O tom, Ze $kola Glohu zprostfedkovatele Skolnich a mimogkolnich
vazeb plnf nedostatedné&, hovofi vymluvné vysledky vyzkumu. Vice jak polovi-
na vSech dotazovanych uvadi, Ze své zajmy ve $kole uplatiiuji pouze &4stedné
a vysoké procento studentd vypovida (asi 1/3), Ze tyto moZnosti neexistuji.

Na zé4klad& hospitaci na stfednich $kol4dch Ize formulovat v né&kolika bo-
dech z4véry:

1. Utitelé povaZuji mimoSkolnf aktivity a mimo$kolnf z4jmy za vyznamny pr-
vek obohacent jak ziskdvanych poznatk, tak formujicich se nézort a hod-
notovych soudu. '

2. Sféra mimoSkolnich zkuSenosti studentt je pFi vyuce vyuZivana minimélné,
nesystematicky a nahodile.

3. VyuZivan{ individu4lnich zkuSenostf je mimo jiné vyrazn& v4dzano na ucite-
lovu vychovatelskou dovednost a zru€nost. Jestlize se mimoskolni sféra ve
vyuCovani odrazila, §lo spi¥e o ilustraci probirané latky na p¥ikladu z kaz-
dodenntho Zivota. NedaFi se zhodnocovat mimogkolni zku3enosti studenti
ani vyuZivat hodnotové soudy a postoje souvisejici s mimo$kolnimi &in-
nostmi.

PFi tomto ne zcela pFiznivém stavu ziistavé otédzkou, do jaké miry je Gikolem
Skoly (a jak dalece je tento dkol v jejich silich) fungovat jako syntetizator
Skolnich a mimogkolnich vazeb. Faktem je, ze mladeZi je od zakladni $koly
vnucovéna predstava, Ze Skolni uéivo je jedingm moZnym pravdivym zdrojem

624



Poznéni, i kdyZ na stran€ druhé pr4v& mimoskolni zdroje nové pozn4ni mlade-
Zi pohotove zprostredkovavaji.

Pravem se zdiiraziiuje respektovani syntetizujici funkce vyu&ovéni, jejiZ na-
pliovani znamen4 zhodnocovat vekeré poznani ziskané i mimo Skolu.

Napliiovani této funkce je samozfejmé& vaz4no na zodpovézeni Fady otéazek,
Jako naptiklad které formativni vlivy se u sledované v&kové kategorie jevi ja-
ko nejvyrazn&;si, které jsou hlavni zdroje poznatkd, jaké jsou hlavni zdroje
laltvéfeni hodnotové orientace, jaké jsou pfevaZujici motivacnf struktury a po-

obng,

V této souvislosti pokl4ddme za G&elné porovnat usmé&ritovani motivaénich
aspektt k Einnosti udebni se vznikem a rozvijenim motivace k &innosti z4jmo-
V€. Z na¥eho pohledu je vyznamni otdzka, jak4 je specifika hybngch sil jak
u &innosti z4jmové, tak u &innosti u&ebni, jak dalece 1ze obsahové koncipovéni
motivace k témto &innostem navz4jem dopliiovat a vyuZivat.

Regeni této ot4zky otvird prostor pro vyuZivini mimoskolnf z4jmové orien-
tace v podminké4ch vyudovani a naopak pro formovani hodnotné z4jmové ori-
entace usméritovanim ¢innosti u¢ebni.

V prib&hu empirického Setfeni se ukézalo, jak vyrazng& je'ﬁéinno.st a objek-
tivnost vgzkumnych metod v4zéna na obsahovou analyzu jednotlivych hod-
notovych polozek. Casto miiZe totiz dochézet k rozdilném.u chépani tématic-
kého obsahu polozky. Dalsi problém spocivé v tom, Ze izolovand hodnota
Jako vypoved sama o sobg, uveden4 bez souvislosti, miiZe byt interpretovéna
jako spolegensky Z4douci a preferovéna i jako spolecensky indiferentni a ma-
Ze fungovat i jako spoleensky negativni. . )

Hodnota ,rozsifovat své poznéni, umét vice neZ ostatni“ je kvalita obecné
lidsk4 a Ize ji chapat pouze a jednozna&n& jako hodnotu spolecensky pozitiv-
ni. MiZe byt vysledkem prijeti spoletenskych kritérii, ziskdva konkrétni mo-
rélnf charakter, aviak sama o sobg& je§t& neni vyjadfenim spoleégensky pozitiv-
ni aktivity. V kombinaci s hodnotami ,Zit bez starosti a problémd® spoleéensky
akcent mizi, ale na druhé stran& stoup4 v kombinaci s kvalitami ,dobry pocit
Z uZite¢né a smyslupné préce pro druhé“. .

Tento moment chceme déle rozpracovévat z pohledu utvafeni h().dnotf)vé
orientace, zde se nabizi moZnost vyuZiti sekundérni analyzy vysledkd zming-
ného empirického vyzkumu.

Z rozdflu v posuzovéni v§znamu hodnot vyplyva potfeba respektovénf
Vztahové struktury hodnot, v ni? by zékladnim kritériem byl spoletensky ak-
cent. Zde se nabizeji dva aspekty: X
1. Utvareni hodnot vyjadfujicich pomer Elovéka ke spole¢nosti (préce pro

Spolenost, pé&e o spoleenské hodnoty, huménni v.ztal)y mezi lidmi).

2. UtvéFenf hodnot tykajicich se individualniho profilu jednotlivce (hodnota
vzdé&lani, h inného zdzemi). . -

Pro Gcely n(;(ggl(:(t)aJ;zc’kumu bereme 3' dvahu jesté _dal§i I;r;téna klasifikace,
PFedeviim systém motiva&nich stimuld, které fungujf jako Cinitel vbéru a vol-

y konkrétni &innosti, a které z4jmovou strukturu determinuji. Tady se zamé-

\Jeme predeviim na tyto motiva¢ni zdroje: . _
3) potfeba novych zkugenosti — motivaén& piisobf sdm obsah ¢innosti, pro-
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blém ktery méa byt FeSen; projevuje se jako zvidavost, touha po novych

dojmech, po poznéni;

b) potfeba Gsp&chu, ocenéni, sebelcty — projevuje se ve snaze uplatiiovat
svoje j4, ve snaze ovliviiovat druhé, pisobit na okoli, vyniknout nad ostat-
nimi;

c) potfeba emo¢ni, vztahu k druhym lidem — projevuje se emocionélni né-
klonnosti, dusevni spfizn&nosti.

a) Potfeba novych zkuSenosti
Poznéavaci potfeby, které se v zdjmové &innosti rozvijeji a zéroveti jsou z4-

jmovou ¢innosti uspokojovany, jsou v§znamnym prostfedkem rozvijeni hod-
not spjatych s travenim volného &asu. Ml4dezZ stfedni 8koly je charakteristick4
intenzivn&j§im pfehodnocovanim vlastnich poznévacich potfeb a vymezové-
nim konkrétniho cile vlastniho Zivota. Tyto tendence zasahujf i mimo3kolni
sféru a odrazeji se p¥i uspokojovani z4jmi. Cinnost ve volném &ase se postup-
né& stavé planovit&;jsi a je vice vdzana na konkrétni osobni perspektivu.

Ve srovnani s Zaky zékladni $koly sili uvédomovéni si nové ziskanych po-
znatkd a dovednosti pro svij vlastni rozvoj. Zajmova orientace je vyhranéné;j-
§i, trvalej§i a v z4jmové &innosti se projevuje vetsi cilevédomost. MladezZ si
postupné ujasfiuje objektivni v§znam své Cinnosti a sou¢asn€ zhodnocuje jeji
osobni smysl, osobni hodnotu. Uvé&domuje si, Ze bez dal§iho sebevzdé&léni by
stagnovala, Ze by sama sebe ochuzovala o néco, co jednou bude potfebovat
pro obohaceni svého Zivota, pro posileni své profesni kompetence.

I kdyZ se u mladeZe setkdvame s Sirokou $kélou postoju k ziskdvanému po-
znani ve volném Case a k jeho kvalité, miZeme poznévaci aspirace chépat ja-
ko jeden ze zakladnich motiva¢nich zdroju, ktery se projevuje specifickym z4-
jmem o urcitou oblast lidské Cinnosti. Dostateéné sebeuspokojeni, které ji
z4ajmov4 ¢&innost, celd oblast volného ¢asu pFinasi, je spojeno s ristem pozné-
vactho z4jmu o $ir§i oblast okolnfho svéta, s potfebou zobeciiovat a hodnotit
nashromaZd&né znalosti a fakta. Odré# se i v Zivotnich plénech, v pozitivnim
hledéni redlnych a p¥ijatelngch moZnosti budouciho Zivota, ve schopnosti zvo-
lit si vhodnou profesi. I zde oviem siln& plisobi cel4 sloZitost sou¢asného vy-
voje na¥i spole¢nosti, promit4 se do hodnot, ndzort a z4jmd mladeZe a stavé
se jejich determinujicim faktorem.

Stfedoskolsk4 mladeZ, pro niZ je charakteristick4 zvySujici se socilni akti-
vita, otevien& manifestovanymi postoji naznatuje nespokojenost a kriti¢nost,
které se vztahuji i na soutasné moZnosti nabizené pro vyuZiti volného &asu.
Tyto skutednosti determinuji i oblast poznavacich potfeb, které jsou z4jmovy-
mi aktivitami uspokojovény a z4roveii rozvijeny a z tohoto pohledu je mozné
sledovat mezi mladezi v&t§i diferenciaci.

Konstatovali jsme, Ze postupné s ve€kem sili uvédomovani si nové ziskanych
poznatkii a dovednosti pro osobni rozvoj jednotlivce, Ze z4jmov4 orientace je
vyhran&néjsi, trvalej$i. Na zakladé dosavadni celkové zam&Fenosti osobnosti
nova zkuSenost dozrava jako hodnota, které jedinec dale podFizuje své potte-
by a z4jmy.

Vybér zdjmovych aktivit, jejich hloubka a §ife jsou tedy vyjadFenim urdi-
tych hodnot, ale z4roveii hodnotovy systém determinuji. Seberealizace v z4-
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jmové &innosti je tedy smé&rovéna z hlediska z4jmu dospivajiciho (protoze mé
bavi tanec, amatérsky se mu vé&nuji), z hlediska jeho schopnosti (m4m pfedpo-
klady byt dobrym tane&nikem, proto se chci tanci vénovat) a z hlediska jeho
hodnotového systému (tanci se vé&nuji, protoZe chci hodn& cestovat, protoze
chci hodné vydélat, protoZe chci udélat radost svym nejblizsim).

b) Potfeba asp&chu, ocenéni, sebetdcty

Pro mladého jedince je charakteristickd vzristajici snaha po seberealizaci
a seberozvijeni, které se vaZe na v§vojové potfeby motivujici jedince k aktivitam
spjatym s riznymi druhy uéeni a tvoFivé &innosti. Zvl4a3té dileZity je zde pocit do-
spivajiciho &lovéka jako subjektu a nikoli pouhého objektu pisobenti, dospivani
je vZdy provéazeno touhou po sebeocen&ni, sebeuskutecnéni a sebeuplatnéni.

S tim je zcela z4konit& spjata potfeba spoleenského uznéni. Mléddez touzi
vyniknout, realizovat své vlastni sily, piisobit na své okoli, projevit své schop-
nosti a ambice. Nenajde-li uplatnéni sv§ch potfeb a hodnot v.rodiné nebo ve
$kole, hled4 moznosti pFirozené jinde. Velkou pfileZitosti je 3irok4 sféra vol-
ného Easu, v niz ml4deZ hled4 prostor pro svoji seberealizaci. Projevy mohou
byt rozmanité, od pozitivnich aktivit k demonstrativnim &inim a agresim, od
konformni adaptace a rezignujici pFizplisobivosti k bezcilné revolté. N

Negativni projevy jsou disledkem zmen3ujiciho se prostoru pro pozitivni
uplatnéni uvedengych potfeb mladeze. Tyto potfeby pfedstavuji pfirozené akti-
vizujici momenty, které je tfeba posilovat tak, aby mladeZz méla zdravé speci-
fické divody byt spokojena sama se sebou.

Vlastni sebeticta a ohodnoceni vlastni osoby neni budovéno pouze na za-
kladé n4zoru ostatnich na jednotlivce (zde ovem nelze pfehliZet fakt, Ze ml4-
deZ je citliva na to, co si o ni spole¢nost mysli a nakolik si ji peni). UtvaFi se
objasfiovanim smyslu zkuSenosti, je vdzéno na konkrétni &innost, chovani
a jedn4ni. i .

Cel4 z4jmov4 oblast proto pfedstavuje pfiznivou platformu pro rozvoj
schopnosti a dovednosti, které maji pro v§voj stabilni identity ten vyznam, Ze
sebehodnoceni dostav4 specificky charakter a zdrovefi posiluje jedincovo ve-

domi, 7e to, co d&l4, dél4 dobfe. .
¢) Potieba emoé&ni (emociondlniho kontaktu), vztahu k druhym li-

dem . . .

UtvéFeni hodnot mladé osobnosti Gizce souvisi s jejimi emocemi. \% Ob|ast’l
28jmové seberealizace se tato souvislost projevuje enlomf)nélm n@klonnost.n,
Prohlubovanim interpersonélnich vztahd, pocity vlastni pFislu$nosti ke skupi-
n¢ apod, . '

Platformou rozvijeni téchto vztahd je vlastni spole¢na zdjmové émngst, né-
kdy je potfeba duevni spfizn&nosti nadfazena spoleé.nyn) konkrétnim z8-
Imim, vétsinou se vsak tyto momenty prolinaji. V reallzz}cn obs?hu 5"‘"9“[,
Pfi napliiovan spole¢ného cile se uplatiiuje vz4jemné pusobeni jednotlivci
Podn&cujici vlastni aktivitu. i -

Interperson4lni vztahy plynouci ze z4jmoveé seberealizace mfui riznou pev-
NOSt a intenzity, Mizeme sledovat odli¥né druhy t&chto vztahd, od kamarad-
Skgch skupin, které stmelila spole¢na zéliba, aZ po hlubok4 ptételstvi dvou
vrstevnikg,
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Prételstvi samo o sob& je povaZovino za v§yznamnou mravni hodnotu
a stejné tak potfeba G&astnit se spoleénych akci, spolupracovat s druhymi,
chépat druhého &lovéka se stiva ptiznivim momentem pfi rozvijeni spoleten-
sky Z&doucich aktivit, pfi utvafenf mravnich principti a mezilidskych vztahi
vibec.

Skupina vrstevnikd je vyznamny &initel, k n€muZ je mlddeZ motivovana
sympatiemi a ktery jedinci nabizi moZnost svobodného vybé&ru &innosti, samo-
statného rozhodovéni a aktivni seberealizace a poskytuje mu pestré moZnosti
spoleenského styku, odli¥né od pisobeni $koly-a rodiny. Spontanné vzniklé
skupiny vrstevnikd (na rozdfl od organizovanych skupin — kolektivil) zatim
nejsou pedagogickou teorif a praxi néleZit¢ podchyceny a zhodnoceny.

Neméné dileZité jsou emociondlni vazby k dosp&lym, i zde funguji mecha-
nismy, které mohou ovlivitovat hodnotové pisobeni z4jmovych &innosti. Do
tohoto procesu vstupuji nejen rodiCe, ale vSichni, ktefi se podileji na zkvalit-
fiovani volného ¢asu mladeZe a zprostfedkovévaji ji hodnotici hlediska zcela
konkrétnf povahy.

Emocionélni kontakt sehrava svoji Glohu pfi utvéfeni a navozovéni vlastni-
ho zajmu, ovliviiuje aktivitu, samostatnost a iniciativu a podili se na formovanf
pfisludnych charakterovych rysi.

Tyto vztahy a jejich zna¢na variabilita zavisf na mnoha skute&nostech, v ne-
posledni fad& danych vlastnosti osobnosti a individuélnf zkusenostf v osobnich
vztazich. Uinek tohoto ptisobeni (jako sloZitého a vicerozmé&rného procesu)
se odrazi ve struktufe hodnotového systému.

Z4kladnim projevem kladného vztahu k dospélé osobé je Gsili ztotoZnit se
s ni jako se svym vzorem, idedlem, pFijimat za své jeji normy, postoje a ndzory
a podle toho korigovat své chovani a jednéni.

Tato hnaci sfla je zvla§t& Ge¢inna tehdy, dochézi-li vlivem emocionélniho
souznénf k vnitfnimu pFijetf hodnot a cfli &innosti v intencich socidlnich poZa-
davkd.

V tomto procesu jsou zapojeny i ostatni mechanismy socidlniho uceni, je-
jichz G&inek oviem muzZe byt oslaben nebo neutralizovan dal§imi okolnostmi
(vgchovné metody, v€kovy negativismus apod.).

Vyzkum ukazal, Ze existuji nevyuZité moZnosti umoZiujici aktualizaci t&ch
zdjmovych Cinnosti, které rozvijeji potencidln{ hodnotové bohatstvi mladého
jednotlivce. Sirok4 oblast z4jmové seberealizace sice neddv4 uceleny zéklad
pro rozvinuti hodnotového profilu mladé osobnosti, nicméné& svojf specifickou
funkci se na tvorb& hodnotové orientace vyrazné podili.

K utvafeni hodnotové orientace oviem nepfispivd pouze hodnototvorn&
orientovany obsah z4jmové seberealizace. Neméné& dileZité jsou i metody
a zplisoby, kterymi se &innost realizuje, nebot na nich mnohdy zavisi, zda-li
specifickd funkce &innosti bude skutedné& vyuZita jako hledanf vlastnich cest
poznénf, na nichZ se jedinec postupné orientuje ve sloZité spleti individudlnich
a spoledenskych vazeb.
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JAJIMMHUJIA ®PAHLIJIOBA

CAMOPEAJIM3ALINA 110 MHTEPECAM - CPEACTBO ®OPMHUPOBAHUA
LIEHHOCTHON HATIPABJIEHHOCTH MOJIOAEXH

CTaThs nbITa€Td NOCTHYbL CHOCOOLI,
KaK COBPEMEHHbIE BO3MOXHOCTH HCIOJIb-
30BaHMss CBOGOOHOrO BpeMeHH MoJone-
KH NEeHCTBYIOT MpH (OPMHPOBAHHH HX
LUEeMHOCTHOH HanpaBieHHOCTH. CTaTha
coneicTBYeT NPH ONpeneeHHH YeJIOBHiA,
B KOTOPBIX JEATEJIbHOCTb N0 HHTEpecaM
CTaHOBHTCS CPEICTBOM BCECTOPOHHErO
H TapMOHHYECKOro pa3BUTHA (u3nye-
CKHX H OYLIEBHLIX CHJ H B KOTOPhIX OHa
MOXET aKTHBHO COleficTBOBaTh NpH ¢op-
MHPOBaHHH HX LIEHHOCTHOH HalpaBJieH-
HOCTH.

DALIMILA FRANCLOVA

B cratbe, B 0606111€HHOM BuIE, MpHBe-
ZIeHbl HEKOTOPbIE Pe3yJIbTaThl IMIIUpUYeE-
CKOro MeeslefioBausi, B KOTOPOM Mmoabop
METOAOB HCCIENOBaHHA Jajl BO3MOX-
HOCTb H3y4aTh CBI3b MEXIY CTPYKTYpoOil
LEHHOCTEH H OeATeIbHOCThIO 10 HHTEpe-
caM H Oojlee KOMIUIEKCHO M AMHAMHYHO
MOCTHYb OTHOLIEHHE LEHHOETEH K KOH-
KPETHOM OesTeIbHOCTH MOJIOAEXH. DTOT
MOMEHT BBLITEKa€T M3 Ka4YeeTBEHHOIO
aManu3a pe3ybTaToB HCCIIEAOBAHHA, Te
OYEBHUAMO CTpPEMJIEHHE K Kay3aJbHOCTH
npo6leMaTHKH, YeM K ee ONHCAHHIO.

THE INTERESTS SELF-REALIZATION AS A MEANS OF DEVELOPING THE
VALUES ORIENTATION OF THE YOUTH

The study is aimed at the apprehension
of the contemporary possibilities of the
young people’s leisure time to function as
a means of developing their values orien-
tation. It contributes to disclosing condi-
tions under which the interest activities
become a means of the all-round and har-
monic development of physical and men-
tal powers and under which they can take
part in creating the values orientation ef-
fectively.

In the general form the study includes
some results of an empirical investigation
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in which the connection of the research
methods made the inquiry into the rela-
tion between the values structure and the
interests activities possible as well as the
getting hold of the connection of those
values and the concrete activity of the
youth in a greater complexity and dynam-
ics. This moment is apparent when con-
ducting a qualitative analysis of the
results of the research mentioned here;
here the effort to the orientation rather
on the causality than the descriptivity is
clear.



