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Formovanie Cloveka ako rozhodujiceho ¢initela pracovného procesu
je podstatnou sticastou vSestranného formovania Yudskej osobnosti. Preto
povaZujeme pracovni vychovu za kli¢ovia zloZku socialistickej v§chovy.
Imanentnou stucastou pracovnej vychovy je polytechnické vzdelanie a
vychova k volbe povolania, ktord zabezpeluje socializaciu €loveka, jeho
zadlenenie do prace a Zivota spolocnosti.

Pracovnéd vychova je celoZivotné cielavedomé po-
sobenie na ¢loveka, ktoré zahrnuje polytechnické
vzdeldvanie a sebavzdeldvanie spojené s tvorivou
¢innostou a orientuje ho k volbe povolania. Pracov-
nd vychova ako zloZka vychovy bude preto vyjadro-
vatdve zdkladné stacasti:

a) pracovnu morélku (ktord je stihrnom postojov a vztahov individua
k systematickej pracovnej €innosti, vyjadruje aj vélové, emocionélne,
charakterové Cinitele, zdujmy, motivaciu a socidlne potreby, pricom
skimame individuum ako ¢lena socidlnej skupiny);

b) pracovni kvalifikdciu (ktora je sihrnom schopnosti, vedomosti, zrué¢-
nosti, sposobilosti a ndvykov podmieiiujicich &loveka vykonédvat urdi-
ti précu).

Pracovnd vychova mé& preto za ciel nielen utvdrat prisludny vztah
k préci a vyzbrojovat vedomostami, zru¢nostami, spésobilostami a navyk-
mi, ktoré mu umoZiiuji vykondvat néro¢nd, tvorivi précu, ale aj orien-
tovat sa vo svete prace a povolani s perspektivou Specializdcie v niekto-
rom alebo v niektorych povolaniach.

Spologenska podmienenost v§chovno-vzdeldvacieho procesu je urcuji-
cim ¢initelom mielen pri stanoven{ cielov vychovy, ale ovplyviiuje roz-
hodujdcou mierou aj obsah, prostriedky, formy a metédy; osobitne vy-
razne sa prejavuje tento postuldt pri pracovnej vychove a vychove k vol-

*) Podstatnd Zast bola predmesend na roz§frenom zasadnutf Vedeckého kolégia pe-
dagogiky a psycholégie CSAV v okt6bri 1976.
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be povolania, ktorej bezprostrednd spétost s vyvinovymi tendenciami
spolo&nosti, s droviiou vyroby a sluZieb, s kvalifikatnou Struktirou pra-
covnikov a s aplikdciou vedeckych a technickych poznatkov v praxi je
nevyhnutn4.

Projekt dalSieho rozvoja €eskoslovenskej socialistickej vychovno-vzde-
ldvacej sustavy, schvdleny najvy$§imi stranickymi a S$tdtnymi orgdnmi
v roku 1976, vstupuje do realiza¢nej etapy. Tento vyznamny dokument
bude ur€ovat aj cielové zameranie pracovnej vychovy. Zakladnym kri-
tériom ucinnosti pracovnej vychovy je a bude, ako dokdZe zabezpelit
pripravu ¢loveka pre pracovni &innost vo vyspelej socialistickej spolo¢-
nosti. Logickym désledkom uvedenych poZiadaviek je modernizdcia pra-
covnej vychovy, jej perspektivna orientécia, jej §irS§ia zameranost v rdmci
vychovno-vzdeldvacieho procesu v $§kole a mimo $koly.

Pracovnd vychova sa mé podielat na vSestrannom rozvoji osobnosti
¢loveka v podmienkach stfasného Zivotného $tylu a tempa, ¢o predpo-
klad4 cielavedomé, harmonické a néro¢né rozvijanie telesnych a dusev-
nych sil. Spolu s telesnou vychovou vplyva na pohybovi zdatnost mla-
dého &loveka, spédtd nielen so senzomotorickymi a percepénymi proces-
mi, ale aj s myslenim a rozhodovanim. Dostatok a primeranost pohybu
a fyzického zataZovania je jednou z hlavnych podmienok zdravého roz-
voja mladého organizmu. To prirodzene si Ziadasystematickd pri-
pravu, trénovanost. Pracovnd vychova umoZiiuje zvy$ovanie drov-
ne fyziologickych funkcii a zlepSenie nervosvalovej koordinécie.

Socialistickd pracovnd vychova bude sa preto zaoberat nielen s pro-
blematikou pripravy mlddeZe ma urdité pracovné &innosti, ale aj otédz-
kami aktivneho vyuZivania volného €asu (zaujmové €innosti). Pracovné
vychova vo vychovno-vzdeldvacich inStiticidch musi reSpektovat najméi
nasledovné poZiadavky:

1. prihliadat k vekovym zvlaStnostiam Ziakov pri stanoveni vykonov, tem-
pa a povahy pracovnych ¢innosti;

upravit reZim prace a odpocinku;

rozdelit a striedat ¢innosti dynamické a statické;

zachovat optimdlny rytmus pracovnych ¢innosti;

pribliadat na zdkladné hygienické a bezpeCnostné poZiadavky pri vy-
tvdrani prisluSnych vedomosti, spdsobilosti, zru¢nosti a névykov;
stistavne analyzovat a kontrolovat pracovné ¢innosti a vytvdrat pod-
mienky pre sebakontrolu.

Takto méZeme utvorit uceleny systém vychovy Ziakov k préci vébec
a k Specifickym pracovnym ¢&innostiam zvlast. Tento systém bude za-
hrnovat vychovu k préci v §kole, v mimovyucovacej vychovno-vzdel4va-
cej &innosti, v rodine a v spoloenskych organizécidch.

Pracovnd vychova m4 za ciel nielen utvéarat prisluSny vztah k praci,
ale aj osvojovanie sihrnu vedomosti, zruénosti, sposobilosti a névykov,
ktoré umoZiiuji vykondvat ndrocnt, tvorivd prdcu a sicasne orientdciu
vo svete prdce a povolani s perspektivou $pecializdcie v niektorom alebo
v niektorych povolaniach.

Cielové zameranie pracovnej vychovy na $§kole, jej obsah, prostriedky
a metédy maja byt v silade s hlbokymi zmenami, ktoré nastali désled-
kom vedeckého a technického pokroku. Osobitne sa to vztahuje na pod-
statnd sadast socialistickej pracovnej vfchovy — na realizdciu polytech-
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nického principu vo vychovno-vzdeldvacej sistave, najmé vo v3eobecno-
vzdeldvacej $kole, a na organické zaclefiovanie vychovy k volbe povo-
lania do systému pracovnej vychovy a polytechnického vzdeldvania.

Predov3etkym je Ziadice posilnit polytechnickd orientdciu matematic-
ko-prirodovedného cyklu na vS8eobecnovzdeldvacich §koldch. Osvojovanie
prirodovednych zdkonov a pouéiek bez aplikaénych vychodisk, bez pri-
meranej konfrontacie so spolotenskou praxou by bolo v rozpore s prin-
cipom spojenia Skoly so Zivotom. Sticasne je potrebné dalej zvySovat pri-
rodovedno-matematicki fundovanost Specidlnych predmetov technicko-
ekonomického cyklu (pracovného vyuCovania na zdkladnych $kolach,
perspektivneho predmetu zdklady vyroby a volitelnych predmetov od-
bornej pripravy na gymndzidch a pod.). Posilnenie teoretickych zdkladov
tychto predmetov umoZni ich lepSie spojenie s predmetmi matematicko-
prirodovedného cykluy, zvysi ich aplikatné moZnosti a sifasne poskytuje
pre prehlbovanie prirodovedno-matematickej pripravy mladeZe cenné
empirické podnety.

Moderné v$eobecné vzdelanie by malo preto zahrnit aj nasledovné
poznatkové okruhy:

1. prirodovedno-matematické zdklady moderného vyrobného procesu, pri-
¢om si zasluhuji osobitni pozornost tie vedomosti a spdsobilosti, kto-
rych aplikané moZnosti si $iroké; '

2. zdkladné poznatky o univerzalnych technickych zariadeniach v hlav-
n§ych vyrobnych odvetviach; predovietkym o elektrickom kontrolnom
a riadiacom systéme, o zdkladnom zariadeni priemyselnej automati-
z4cie a pod.;

3. metédy technickych vypoctov, zndzornenie technickych zariadeni a
technologickych procesov; predov3etkym: technické kreslenie, vypo-
¢ty vztahujice sa na techniku a technoldgiu, zdklady technického
plédnovania, prislu$né Statistické operacie;

. zdkladné pozmatky o strojoch a mechanizmoch a o ich konStrukcii;
zékladné poznatky o ekonomike a organizécii vyroby,;
zdkladné poznatky o naSom spolo¢enskom zriadeni a jeho perspekti-
vach, aplikdcia tychto poznatkov, sposobilosti a zruénosti v spoloCen-
skej Cinnosti v SirSom alebo uZSom zamerani podla povahy prislus-
ného odboru alebo profesie.

VSeobecné polytechnické a odborné vzdelanie tvori neoddelitelné a

vzdjomne spédté zdklady pripravy kvalifikovanych odbornikov so zéklad-

nou, strednou alebo vysoko$kolskou kvalifikdciou. Domnievame sa, Ze

Sir§ia vieobecnovzdeldvacia priprava mé rozhodujtici v§znam pre vychovu

k volbe povolania, a to zvlast v podmienkach zrychlujiceho sa vedecké-

ho a technického rozvoja.

Sirs$i vSeobecny zaklad profesionédlnej a $kolskej orientacie plni predo-
vSetkym tieto Glohy:

1. vyzbrojuje Ziakov a $tudentov znalostou z&konitosti rozvoja prirody
a spolotnosti, ktoré tvoria osnovu stc¢asnej vyroby, a schopnostou
aplikacie tychto znalosti v praxi;

2. zabezpeduje jednotu teérie a praxe v celom procese vychovy a vzde-
ldvania; _

3 oboznamuje Ziakov a $tudentov s najvieobecnej$imi zdkladmi progre-
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sivnej techniky, -technologie, organizdcie a ekonomiky vyroby v hlav-

nych vyrobnych odvetviach;

4. rozvija vSeobecni technickd tvorivost Ziakov;

5. vyuZiva polytechnické vedomosti, zru¢nosti a ndvyky Ziakov a $tuden-
tov v cieluprimeranej, tvorivej a pritaZlivej pracovnej ¢innosti v rdmci
$koly a mimo nej;

6. zabezpeCuje podmienky pre $irSie kontakty Ziakov a $tudentov so z&-
vodmi a druZstvami vo svojom okoli a vedie ich k hlbSiemu poznaniu
spolocenskych perspektiv.

Prof. dr. Willi Kuhrt, vfznamny pedagég NDR, uvddza Sest zAkladng§ch
aspektov vztahu pracovnej vychovy k profesiondlnej a $kolskej orien-
tacii:

a) svetondzorovo-politicky aspekt;

b) morélne politicky aspekt;

c) polytechnicky aspekt;

d) profesiondlno-produktivny aspekt;

e) pracovno-ekonomicky aspekt;

f) kultdrne esteticky aspekt (podla prdce Kuhrt-Schneider: Erziehung
zur bewussten Berufswahl, Berlin 1971, s. 76).

Spravna volba povolania a dal§ieho §tudijného smeru by mali byt v roz-
hodujiicej miere vysledkom dlhodobej v§ychovy k volbe povolania, zacle-
nenej do SirSieho kontextu pracovnej vychovy a polytechnického vyuco-
vania tak, ako to naznac¢il W. Kuhrt pri charakteristike vztahov pracov-
nej vychovy a profesiondlnej orientdcie. Vedu a techniku poznavat, vy-
uZivat a dalej rozvijat v sluzbach &loveka je v stlade s uvedenou klico-
vou tlohou 3koly a mimos$kolskych vychovno-vzdelavacich inStitucii.

N. K. Krupsk4 vo svojej stati »Volba povolania« z roku 1932 podrobne
analyzovala velky spoloCensky vyznam primeranej vychovy k volbe po-
volania. Vo viacerych prispevkoch zdodraziiovala, Ze polytechmické vyuco-
vanie ma byt spojené s profesiondlnou orientéciou, priCom je déleZité
perspektivne zameranie orient4cie.

Z na8ich predchédzajicich dvah vyplyva, Ze k rieSemniu problematiky
profesiondlnej a $kolskej orientdcie Ziakov zdkladnych a strednych $kol
musime pristupovat z aspektov vplyvu vedeckotechnickej revoldcie na
droveii a zameranie vychovno-vzdeldvacej sustavy. Ide v podstate o kon-
frontdciu perspektivnych spolo€enskych potrieb s cielmi, obsahom, me-
tédami i formami vychovy a vzdeldvania ma jednotlivych Skolskych stup-
fioch, v mimoskolskych vzdeldvacich institiciach a v rodine. Poskytova-
nie primeranych informécii o perspektivach jednotlivfch povolani a
o Struktire povolani v nasej spolo¢nosti patri do kontextu vychovno-vzde-
lavacej préce $koly. Postup od informécii ku konkrétnej a individudlnej
profesionélnej orientdcii v raimci vychovno-vzdeldvacieho procesu na $ko-
le je fundamentdlnou sucastou cielavedomej a systematickej vychovy
k volbe povolania.

Podiel 3koly vo v§chove k volbe povolania ponimame 3ir3ie, nielen so
zretelom na kratkodobé potreby méarodného hospodéarstva, ale najmé
z hladiska v3estrannej v§chovy &loveka pre Zivot a pracu v socialistickej
spoloc¢nosti.

Mlady ¢&lovek prejavuje svoje z4ujmy a schopnosti relativne skoro
(v hre, v ufeni, v praci). Zdkladnd $kola mdZe rozpoznat predpoklady
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Ziakov pre jednotlivé povolania a usmeriiovat rozvoj duSevnych a fyzic--
kych schopnosti a zdujmov v silade s tymito predpokladmi v rdmci pro-
cesu vychovy k volbe povolania.

Aj vo vychove k volbe povolania (prirodzene v sulade so schopnostami
a zdujmami Ziakov) je naliehavd poZiadavka vSestrannosti, objektivneho
posudzovania potencidlnych moZnosti a redlnej situécie, aby predcéasne
nenastalo delenie na »udebné« a »pracovné« typy, na Ziakov, ktori si
uréeni pre budicu prevaZne fyzicka préacu, a takych, ktori budi pracovat
prevaZzne dusevne.

Vseobecnovzdeldvacia $kola musi sa ststredit na optimélny rozvoj in-
telektudlnych a fyzickych sil vSetkych Ziakov. P. A. Lebedev o tom pise:

»V8eobecné vzdelanie je zdkladnou podmienkou ovladania hociktorého
povolania. Prostriedky vedy, techniky, umenia, prace a telesnej kultury,
zahrnuté do obsahu uebnych predmetov v3eobecnovzdeldvacej $koly,
orientuji Ziakov v hlavnych smeroch intelektuédlnej a fyzickej prace. Si-
beZne s tym si hlavnym zdrojom vSestranného rozvoja osobnosti Ziaka.«
(P. A. Lebedev: Vklad ob3fego obrazovanija v reSenije problemy profes-
sionalnoj orientacii. In: Problemy proforientacii v $kole, Moskva 1969,
s. 235.)

Skola svojim podielom prispieva v priprave budicich pracovnikov
k prekonaniu protikladu medzi fyzickou a duSevnou précou, medzi inte-
lektudlnymi a manudlnymi povolaniami. Preto nesmieme pripustit prili§
skord, jednostrannu a povrchni diferencidciu, ale usilujeme sa o ¢o naj-
demokratickejsiu, jednotni v8eobecni a vSestrannt pripravu vSetkej mla-
deZe, ktord bude pevnou bazou pre volbu Zivotnych perspektiv a povo-
lania.

Vo vychove k povolaniu nejde len o profesiondlnu perspektivu, ale aj
o konfrontéciu so Zivotnou perspektivou kaZzdého Ziaka. UZ zdkladn4 $ko-
la rozhoduje o tom, &i budici pracovnici budi pocitovat vnitornd potrebu
ststavne sa vzdeldvat, ¢i si vytvoria hlboky vztah k uréitému povolaniu
alebo skupine povolani, ¢i budid chciet preberat zodpovednost, & sa bude
v ich kaZdodennej ¢innosti objavovat iniciativnost, socialistick4 podni-
kavost. Pritom ide aj o dynamicky vztah k moZnym progresivnhym zme-
nam v Zivote spolo&nosti a jednotlivca v konfrontécii so stipajicou mo-
bilitou povolani vo vyspelej vyrobe. Vyznamné st nielen profesiondlne
strdnky disponibility, ale aj morélne, charakterové a vélové predpoklady.
U% z4kladné Skola vytvara v procese cialavedomej vychovno-vzdelavacej
¢innosti, zahriiujicej vychovu k volbe povolania, podmienky pre radost
a uspokojenie individua z préce vo zvolenom povolani. UZ zdkladné 3kola
podiela sa z tohto hlfadiska na stvarfiovani Zivotnych perspektiv jednot-
livea, a tym pozitivne prispieva k realizdcii spolofensk§ch perspektiv.

Profesiondlna a $kolsk4 orientdcia v $kole mé& preto vychédzat z po-
znania dlhodobych spolofenskych perspektiv. Redlnym zdkladom st rém-
cové prognozy na obdobie 10—15 rokov dopredu, tj. prakticky na tie
roky, v ktorgch absolventi zdkladnej ¥koly dosiahnu plnd vykonnost
v povolani.

Usmeriiovanie z4ujmov o povolanie v rdmci dlhodobého vychovno-
vzdelavacieho pdsobenia na zdkladnej $kole vyZaduje si dokonalé pozna-
nie perspektivnej Struktiry profesif a ich zékladnid charakteristiku.
Dlhodobé profesiondlna a $kolsk4 orientdcia neméZe sa obmedzit na jed-
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nordzové informécie, konzultacie, na diagnostiku a z toho vyplyvajice
kratkodobé poradenstvo. Jej Gfinnost sa dosiahne len pri primeranej
orientacii celého vychovno-vzdelavacieho procesu.

So zretelom na to, Ze pri osvojovani vedomosti, zru¢nosti, spésobilosti
a vytvdrani ndvykov md rozhodujici vyznam vyu€ovanie, je u¢innym pro-
striedkom profesiondlnej a 3kolskej orientacie efektivne vyuZivanie vy-
uc¢ovania vo v8etkych predmetoch. V nasej 3kole nejde o v3eobecné vzde-
lanie, ktoré mé abstraktny, imaginarny charakter, ale o pripravu ¢loveka
pre Zivot v redlnej socialistickej spolo¢nosti. Z tohto aspektu mé v3e-
obecné vzdelanie predprofesiondlny vyznam a je G€innou sti¢astou vycho-
vy k volbe povolania. Predprofesionédlny charakter socialistického v3e-
obecného vzdelania vyjadruje sa v spojeni $koly so Zivotom spolo&nosti,
v spojeni vyufovania s pracovnou ¢&innostou Ziakov, v ststavnom pre-
hlbovani jednoty teérie a praxe a v tvorivom rozvijani principu vedeckosti
v celom vyufovacom procese.

Uvedené aspekty sa uplatiiuji pri tvorbe S$truktiry vyuCovacieho ob-
sahu, v sustavnej modernizacii obsahu a metdéd vyuCovania, v systema-
tickom obohacovani uéiva najnov§imi vydobytkami vedy a techniky.
Nepochybne vyZaduje si uplatfiovanie principu jednoty teérie a praxe aj
primerané zameranie zdujmovej ¢innosti Ziakov mimo vyucovania.

Vychova k volbe povolania kladie konkrétne poZiadavky na vSetky
vyutovacie predmety vSeobecnovzdelavacich 3$ko6l. Z4kladnym cielom
vzdeldvacieho procesu je vSestranny rozvoj osobnosti Ziaka, rozvijanie
jeho zdujmov a schopnosti v siilade s objektivnhymi potrebami socialis-
tickej spoloénosti. S tymto zdkladnym cielom suvisi rozSirenie v3eobec-
ného profesiondlneho obzoru Ziakov, ziskanie informécii o vyvinovych
tendencidch povolani vo vztahu k prislunym vednym odborom a vyufo-
vacim predmetom.

Vedecké, odborné a profesiondlne zAujmy a schopnosti Ziakov je po-
trebné zavfasu pozndvat a systematicky rozvijat. V tejto stvislosti je
nevyhnutné usmeriiovanie Ziakov, ich aktivizdcia a rozvijanie ¢&innosti,
ktoré vyplyvaji zo S$truktiry ich osobnosti. Vychova a vyufovanie na
vSeobecnovzdeldvacej Skole mé prispiet k objektivhom sebapoznéavaniu
a sebaoceriovaniu Ziakov a k nadobudnutiu schopnosti konfrontovat vlast-
né predpoklady s redlnymi potrebami spolonosti. Tieto tendencie nie je
moZné realizovat bez ohladu na teritoridlne a regiondlne moZnosti, ktoré
v zna¢nej miere konkretizuji a spresfiuji obsah vychovy k volbe povo-
lania na prislu$nej Skole.

Jednotlivé vyufovacie predmety svojim Specifickym obsahovym zame-
ranim umoZiiuji prehlbovat informovanost a orientovanost Ziakov vo
vztahu ku kore$pondujicim oblastiam vyroby a spolotenskej praxe. Na-
priklad v predmetoch obianska vychova a nduka, dejepis, slovensky ja-
zyk a literatiira si moZnosti na poskytovanie v3eobecnych informdcii
0 naSom StAtnom zriadeni, o perspektivnych tendencidch rozvoja nasej
spolo¢nosti, o politickych, ideologickych a mordlnych aspektoch volby
povolania. Matematika a prirodovedné predmety umoZiiuji pri obozna-
movani so zdkonmi prirody konkretizovat ich aplikaéné moZnosti vo vy-
robe a vysvetlovat vedeckotechnické aspekty prislu§nych skupin povo-
lani. Osobitné moZnosti st pre systematickd vychovu k volbe povolania
v pracovnom vyucovani na zdkladnej $kole, v predmete zdklady vyroby
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a vo voliteInych predmetoch odbornej pripravy na gymnaziach. V tychto
predmetoch méZe byt aplikacia teoretickych poznatkov najkonkrétnejsia;
Ucast Ziakov na exkurzidch a na praxi v zdvodoch a podnikoch umoziiuje
bezprostredny kontakt s pracou v jednotlivfch povolaniach a s podmien-
kami, v ktorych sa prislu$né povolania vykonavaju.

Osobitne velky vyznam mé vyuZivanie vyu€ovania v prirodovednych
predmetoch, matematike a pracovnom vyuovani uZ na zdkladnych $ko-
lach, v ktorych sa formuji zdkladné postoje Ziakov k povolaniu. Napri-
klad vo vyufovani matematiky ziskdvaji Ziaci vedomosti a sposobilosti
z aritmetiky, algebry a geometrie, rozvija sa ich myslenie, osvojuja si
sposobilosti presného vyjadrovania a priestorovej predstavivosti a ¢o je
velmi doleZité, maji sa naucit aplikovat ziskané vedomosti a spdsobilosti
v praktickej &innosti. Doteraz medostatofne sa vyuZivalo pracovné vy-
udovanie na to, aby Ziaci mohli svoje vedomosti a spésobilosti ziskané
pri vyuovani matematiky aplikovat na technické vypoclty, na rieSenie
prikladov priamo v praktickej &innosti. UZ v 6. postupnom rocniku za-
kladnej 3koly si moZnosti na takiato konkretizdciu a aplikdciu ziskanych
vedomosti a sposobilosti. Napriklad v hodindch geometrie méZu sa Ziaci
ucdit presne merat dialku, $irku a neskorSie vyjadrovat objem jednotli-
vych vyrobkov atd. Je moZné rozvijat presnost, tvarovi a priestorovi
predstavivost, ktord je predpokladom rozvoja technického myslenia.

Zaujmy o polnohospodérske povolania moZno vzbudzovat aj vypocita-
vanim priemernych hektdrovych vynosov, vypoftom denného vykonu
kombajnu, traktoru a inych polnohospodédrskych strojov. Vo vy33ich roc-
nikoch zékladnej $koly je moZné rieSenim problémovych tloh vzbudzovat
zdujem o niektoré ekonomické a vyrobné otdzky, ktoré sivisia s volbou
konkrétnych povolani. Prirodzene, matematika nemdéZe zostat izolovana,
ale najméd prehlbovanim medzipredmetovych vztahov, vyuZivanim mate-
matickych vedomosti a spdsobilosti vo fyzike, chémii, biol6gii, geografii
a pracovnom vyucovani je moZné zvySovat efektivnost vychovy k volbe
povolania.

Napriklad fyzika v zna¢nej miere prispieva k rozvijaniu a upeviiovaniu
vedeckého svetonédzoru Ziakov a v tejto savislosti m4 velky podiel na utva-
rani pozitivneho vztahu k prdci a k budovaniu socialistickej spolo&nosti.
Rozvijanim z&ujmov o matematiku, fyziku a dalSie prirodovedné pred-
mety ulah&uje sa orient4cia Ziakov na technické a prirodovedné profesie.
Vo fyzike st velké moZnosti na G¢inné spdjanie teérie a praxe, na roz-
vijanie aktivity, samostatnosti a tvorivosti Ziakov pri organizAicii Ziac-
kych pokusov, v laboratornych prdcach a pri rieSeni komplexny§ch pro-
blémovych dloh. Ziaci sa nauc¢ia vyjadrovat vysledky pokusov, merani a
zaznamendvat tieto grafickymi metédami. Napriklad orientdcia na po-
volanie strojného zamocnika vyZaduje si aplikdciu poznatkov z fyziky,
pracovného vyufovania a matematiky pri ploSnych meraniach, pri vy-
poéte rozmerov pracovného predmetu, pri kontrole vyrobkov. Vo vyuco-
vani fyziky je moZné vyuZivat Skolské filmy, diafilmy a organizovat
exkurzie.

Osobitne pritazlivym udivom vo fyzike je elektrina. Tu su aplikaéné
moZnosti zvla$t $iroké a ac¢inné v sivislosti s informdciami o vyrobe
elektrického priidu a jeho rozvode, o meriacich pristrojoch. Ziaci uZ na
zdkladnej $kole moéZu ziskat primerané informécie o vyuZivani slabopri-
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dovej elektrotechniky v riadeni a reguldcii vyrobného procesu, pri auto-
matizécii vyroby, pri vyuZivani samodinnych poditatov vo v3etk§ch ob-
lastiach spolofenskej praxe. Tematické okruhy udiva o elektrine umoz-
fuja prehlbovanie medzipredmetovych védzieb medzi fyzikou, matemati-
kou a pracovnym vyudovanim.

Obdobné moZnosti st aj pri vyutovani chémie. UZ samotné mforméme
o obrovskom rozmachu chémie v celosvetovom meradle a osobitne u nés
vzbudzuji velkd pozornost Ziakov. Napriklad na gymnézidch je moZné
uéinne spéjat teoretické vyufovanie s experimentdlnymi précami, &o
umoZiiuje hlb$ie poznat materidlnu podstatu chemickych procesov. V tej-
to stvislosti t¢inne napomé&ha orientdcii na chemické profesie, ked udi-
vo vyuZiva moZnosti v naSich podmienkach hlb$ie oboznamovat s tazbou
a tlpravou surovin, vyrobou syntetickych latok, s problémami petroché-
mie, so spracivanim drevnych surovin a s vyuZivanim chémie v polno-
hospodérskej vyrobe. Nepochybne je potrebné vyuZivat vyufovanie ché-
mie na informacie o jej dal$im rozvoji a v tejto stuvislosti aj na zéklad-
né vedeckotechnické informécie. Napriklad v stcasnosti je aktudlnou a
naliehavou problematikou objasiiovanie podstaty stavby l4atek, usporiada-
nie Castic v kryStdlovej mrieZke kovov a Struktiry molekul, rieSenie
vyroby plastickgch hmét, ozdravovanie Zivotného prostredia atd. Aj vo
vyutovani chémie si moZnosti na upeviiovanie medzipredmetovych vzta-
hov, najméd s biolégiou, fyzikou, geografiou, priom moéZeme konkreti-
zovat perspektivy rozvoja polnohospodérstva,” mediciny, farmécie, ban-
ského a hutnickeho priemyslu a inych odvetvi n4d$ho ndrodného hospo-
darstva. DoleZité je aplikovat tieto vedomosti na konkrétne priklady. Na
Slovensku je rozvoj chemického priemyslu velmi prudky a siet velkych
chemickych podnikov je tak hustd, Ze to umoZiivje exkurzie prakticky
z kaZzdého okresu. Napriklad priemyselné hnojivd sa vyrébaji medziinym
v Bratislave, Sali a v StraZskom,. celul6za v Starove, Ziline, RuZomberku
a v Hencovciach, syntetick4 vlakna v Bratislave, Senici, Humennom a
na daldich miestach, petrochémia mé okrem sv01h0 na]va6§1eho podniku
Slovnaftu v Bratislave dals$ie zavody, a tak by sme mohli uvadzat dalsie
konkrétne priklady. Osobitne rozSirend je aplikdcia v potravinarskom
priemysle, pri vyrobe a konzervovani ovocia a médsa, mlieka a mlie¢nych
vyrobkov, tukov, liehovin, pekdrenskych vyrobkov a dal§ich potravin.

Ako dalsi priklad moéZeme uviest vyuZivanie biolégie v profesiondlnej
orientécii Ziakov. Je osobitne vyznamnd pri orientécii na polnohospodér-
ske povolania. Tak napriklad pri preberani uéiva botaniky v tematickom
celku rastlina a prostredie naskytuji sa $iroké moZnosti na upttanie z4-
ujmu Ziakov o prdcu v polnohospodérstve a lesnictve, ochrane rastlin,
Slachtitelstve a semenédrstve. Tematicky celok Zivoéichy a prostredie za-
se dava moZnosti na vzbudzovanie zdujmov o zootechniku, v§Zivu hospo-
darskych zvierat, plemendrstvo, veterindrstvo a dal$ie profesie."

VyuZivanie vyufovania vcelku a jednotlivfch vyu&ovacich predmetov
vo vychove k volbe povolania predpoklad4 stistavnid vdzbu teérie s pra-
xou, uZ8ie medzipredmetové vztahy a koordindciu s ostatnymi met6dami
a prostriedkami vychovy k volbe povolania na $kole a mimo $koly.
Skisenosti z nasich vyskumov ukazuja, Ze vyudovanie ako G&inn¢§ pro-
striedok vychovy k volbe povolania e$te sa nevyuZiva dostatoéne.
Sigasne sa vSak ukézalo, Ze tie $koly, ktoré venuji primerand pozornost
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profesiondlnej a $kolskej orientdcii ve vyuovani, maji efektivnejsie vy-
sledky v profesionélnej orientacii a Ziaci sa Gspe$nejsie uplatiiuji v dal-
Som $tidiu a vo zvolenom povolani.

Udaje, ktoré sme ziskali od $kolského indpektora Jozefa Zilinka a pod-
predsednicky ObNV Bratislava II Eleny Haniskovej ukazuji, Ze napriklad
vyufovanie matematiky a slovenského jazyka maja podstatny vplyv na
dal3iu profesiondlnu a Zivotnu cestu absolventov zdkladnych $k6l. Proti-
redenie, ktoré bolo medzi vysledkami klasifikdcie v predmete matema-
tika a medzi vysledkami prijimacich skaSok v roku 1976, upozoriiuje na
znatné nevyuZité rezervy na S$koldch. Rozdiely, ktoré si medzi vysled-
kami jednotlivgch $k6l, primominaji potrebu vyrovnévania drovne vSe-
obecného vzdeldvania na vSetkych Skoldch, a tym na zabezpe&ovanie
rovnakych Sanci absolventom vSetkych zdkladnych $kal.

V stvislosti s perspektivnym rozvojom &eskoslovenskej $kolskej susta-
vy zavéadza sa povinnd 3kolska dochadzka v dlZzke 10 rokov. Pritom od
6. do 14. rokov veku dietata bude sa $kolskd dochadzka realizovat na
zékladnej Skole. T4to koncepcia kladie zvy3ené naroky na kvalitu zdklad-
ného vzdelania a vyZaduje si urychlovanie a intenzifikdciu vychovy
k volbe povolania. Ako uviedol tajomnik UV KSC Ing. Jozef Havlin, bude
sa v experimentdlnom overovani nového poiiatia obsahu 4-ro¢ného dru-
hého stupiia zdkladnej $koly pokracovat, aby ho bolo moZné postupne
zaviadzat na vSetkych zdkladnych $koldch v nadvdznosti na ukoncenu
prestavbu I. stupiia zdkladnej $koly, za¢inajic $kolskym rokom 1980/81.
To znamend, Ze od $kolského roku 1980/81 sa bude realizovat nov§ obsah
I1. stupiia zdkladnej $koly poéinajic 5. postupnym roénikom.

Ing. Jozef Havlin uviedol: »SiibeZne s tym sa bude postupne zvy3ovat
podiel prijimanych Ziakov na stredné 3koly z 8. ro¢niku zdkladnej Skoly
tak, aby sa v $kolskom roku 1980/1981, teda ku koncu 6. pédtrocnice pri-
jalo do zariadeni pre pripravu mlddeZe na robotnicke povolania 15 pro-
cent detf z 8. tried, do gymnazii 14 % a do strednych odbornych $kél
9 0p Ziakov 8. ro&nika zakladnej devdtro¢nej Skoly. Rozhodlo sa tieZ
o pokradovani realizdcie obsahovej a organizacnej prestavby pripravy
mlideZe na robotnicke povolania, spojenej s postupnym zriadovanim
strednych odbornych uéilist, v ktorych sa bude pripravovat prevaZné
vid&sina budicich kvalifikovan§ch robotnikov.« (Pravda, 1. septembra
1976, s. 3.)

Nepochybne kladie perspektivny rozvoj €eskoslovenskej 3kolskej si-
stavy védd&Sie ndroky na pripravu v3etkej mladeZe pre Zivot a pracu v spo-
lo¢nosti uZ na zikladnej $kole, na dlhodobd profesionédlnu informéciu
a orientdciu a na efektivne vyuZivanie vyudovacieho procesu, mimoskol-
skej vg§chovno-vzdeldvacej &innosti a v3etkgch metéd a foriem vychovy
k volbe povolania v $§kole, v rodine a v spolofenskych organizacidch na
cielavedomy rozvoj osobnosti Ziakov. N4§ jednotny, socialisticky Skolsky
systém si Ziada od vSetkfych $kol a v8etkych uditelov, aby vytvédrali opti-
mélne podmienky pre povinnd 10-ro€nta Skolski dochédzku, pre dalsi
rozvoj vSeobecnej vzdelanosti mlddeZe a na postupné vytvdranie podmie-
nok pre poskytovanie tplného stredného vzdelania v3etkej mladeZi. To
si vyZaduje odstrdnenie protiretenf a nedostatkov, ktoré dokumentuji
rozdiely medzi vy§sledkami klasifikdcie a medzi prijimacimi ski3kami na
strednych $koldch.
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Osobitny vyznam ma orientdcia mladeZe na robotnicke povolania, pre-
toZe v budacich rokoch budid tvorit stredné odborné uciliStia kludovy
¢lanok na$ich strednych $kél. Ich postavenie v na3ej Skolskej sistave
bude dplne rovnocenné s ostatnymi typmi strednych 3kél, s gymndziami
~ a strednymi odbornymi $kolami. Starostlivost o vychovu robotnickeho
dorastu, zvy$ovanie urovne ich v8eobecného a odborného vzdelania je
v sillade s potrebami dalieho rozvoja vyroby v CSSR. Stcasne treba
podé&iarknut, Ze zdkladné a stredné Skoly (a to plati v plnej miere aj
na stredne odborné uéili§tia) budi sistavne dopliiovat a spresiiovat ob-
sah, metédy a formy vychovno-vzdeldvacej prdce a pohotove uplatiiovat
najnovsie vydobytky vedy a techniky. Otvorenost vSetkych ¢ldnkov 3kol-
skej stistavy je vyjadrenim vyS$Sieho stupiia demokratizicie, pretoZe naj-
efektivnejSie zabezpecCuje pripravu ¢loveka pre jeho spolofenské uplat-
nenie.

Systém vychovy k volbe povolania na z4kladnych 8koladch a gymnézi-
ach sa opiera o aktivnu t&ast v8etkych ucitelov s osobitnym zretelom
na triednych uditelov. Zodpovednost za zabezpedenie zékladn§ch tloh
vychovy k volbe povolania maji riaditelia a z&stupcovia riaditelov, ktori
sa pri riadeni, koordinécii a kontrole tejto stiasti vfchovno-vzdel4vacej
prace 3koly opieraji o vychovnych poradcov. Kvalifikdcia vychovnych
poradcov v poslednych rokoch sa podstatne zvy3ila, postupne sa stabi-
lizuje ich Strukttra a ich pracovné vysledky su preto efektivnejSie ako
v minulosti.

V tejto stvislosti znova si pripomenieme tlohy vychovnych poradcov
v oblasti vychovy k volbe povolania.

1. Pod vedenim riaditelov a v silade s pokynmi Skolskej spravy koor-
dinuja proces vychovy k volbe povolania na prislu$nej $kole.

2. Na z&klade poverenia vedenia $koly ziéastiiuji sa na rokovaniach
0 problémoch vychovy k volbe povolania a rozmiestiiovania absolven-
tov 8koly v prisluSnych inS$titiciach, predovSetkym v okresnom me-
radle.

3. Poskytuji uéitelom prislusné profesiondlne informaécie, pocitajic do
toho aj nézorny materidl, pracovné a Studijné podklady a prislugné
regionédlne a teritoridlne informaécie.

4. Aktivne sa podielaji na praci komisie pre v§ychovné poradenstvo
zriadenej na 3Kkole a spravidla vykonévaji funkciu tajomnika tejto
komisie.

5. Sistavne spolupracuja s triednymi uditelmi pri sledovani profesio-
nédlneho vyvinu Ziakov, zabezpeduji vypliiovanie prisludnych zézna-
mov a ich objektivne vyhodnocovanie.

6. Zabezpetluju stistavni spoluprdcu so zdruZenim rodi€ov a priatelov
8koly a so spolofenskymi organizdciemi, najméd s Pionierskou orga-
nizdciou SZM, resp. so SZM tak, aby sa dosiahla optimélna koordi-
nécia vychovnych vplyvov $koly, rodiny a spolofenskych organizacii
pri vychove k volbe povolania.

7. Ststavne spolupracuji s inStiticiami okresného poradenského servi-
su a vyuZivaja jeho sluZby v oblasti profesiondlnych informaécif, pri
zabezpetovani pedagogicko-psychologickej diagnostiky a v dalsich
oblastiach €innosti poradenského servisu.

8. Iniciatfvne sa podielaju v stilade s celo$kolskym pldnom ma organi-
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zovani besied, prednasSok a diskusii, ktoré sa tykaji problematiky
volby povolania. V tejto stvislosti 4zko spolupracuji so zavodmi,
podnikmi, druZstvami a inymi in$titiciami v obvode 3koly.

9. Zabezpecuji individudlne a skupinové profesiondlne konzultdcie so
Ziakmi, s rodi¢mi a poskytuji rady a informécie uéitelom.

10. Podielaji sa na priprave a zabezpeovani exkurzii do zdvodov, pod-
nikov a druZstiev a vyuZivaji tieto exkurzie ma systematicka profe-
siondlnu orientaciu Ziakov.

11. Zriaduji a vedd kabinet profesiondlnej informécie a orxentame na
Skole a vyuZivaji ho na systematicki vychovu k volbe povolania Zia-
kov uZ od 6. postupného ro¢nika zdkladnej $koly.

12. Osobitni pozornost venuji vychovni poradcovia starostlivosti o opti-
mélnu vychovu k volbe povolania Ziakov z rodin robotnikov a druz-
stevnych roInikov. V spolupréci s triednymi ucitelmi a ostatnymi
ulitelmi sa podielaju ma vychovnej starostlivosti o Ziakov z nepriaz-
nivého rodinného prostredia.

13. Na profesiondlnu orient4ciu vyuZivaji mimovyuéovaciu vychovni ¢&in-
nost, najmd prdcu v zdujmovych kriZkoch, a podielaji sa v sdcin-
nosti s ostatnymi ucitelmi na rozvijani cielavedomej a tvorivej z4-
ujmovej ¢innosti Ziakov.

14. Sudstavne zvySuji svoju kvalifikdciu tak, aby mohli uplatiiovat naj-
novsie poznatky pedagogiky, psycholégie, ekonomiky a dal3ie vedec-
ké poznatky na uspe3né zabezpefovanie procesu vychovy k volbe
povolania.

Dalgie posilnenie postavenia vychovnych poradcov ulah¢i vedeniu
$§kol udinne koordinovat, riadit a kontrolovat vychovu k volbe povola-
nia ako sucast jednot'ného vychovno-vzdeldvacieho procesu vo vyuco-
vanf a mimo vyucovania.

Prvym predpokladom pre optimélne vysledky vychovy k volbe povo-
lania je dokonalé poznanie Ziakov, ktoré umoZiiuje spracovanie ¢o naj-
objektivnejSieho komplexného hodnotenia. V tomto zmysle sa vedua
prisludné pedagogické dokumenty, medziinym pedagogické denniky a
ich prilohy, napr. zdznam o profesionalnom vyvine Ziakov.

Z aspektu vychovy k volbe povolania zaujimaji 3kolu v3etky .zédklad-
né udaje charakterizujice rodinné prostredie Ziaka, jeho psychické a
fyzické vlastnosti, zdujmy, schopnosti, jeho utebné a pracovné vysled-
ky. Ide najmé o nasledovné udaje:

1. Podrobna charakteristika rodinného prostredia Ziaka (povolanie ro-
ditov, ich vzdelanie, materidlne podmienky v rodine, rodinné ovzdu-
Sie, reZim dila v rodme vztah rodiov k Ziakovi, vztah rodiov ku
§kole]

2. Zdravotna anamméza Z¥iaka (zdravotny vyvin od utleho detstva, si-
Casné vysledky vyS$etrenia $kolského lekdara, prisludné zévery z hla-
diska volby povolania).

3. Ukebné vysledky Ziaka (nejde len o priemerné vysledky, ale o kon-
krétne vysledky v jednotlivgch predmetoch, o osobitné schopnosti
prejavené v jednotlivgch predmetoch, o charakteristiku ucebnej pra-
ce Ziaka).

4. Charakteristika zdujmov Ziaka (zdujem o jednotlivé vyu€ovacie pred-
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mety, o ¢innost mimo vyudovania, spdsob vyuZivania voIného Casuy,

osobitné profesiondlne zdujmy).

5. Vztah Ziaka ku kolektivu (jeho miesto v kolektive, jeho podiel na
kolektivnych podujatiach, funkcie vykondvané v $kole a mimo 3koly).

6. Vztah Ziaka k pracovnym d¢innostiam (Specifické vedomosti, spéso-
bilosti a zrucnosti, osobitne vztah k technickfym a prirodovednym
¢innostiam, analyza pracovnej aktivity Ziaka v podujatiach organi-
zovanych 8$kolou alebo v rdmci mimoskolskej a verejnoprospesnej
préce).

7. Charakteristika osobnosti Ziaka (psychické vlastnosti — .vnimanie,
pamit, predstavivost atd., re¢ — slovnd zdsoba, presnost a plynulost
vyjadrovania atd., citovy rozvoj, zdkladné mordlne kvality, celkovéa
charakteristika jeho schopnosti — vSeobecnych a 3pecifickych po-
vahovych vlastnosti.

Pri charakteristike Ziaka z hladiska v§chovy k volbe povolania bu-
deme detailnejSie sledovat jeho z&ujem o jednotlivé profesie, Groveri
profesiondlnych informdcif, motivdaciu zdujmu o profesie a pod. Velmi
ddleZité je napomd&hat optimdlne sebapozndvanie a sebahodnotenie Zia-
ka. Vo vztahu k vychove k volbe povolania ma $kola, uditelia a vychov-
nif poradcovia podporovat vymedzovanie redlnych Zivotnych cielov a
utvaranie Zivotnych planov. VSetky uvedené siCasti procesu pozn4vania
a objektivneho hodnotenia osobnosti Ziaka st vychodiskom a nevyhnut-
nym zédkladom optimélnej vychovy k volbe povolania.

Konkretizdcia systému vychovy k volbe povolania na $kole vyZaduje
si stanovenie Ciastkovych tloh, metéd a organizaénych foriem. V pro-
fesiondlnej informdcii ide predovSetk§ym o nasledovné tlohy:

1. Informovat Ziakov a rodiCov o zdkladnych ekonomickych, technic-
kych, technologickych, socidlnych a psychofyziologickych aspektoch
jednotlivgych skupin povolani a konkrétnych povolani. VyuZivat pri-
tom 5-ro¢né plany hospodérskeho a socidlneho rozvoja v celo$tdtnom,
celoslovenskom a krajskom meradle a dalej konkretizovat tieto pla-
ny na podmienky prislu§ného okresu a obvodu $koly. VyuZivat vSetky
informédcie v knihdch, v asopisoch, osobitnych broZirkach, materi-
dly z podnikov a z&vodov a zo $kél vyS$S§ieho typu na spresnenie a
konkretizdciu profesiondlnych informacii.

2. Rozvijat zAdujem predovSetkym o technické a prirodovedné profesie.
Venovat osobitnii pozornost informdcidm o perspektivach robotnic-
kych povolani a o podmienkach profesiondlnej pripravy v odbornych
ucilistiach.

3. Zabezpedovat konkrétne informécie o podmienkach prdce v jednot-
livgch podnikoch, zdvodoch a druZstvach za tcasti zdstupcov tgchto
ingtitdcif, ako aj o zameranf, obsahu a podmienkach $tidia na stred-
nych 3kol4ch.

Metody a formy profesiondlnej informécie na $koldch maji byt dife-
rencované, pritaZlivé, zodpovedajice perspektivnhym potrebdm rozvoja
spolonosti. K praktickym, aktivhym metédam profesiondlnych infor-
mécif moZno priradit informécie poskytované pri laboratérnych pra-
cach, v rdmci zdujmovej C€innosti a na exkurzidch. DoleZité je, aby sa
samotn{ Ziaci aktfvne podielali na osvojeni profesiondlnych informécif,
t. j. aby informé&cie neboli len verbédlne, pasfvne prijimané, ale aby sa
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konkrétnymi udlohami dopracovali Ziaci k znalosti zdkladnych problé-
mov jednotlivfch profesii a skupin profesii. Aktivnou formou profesio-
nalnych informécii je spracovanie slohovej tlohy o prisluSnom useku
narodného hospodéarstva, profesii alebo skupin profesii, vykonédvanie
niektorych praktickych a pracovnych &innosti, ktoré maji vztah k urci-
tému povolaniu, alebo rie$emie problémovych tdloh, ktoré maji profe-
siondlne aspekty.

K n&zornym formdm profesiondlnych informécii patria vystavy, pre-
mietanie filmov a diafilmov, organizovanie exkurzii do z&vodov, podmni-
kov a druZstiev. Efektivnost ndzornych metéd a foriem sa zvySuje, ak
st dopliiované tustnymi informéciami a ked sa vyhodnocuji vhodnymi
formami, t. j. Ziakom sa uklddaji primerané tlohy zhrnit ziskané po-
znatky. Kabinety profesionédlnej informécie a orientdcie na $koldch po-
skytuji déinné prostriedky na samostatné vyhlad4vanie prislu§nych
tdajov. Maji byt vybavené prisluSnou literatirou a nézornymi poméc-
kami, podmienkou je v8ak, aby boli spristupnené Ziakom.

Okrem praktickych a ndzornych metéd a foriem profesiondlnej infor-
madcie je jej nenahraditelnou sifastou usmeriiovanie Citatelskych zauj-
mov, poskytovanie tlaten§ch informAcii, orgamizovanie prednéasok, be-
sied a diskusii, skupinovych a individudlnych konzultacii. Vo véaclsej
miere ako doteraz by bolo potrebné vyuZivat sitaZe, kvizy a rézne for-
my organizovanych otdzok a odpovedi. Od trovne, rozsahu a diferen-
covaného obsahu profesiondlnych informd&cii vo velkej miere z&avisi
udinnost profesiondlnej orientacie, ktord mé eSte konkrétnejSie indivi-
dualizovany charakter.

Profesiondlna informécia a profesiondlna orientdcia vzajomne sivi-
sia, prelinaji sa a tvoria organickd stcast vychovy k volbe povolania
na 3kole. Profesiondlna orientdcia méd dlhodoby charakter, je to proces,
v rdmci ktorého 8kola v stafinnosti s rodinou a s inymi v§chovno-vzde-
lavacimi a poradenskymi in$titticiami zdmerne pripravuje Ziakov ma vol-
bu povolania. Profesiondlna orientdcia sa opiera o objektivne profesio-
nilne informéAcie, o dékladné poznanie osobnosti jednotlivfch Ziakov,
o ich sebapoznanie a sebahodnotenie a o objetivne potreby spolo¢nosti.
Konfrontdcia objektivhych predpokladov a subjektivnych Zelan{ mé
viest k optimdlnemu stladu, ktor§y méZe tvorit vychodisko pre tdspesni
a efektivnu volbu povolania. Osobitne treba podéiarknut, Ze profesio-
nilna orientdcia je sufastou intenciondlnej vychovy, t. j. v Ziadanom
smere posobf vychovne na Ziaka, ulahfuje mu proces rozhodovania a
smeruje k optimalizacii profesiondlnej volby.

Roz$irenou metoédou profesionédlnej orientdcie si individudlne a sku-
pinové konzultdcie so Ziakmi, s rodiémi, triednymi ucitelmi a ostatny-
mi ué&itelmi. Prisludné diagnostické podklady a pedagogickti dokumen-
tdciu je moZné vyuZfvat pri koordinAcii ¢innosti $koly s poradenskymi
in3titiciami. Rozhodujicou st¢astou profesiondlnej orientdcie je rozvi-
janie zdjmov a Cinnosti Ziakov tak, aby sa kaZdy Ziak aktivne podielal
na procese vyhladdvania, rozhodovania a na kone¢nej volbe povolania
alebo studijného smeru.

Kym profesiondlne informécie sa poskytuji spravidla frontdlne alebo
skupinove a individualizdcia profesiondlnych informécif sa dosahuje
najmé sledovanim a $tudovanim prislu$nych tlaenych a nézornych in-
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formé4cii, profesiondlna orientdcia mé& predovSetkym individualizovany
charakter. Vztah ucitel — Ziak, vychovny poradca — Ziak, uditel — ro-
di¢, vychovny poradca — rodi¢ a rodi¢ — Ziak umoZiluje cielavedomu
diferencidciu a konkretizdciu profesionéalnej orient4cie.

Profesiondlna orientdcia sa bude riadit predovSetkym nasledovnymi

hladiskami:

1. hladiskom komplexnosti a dynamicnosti, prifom vidime
Ziaka ako celistva osobnost, konfrontujeme jeho predpoklady a Zela-
nia s objektivnymi poZiadavkami prisluSnych povolani;

2. hladiskom aktivity, ktoré sa opiera o potrebu plnej ulasti
Ziaka a jeho rodiCov na procese profesiondlnej orientdcie a vyuZiva
v3etky moZnosti na rozvijanie zdujmov, schopnosti a motivaénej ba-
zy volby povolania;

3. hladiskom alternativnosti, ktoré umoZiuje, aby Ziak za
pomoci uditela, vychovného poradcu, poradenského servisu a za ak-
tivnej ucasti rodi€ov mal moZiiost rozhodovat sa o vybere viacerych,
relativne rovnocennych moZnosti.

Musime si uvedomit, Ze profesiondlna orientdcia bude tdspesnd vtedy,
ked sa uspokoja Zivotné a profesiondlne aSpiricie Ziakov a v znacnej
miere aj zdmery rodi¢ov. Nie je to moZné dosiahnut vZdy a v plnej mie-
re, neraz je potrebné prijat isty kompromis, ktory v8ak ma byt najopti-
mélnejsi, ¢o najbliZ${ k Zelaniam, ale najmd k objektivhym predpokla-
dom Ziaka. DdéleZitym cCinitelom tspeSnej volby povolania je profesio-
ndlna zrelost. Podla mézorov niektorych autorov sa profesionédlna zre-
lost vyhratiuje len v obdobi 18—19 rokov. Osobitni pozornost venoval
tejto problematike dr. P4l Rokusfalvy (Palyavélasztas, péalyavalasztédsi
érettség, Budapest 1969). Upozornil na to, Ze zdkladom profesionélnej
zrelosti je rozvoj zdujmov, ktory v znacnej miere podmiefiuje aj profe-
siondlnu motiv4ciu.

So zretelom na objektivhu potrebu dospiet k prvotnej profesionédlnej
volbe vo veku 14 rokov je Ziadiice, aby $kola a rodina poskytovala pri
rozvoji z&ujmov, pri utvdrani motivacnej béazy, a tym pri urychlovani
procesu profesiondlneho dozrievania G&inni pomoc. Akcelerdcia vyvinu
deti a mladeZe, zrychlovanie mentalneho dozrievania prispieva k tomu,
Ze aj vekova hranica zrelosti profesiondlnej volby sa zniZuje, i ked st
znatné individudlne rozdiely medzi jednotlivymi Ziakmi. Z toho hladis-
ka je mimoriadne déleZity individudlny pristup k Ziakom a pouZivanie
diferencovanych metoéd profesiondlnej orientdcie. Volba povolania nie
je dynamickym procesom, v ktorom sa vyrazne prejavuje schopnost osob-
nosti rozvijat sa a prispésobovat sa objektivnym faktorom. Zrelost pro-
fesiondlnej volby predpoklad4d dékladné osvojovanie prislusnych infor-
maécii, objektivne sebapoznanie a sebahodnotenie Ziakov, rozvoj z4uj-
mov, ktoré si v sitilade s prislu§nou volbou, a utvdranie optiméalneho
siladu medzi stanoviskom 8koly, rodiny a Ziaka. So zretelom na to,
Ze takyto optimdlny stav sa d4 dosiahnut len cielavedomou vychovnou
¢innostou, je Ziadice zapocat so zamernou profesiondlnou orientdciou
uZ v prvych ro€nikoch II. stupiia zdkladnej $koly.

Dlhoroéné vyskumy, ktoré sme uskuteciiovali o problematike vychovy
k volbe povolania na zdkladnych $koldch, dokazali, Ze sa motivatna
b4za profesiondlneho rozhodovania meni a v podstate sa vyvija pozi-
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tivne. Zdakladnym motivom pri rozhodovani o volbe povolania stdva sa
vnitorny zdujem o prislusné povolanie, o obsah a zameranie pracov-
nych ¢€innosti tvoriacich vo svojom sihrne prisludnt profesiondlnu €in-
nost. Ostatné motivy, najmd materidlne a finan¢né vyhody prislu¥ného
povolania, blizkost pracoviska alebo 8$koly k bydlisku Ziaka, rodinné
- tradicie a spolo¢enska prestiZ ustipili uvedenému- zdkladnému motivu.
S uspokojenim moZno tieZ konS$tatovat, Ze sa v poslednych rokoch si-
stavne zvy$oval silad medzi nazorom rodi¢ov a Ziakov pri volbe povo-
lania alebo $tudijného smeru. Vyskum z roku 1974/1975 ukézal, Ze pri-
blizne 50 % rodifov Gplne sihlasi s profesiondlnymi z&ujmami svojho.
dietata, 15 % v podstate sdhlasi, 25 % ma isté vyhrady a 10 % nemé&
vyhranené stanovisko. Nesihlas s profesiondlnymi zdujmami det{ sa
vyskytuje vo védcsej miere u rodiov, ktori sa nevenovali siistavne usmer-
novaniu zgujmov svojich deti a u ktorych kontakty so $kolou boli ne-
dostato¢né.

Uéinnost profesiondlnej orient4dcie zvy3uji vhodne volené formy
a metody prace. Jednou zo zdkladnych metéd je individuaina profesio-
nélna konzultdcia so Ziakom a rodi¢mi. Konzultécia sa opiera o ddklad-
nd znalost osobnosti Ziaka, o objektivhe hodnotenie jeho vysledkov
v u¢eni, mimovyu&ovacej zdujmovej ¢innosti a ma za ciel konfrontovat
tieto objektivne tudaje so zdujmami a Zelaniami Ziaka a jeho rodiCov.
V¢chovny poradca alebo triedny ucitel vedid konzult4ciu tak, aby ro-
di¢ia a Ziak mali moZnost prejavit svoje nazory, usiluji sa objektivizo-
vat ich informdcie a z toho vyplyvajiice stanovisk4. Profesiondlna kon-
zultdcia by nemala byt jednordzovym aktom, ale mala by byt opako-
vand podla potreby, so zretelom na individudlne osobitosti prislu¥ného
Ziaka. Velkd pozornost je potrebné venovat tzv. problémovym Ziakom a
konzultdcidm so Ziakmi, ktori Ziji v mepriaznivom rodinnom prostredi.

Vysledky profesionalnych konzultacif vyuZije $8kola vo vychovnej préa-
ci — vo vyufovani, v rozvijani zdujmovej ¢innosti Ziakov, v styku s ro-
di¢mi, v praci detskej a mladeZnickej organizacie. Zdujmové <&innosti
umoZiiuja pozitivne usmertiovat proces rozhodovania a konecénej volby
povolania alebo $tudijného smeru. V stifasnom obdobi je osobitne déle-
Zité rozvijanie prirodovednych a technickych z4ujmov a ¢&innosti. Vy-
skum zdujmovych &innosti Ziakov zdkladnych 3kél ukézal, Ze prevaZuji
predovietkym Sportové a telovychovné d&innosti, dalej rozlitné formy
pasivnych a aktivhych kultirnych zdujmov. Ostatné zaujmové Einnosti
si relativne rozptylené a zatial v nedostatotnej miere sa rozvijaja ak-
tivne prirodovedné a technické ¢innosti. V su¢innosti 3koly a Pionierskej,
organizdcie (organizdcie SZM) je moZné systematickejSie a ucinnejsie:
organizovat technické a prirodovedné kriZky a iné zdujmové C&innosti
a pritom nadvédzovat na vedomosti a sposobilosti ziskané vo vyucovani.
Vysoki orienta&ni aéinnost maji fakultativne vyulovacie predmety.
Spoluprédca uéitelov pracovného vyucovania, fyziky, prirodopisu, chémie
S0 skupinovym vedicim PO a s triednymi ucitelmi priniesla na niekto-
rych $koldach pozitivne vysledky. Osvedéila sa externd spoluprdca s od-
bornfkmi zo z&vodov, druZstiev a podnikov, zainteresovanie vysoko$kol-
skych $tudentov, Ziakov strednych odbornych §kol a strednych odbor-
nych udilist ako inS$truktorov zdujmovych kriZkov a infych cinnosti.
Systematické exkurzie do podnikov a zdvodov v okoli 3koly pésobia tie¥
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pozitivne na proces profesiondlnej orientacie. Vy33ou formou rozvoja
zaujmovej &innosti je aktivna ucast Ziakov v praci stanic mladych pri-
rodovedcov a mladych technikov. V poslednom obdobi sa uvaZuje o zria-
dovani takychto stanic pri velkych priemyselnych a polnohospodar-
skych podnikoch. Tieto podniky, druZstvd a zdvody méZu Skoldm posky-
tovat G€inni pomoc pri rozvijani zdujmovej €innosti, najméd zabezpeco-
vat pomdcky, materidl a podielat sa na odbornom vedeni zaujmovych
krazkov.

Proces profesiondlnej orientdcie na vSeobecnovzdeldvacich $kolach
vyZaduje si systemati¢nost, pldnovitost a organizovanost. Osvedfilo sa
vypracovanie celoro¢ného pldnu $koly, ktory je ¢leneny na rolniky a
triedy a zahriiuje konkrétne vymedzené celo$kolské a celoroénikové
podujatia, ako aj konkrétne tlohy pre jednotlivé triedy. Siucastou celo-
ro¢ného pldnu vychovy k volbe povolania si adresné a terminované
tlohy uditelov jednotlivych predmetov, triednych ucitelov a vychovného
poradcu. Do pldnu sa zahriiuje ¢innost zdruZenia rodifov a priatelov
Skoly a dal$ia spoluprdca s rodi¢mi v oblasti v§chovy k volbe povola-
nia, prisluSné tlohy mimoSkolskych a mimovyucovacich vychovno-vzde-
ldvacich inStitacii. V spoluprdci s Pionierskou organizdciou SZM a
organiziciou Socialistického zvdzu mlddeZe na Skole vyuZivaju sa pri-
sludné moZnosti aj v tvorbe pldnov detskej a mladeZnickej organizacie.
Uk4zalo sa, Ze v pldnoch vychovy k volbe povolania na 3kol4dch je
objektivne Ziadica dlhodobost, t. j. rotné plany maji vychddzat z dlho-
dobej orientdcie v§chovy k volbe povolania. V stvislosti s perspektiv-
nym rozvojom Ceskoslovenskej socialistickej vychovnovzdeldvacej ststa-
vy povaZujeme za optimdlne 4—5-ro¢né plany, a to pre 5.—8. ro¢nik
zdkladnych 8ké6l (doCasne pre 5.—9. ro¢nik zdkladnej Skoly) a pre 1.—4.

rofnfk gymnaézif.

Nevyhnutnou podmienkou pre spresiiovanie a objektivizdciu procesu
profesionélnej orientdcie na kaZdej 3kole je ziskanie informécii o vy-
sledkoch absolventa Skoly v dalSom Stidiu (na odbornom u&ilisti, gym-
naziu a odbornej Skole), potazne o dosahovanych vysledkoch v povo-
lani. Besedy absolventov $ko6l, ktori dosiahli vynikajice vysledky vo
svojom povolani, si ufinnou metédou a pdsobia pozitivne na utvaranie
nézorov rodiCov a Ziakov. Spdtn4 vézba medzi procesom vychovy k vol-
be povolania ma v8eobecnovzdeldvacej Skole a vysledkami v praktickom
Zivote je objektivnym kritériom stanovenia miery efektivnosti vychovy
k volbe povolania na prislusnej $kole.

Vychova k volbe povolania na vSeobecnovzdeldvacich $kol4ch je dlho-
dobym, komplexnym, mnohodimenziondlnym procesom. Je mneoddelitel-
nou suc¢astou komunistickej vychovy a v nemalej miere kritériom jej
efektivnosti. Zvlddnutie tohto dynamického, zloZitého, interdisciplinéar-
neho procesu si vyZaduje stustavné dopliiovanie pedagogickej, psycho-
logickej a ekonomickej orientovanosti vSetkych uditetov a tizkej sucin-
nosti prdce Skoly a poradenskych institicii. So zretelom na to, Ze pri
konetnom rozhodovani o volbe povolania a $tudijného. smeru maji stéle
rozhodujici vplyv rodicia, je zainteresovanie rodicov,
zvySovanie tGrovne ich informovanosti a koordinéa-
cia vychovného vplyvu $koly a rodiny kldéovym
miestom, ktoré rozhoduje o efektivnosti tvorby pro-
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fesiomndlnych a Zivotnych pldnov Ziakov a o opti-
mélnom zostiladeni potrieb spoloénosti a a§pirdcii
jednotlivca. V¢sledky vychovy k volbe povolania sa postupne
zlep$uji. Utvara sa silad medzi teoretickymi tivahami a praktickou rea-
lizdciou. Zatlenenie cielavedomej, ndro¢nej, integrovanej vychovy k vol-
be povolania do systému komunistickej vychovy je jedna z podmienok
dalSieho zvy$ovania tdrovne a ufinnosti vychovnej préce socialistickej

Skoly.

OHIAPEM BANTAX

NOArOTOBKA K BBIBOPY MPOPECCUN U TPYAOBOE BOCIIMTAHHUE

TpynoBoe BoCmMTaHue IIPH3BAHO He TOJHKO
$OpMUpOBATL NONOKHUTENBHOE OTHOLIEHHE Yeno-
BeKa K TPyRy M BOODPY)XaTh €ro 3HaHMAMHM, yMe-
HUAMM, CHODOBKOM M HaBHIKaMH, HEOOXONMMBI-
MM IIA OCYUIECTBIEHHMS CJOXKHOM M TBOpUeE-
CKOM TPYIOBOW HEATENBPHOCTH, HO M OPHEHTHPO-
BaTh uejoBeka B cPepe Tpyna M mnpodeccuu.
IleneHanpaBJeHHOCTs  TPYINOBOTO
M NOArOTOBKM K BhiGOpy mnpodeccun Oyner B
3HAUMTENbHO! Mepe ONpENeNATHCA OBIMMHU Tpe-
6opauuaMu. «IIpoekT najnpHelero pasBUTHA
4eX0CJI0BalKON BOCIIMTATENbHO-06pa30BaTeNbHOM
CHCTEMBI», KOTOpHI 6N 0onobpeH BEPXOBHBHIMM
NapTUHHBIMM U TIPaBUTENBCTBEHHBIMM OpraHaMM
B 1976 r. JlornyeckuM moCienCTBMEM ABJIAETCA
MoZlepHH3allusA TPYHROBOrO BOCIHTAHHA M IOA-
TOTOBKM K BHIGOpy mpodeccuu, nepcnexTHBHas
opueHTanus, Gosee IMMpOKas HaleNeHHOCTh B
paMKax BOCILMTaTeJbHO-06pPa30BaTeNBHOrO IpO-
Liecca B INKOJE M 3a ee NpeleJaMH.

BOCIIUTAHUA

B Gamxaitmee BpeMs HeoOxomuMo Oyner
yray6uTh TMONUTEXHHYECKHE aCNeKTH TPYILOBOTO
BOCIIMTaHUA M NPOPECCHOHANLHON OpHEHTALHH.
Bonee mupokuit ofujeofpa3oBaTeNbHBIH NOJH-
TEXHUUECKUH XapaKTep CHCTEMbI CIOCOGCTBYeT
TIOBHILIEHHIO AKTMBHOH INOJM YYacTHA yvalye-
ToCs B NPMHATHM pelleHua o Oynymeit npo-
deccun (yuebHoit orpacau) u Gymer comeiicTso-
BaTh PeaJbHOCTH NPHHHMAEMOTO pelleHHUs.

TlpodeccuoHanbHas M LIKOJBHAA OpUEHTALNA
B obujeo6pa3oBaTeJbHBIX WIKOJMAX NOJKHA OIM-
paThCA Ha NO3HAHME NOJTOCPOYHBIX ObMIeCTBeH-
HEIX TIEpCNEKTHB — peaJbHO# 6as3oii mas aToro
MOTYT CTaTh ITporHo3st Ha nepumon 10—15 xer
Buepen.  Moxrocpounas  mpodeccHoHaNbHaA
opueHTauusa TpeGyer 3dPeKTHRHOTO HCNOJB3O-

BaHHA BCeX y4eGHBLIX NMPEXMETOB LA COOOIUIeHMs
COOTBETCTBYIOIMX MHPOpMaUuit, INA OpHeHTa-
LMK ¥ Pa3BUTHA CIeLUaNBHEIX NPOdecCHOHaNb-
Hbix MHTepecoB. OcobeHHOe 3HauYeHHE B ITOM
OTHOWIEHNM HMMEKT B OCHOBHBIX IIKOJAX eCTecT-
BOMCIILITATEeJbHElE IPENMETh, TPYHOBOE BOCIH-
TaHHe M MaTeMaTHKa.

OpueHTauua ywamuxca Ha npuobpereHue
kBanuduKauuu mo npodeccuu pabouero Apiger-
cs KJI04YeBOil NpobieMOil NONrOTOBKM K BHIGOpPY
npodeccun. Bompoc kacaercs He TONBLKO IOBbI-
IIeHHOH MOOJM Y4YalfuXCs, KOTOphle INpelXHasHa-
YeHBl IJiA MOCTYIUIEHUA B YUPEKIEHHUA IJIA NOX-
TOTOBKKM  KBaauduuupoBaHHeX paboumx, Ho
M KayecTBEHHHIX M3MEHEHMHt B O9THX yupexne-
HHMAX, KOTODEIE CTAHOBATCA PaBHOLIEHHOI COCTaB-
HOM YaCTBIO CHCTeMBbI CpenHMX mKoJ. Ilpu BbI-
TIOJIHEHMM TIEPCIIEKTHBHBIX M ONEpPaTHBHBHIX 3a-
IaHM# 10 NONTOTOBKe K Brifopy mpodeccun pe-
Waloias Menaroru4eckKu-OpraHu3aTopcKas U Ko-
OpAMHALMOHHaA QYHKUMA NPHUHALIEKHUT BOCIIH-
TaTeJbHbIM KOHCYJIbTaHTaM.

IoaroroBka k BhiGopy mnpodeccun B obute-
o6pa3oBaTeNbHEIX IWIKONAX ABJAETCA IJINTENb-
HBIM M MHOTOTPaHHbIM mponeccoM. Ha coBpemen-
HOM 3Tame CTa6MAM3MPYETCA ee CHCTeMa M 10-
CTENeHHO BOSHMKAET COTJIaCOBAaHHOCTb MEXIy
TEOPETHUECKUMM KOHLUENMUUAMM M HX peannsa-
IMeil Ha NpaKTHKe. YKpeIuleHHe lieieyCTpeMaeH~
HOit, TPyINOeMKOH, IepCreKTHBHO OpMEHTHpPOBaH-
HOH M BKJIOYEHHOH B BOCIHTaTeJbHO-06pasoBa-
TeJAbHBIA MPOLIECC MNOATOTOBKM K BEIGOpPY mpoO-
deccun ABnseTCA COCTaBHBIM SJEMEHTOM IIpO-
rpaMMBl peanu3alldy JajabHeillero pa3BUTUA
4exocJI0BalIKOM
HOM CHCTeMBl.

BOCHHTaTe.'IBHO‘OGP&SOBaTeJlb"
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ONDRE] BALAZ

VOCATIONAL GUIDANCE AND WORKING EDUCATION

Working education is supposed not only
to form a positive attitude of man to work
and to provide man with the knowledge,
skills, abilities and habits necessary to
perform demanding and creative work,
but also to orientate people in the world
of work and occupations. The final aims
of working education and vocational guid-
ance will, to a great extent, be determined
by the general requirements of the Project
for the Further Development of the Cze-
<choslovak Educational System, which was
adopted by the highest Party and State
authorities in 1976. Logical consequences
thereof are: modernisation of working
education and vocational guidance, pro-
spective orientation, broader aims within
the framework of the educational process
both in and out of school.

In the nearest future it will be necess-
ary to deepen the polytechnical aspects
of working education and professional
orientation. A broader general and poly-
technical character of education increases
the pupils’ active share in deciding their
future occupation (or branch of study)
and will contribute to the decision-mak-
ing being better-grounded.

Professional and educational orienta-
tion at schools providing a general educa-
tion,is to be based on the knowledge of
long-term social prospects — a real basis
can he provided by prognoses for a period
of 10 to 15 years. Long-term professional
orientation necessitates efficient utilisa-
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tion of every subject for the provision of
relevant information, for the guidance and
development of specific professional in-
terests. From this aspect of particular
significance at elementary schools are the
following subjects, workshop practice and
mathematics. .

The orientation of pupils to skilled
manual occupations is the key pi‘oblem of
vocational guidance. It is so not only
because of the high proportion of pupils
who are supposed to enter establishments
for the training of skilled workers, but
also because of the qualitative changes in
these training centres, which are being
placed on the same footing as the other
types of secondary schools in a compre-
hensive system of secondary education.
In fulfiliing the prospective and current
tasks of vocational guidance, the decisive
pedagogical, organizational and co-ordi-
nating role is played by vocational guid-
ance officers.

Vocational guidance at general (non-
-vocational) schools is a long-term, multi-
dimensional process, In the present period
its system is being stabilised while the
theoretical conceptions and their practical
realisatlon are gradually being brought
into harmony. The promotion of purpose-
ful, sophisticated, prospectively orientated
vocational guidance, integrated into the
educational process, is part of the pro-
gramme for the realisation of further
development of the Czechoslovak educa-
tional system.





