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Teoreticka vychodiska

» Podpora ucitelské profese jako jedna z Cinnosti Skolnich
psychologU/psycholozek

» Ucitelstvi jako velmi stresové povoldni, v dusledku cehoz Ize tvrdit, ze
ucCitelé/ucitelky jsou vysoce ohrozeni syndromem vyhoreni

Cil studie

» Popsat a zjistit, jak skolni psychologové/psycholozky vnimaji syndrom
vyhoreni u ucitelU/ucitelek na zdkladnich skoldch, kde pUsobi a
jakym zpusobem prispivaji k jeho prevenci & samotnému reseni.



Metodologie vyzkumu

» Osloveni skolnich psychologU/psycholozek

» Polostrukturované rozhovory se skolnim
psychologem/psycholozkami

» Kvalitativni analyza dat



Vyzkumny soubor

» 10 Skolnich psycholozek
» 1 3kolni psycholog

Pocet zamésinani; pocet let

Zkusenost skoly se skolnim

Rozhovor Jméno Funkce ve skole Uvazek A , e .
pusobeni na aktualni skole psychologem/zkou

1 Marie Skolni psycholozka 0,5 151 1

y Petr Skolni psycholog 1 2-3; 3 Mnoho

3 Magda Skolni psycholozka 0,75 2; 1 3

4 Lenka Skolni psycholozka 0,75 3,2 3

. Skolni psycholozka :

5 el (Specidini pedagozkal) ] 5% g

é Andrea Sko'.n,' plsycholozkvo 1 1;4 3
Specidlni pedagozka

7 Pavlina Skolni psycholozka 0,5 1,25 Mnoho

8 Katefina Sko'.rl' p,sycholozlio 1 2;10 1
Specidlni pedagozka

9 Justyna Skolni psycholozka 1 1:2,5 Mnoho

10 Karolina Skolni psycholozka 0,5 ;1 2

11 Jana Skolni psycholozka 0,75 36 2




1. Jak skolni psychologové/psycholozky vnimaiji
syndrom vyhoreni v ucitelu/ucitelek na zakladnich
skolach, kde pusobi?

» Syndrom vyhoreni jako aktualni téma

» Ucitelstvi jako rizikové povolani
» Ndarocnost povoldni, nedostateCnad kolegidlni podpora, velké pocdatecni nadseni

» Projevy syndromu vyhoreni
» VycCerpanost, podrazdénost, ztrdta nadseni a somatické obtize

» ,V dnesni dobé ale opravdu ndrocnost profese — nutnost diferencovat — nevim jak ¢¢,
vetsi naroky od rodicu, malo ucitelu — museji uCit i anglictinu, i kdyz sami ji neuméji
a nemaji radi, hodné papirovani. Mala prestiz.*”



2. Jakeé techniky skolni psychologové/psycholozky
vyuzivaiji pri zjistovani profesni spokojenosti
ucitelu/ucitelek?

» Nevyuzivani diagnostickych nastroju pro zjistfovani profesni
spokojenosti vyucuijicich

» Nedisponovani diagnostickymi nastroji
» Prehlceni vyucuijicich dotazniky

» Monitorovani situace ve skole
» Pozorovdni
» Naslouchdni

» ,Ja to nejvic asi sleduju, a kdyz bych asi vidéla néjakej ndznak toho, Ze je
ten ucitel v posledni dobé néjakej zasmusilej a tak ddle... Nebo i od téch
déti néjaky signaly, kdyz maj treba pocit, Ze se zacali chovat jinak."



3. Jak skolni psychologové/psycholozky pristupuiji k
prevenci ucitelského vyhoreni?

» Nenito hlavni cil

» Védomi moznosti pomoci
» Individudini konzultace

» Brani Zako z hodin

» Organizovani vyjezdy, semindru, supervize

» , A co freba délam, treba ty vycerpany pani ucitelce nabizim, aby mi sem
dala jednoho problémovéeho zaka, kteryho vim, ze ma ve tridé a ze se ji tim
jako ulevi, kdyz ho v ty hodiné nebude mit.*



4. Jak skolni psychologové/psycholozky pracuiji s
uciteli/ucitelkami, v kterych identifikovali syndrom
vyhoreni?

>
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Vyhledani skolnich psycholozek/psychologa vyucujicimi v oblasti
profesni spokojenosti

Individualni postup

Osloveni

Zmapovani situace

Spolecné hledani reseni

Podpora v nejlepsim zajmu ucitele/ucitelky

,Takze tam je asi dUlezity zjistit, v jakym stddiu rozhodovdni je a jestli treba

se dd jesté néco pro to udélat, aby zUstal, anebo ta situace je takova, Ze
ani neni dobry, aby zUstal. Je potreba zjistit vSechny tyhle informace.*



Faktory ovlivnujici praci skolnich
psycholozek/psychologa s vyucujicimi v oblasti
profesni spokojenosti

» Velikost Uvazku
» Délka psychologické praxe

» 0,5 Ovazek + krdatka psychologickd praxe
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